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SHKURTESA

KLGJ Késhilli 1 Larté Gjyqésor
GjL Gjykata e Larté

ILD Inspektoriati 1 Larté 1 Drejtésisé
KLP Ké&shilli i Larté i Prokurorisé

KShH Komiteti Shqiptar i Helsinkit

ILDKPKI Inspektoriati 1 Larté i Deklarimit dhe Kontrollit t&€ Pasurive dhe
Konfliktit t& Interesave

KESHILLAT Késhilli i Lart€ Gjyqgésor dhe Késhilli 1 Larté 1 Prokurorisé

Gjykatat e Posagme Gjykata e Shkallés sé€ Paré kundér Korrupsionit dhe Krimit té

Organizuar/Gjykata e Apelit kundér Korrupsionit dhe Krimit t&

Organizuar
SPAK Struktura e Posagme Anti-Korrupsion
KZHK Komisioni i Zhvillimit t€ Karrierés
CCIE Késhlli Késhillimor 1 Gjyqtaréve Evropiané
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Ligjinr.115/2016 Ligjinr.115/2016 “Pér organet e geverisjes s€ sistemit t€ drejtésise”,
1 ndryshuar

Ligji nr.96/2016 Ligji nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipéris€”, i ndryshuar

Ligji nr.95/2016 Ligji nr.95/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e
institucioneve pér t€ luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”, i ndryshuar

Ligji nr.97/2016 Ligji nr.97/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e prokurorisé
né Republikén e Shqipérisé”

Ligji nr.98/2016 Ligji nr.98/2016 “Pér organizimin e pushtetit Gjyqésor n¢ RSH”, i
ndryshuar

Vendim Gj.K, nr. 34/2017  Vendimi i Gjykatés Kushtetuese nr.34/2017

Vendim GJ.K nr. 41/2017  Vendimi i Gjykatés Kushtetuese nr.41/2017

HYRJE

Ky raport monitorimi ofron njé analizé té akteve administrative t&€ nxjerra né vitin 2023 nga
Késhilli 1 Larté Gjygé€sor né lidhje me zhvillimin né€ karrieré t€ magjistratéve, pérfshiré dhe



procedurat disiplinore té€ filluara nga Inspektorati 1 Larté 1 Drejtésisé. N& vazhdén e pérpjekjeve
pér té forcuar sundimin e ligjit dhe rritjen e pavarésisé€ s€ gjyqésorit, veprimtaria dhe vendimmarrja
e institucioneve kyce t&€ geverisjes s€ gjyqésorit luajné njé rol vendimtar n€ formésimin e karrierés
sé gjyqtaréve dhe mbrojtjes s€ statusit té tyre.

Analiza pérmes kétij raporti merr pér bazé pérputhshmérin€ e akteve administrative t&€ KLGJ-s€
me standardet ligjore kombétare dhe ndérkombétare me synim promovimin e vlerave té
meritokracinsé s€ karrierés dhe rritjes profesionale t€ magjistratéve. Q€llimi €shté t€ evidentohen
standartet q¢ kérkojné pé€rmirésim t€ métejshém né drejtim t€ mjeteve t€ pérdorura nga ana e
KLGJ-s€ né skemén e zhvillimit t€ karrierés sé gjyqtaréve, pér t&€ lehtésuar institucionet pér
hartimin e planeve konkrete si pér rregullimin ligjor t& procedurave ligjore, ashtu dhe pér ményrén
e menaxhimit dhe organizimit sa mé efikas té tyre. Késhtu, nga analiza e detajuar e akteve té
selektuara t&€ KLGJ-sé€ pér skemén e zhvillimit t€ karrierés rezulton se vazhdon t€ jeté problematike
garantimi 1 standarteve t€ parashikueshméris€ dhe gartésis€, né hartimin e akteve individuale dhe
kolektive pér emérimet, ngritjet n€ detyré, dhe lévizjet paralele. Ndérkohé, standartet e
transparencés dhe efikasitetit jan€ evidentuar si problematike né vendimmarrjen pér transferimet
e pérkohshme dhe ato me pélqim t& dedikuar, si dhe né€ vendimet pér caktimin e gjyqtaréve né
céshtje t€ veganta, pér shkak té€ mungesés s€ njé arsyetimi t€ detajuar mbi ményrén se si
pérmbushen kriteret ligjore nga kandidatét. Gjithashtu, shté problematike sidomos né procedurat
e emérimeve dhe ngritjes né detyré, mungesa e menaxhimit efikas t€ faktoréve ngadalésues né
kohézgjatjen e procedurave, té cilat kérkojné bashkéveprim té strukturave brénda KLGJ-s€ po
ashtu dhe me institucione té tjera. Kjo problematiké paraqgitet me njé ndjeshméri mé té lart€ pér
procedurat disiplinore t€ gjyqtaréve, pér t€ cilat kérkohet njé pérpjekje e pérbashkét nga ana e dy
institucioneve pérgjegjése, Inspektorati i Larté 1 Drejtésisé (ILD), si dhe Késhilli 1 Larté Gjyqgésor
(KLGJ). Né lidhje me kéto procedura verehet gjithashtu se vazhdon té jet€ ende shqgetésues
arkivimi 1 procedimeve disiplinore t€ mbartura nga institucionet ¢ méparshme té drejtésisé qé
cénon parimin e sigurisé juridike sipas nenit 6 t€ KEDNJ-s€. Po ashtu mungon njé sistem i
integruar pér té dhénat statistikore qé t€ mundésojé konsolidimin e praktikés administrative pér
procedimet disiplinore, né kuadér té njé transparence mé té hapur pér publikun, si dhe pér
grantimin e t€ drejtave proceduriale t€ magjistratéve, subjekte t& kétyre procedimeve.

KShH synon g€ me ané té gjetjeve dhe konkluzioneve té kétij raporti té krijohet njé sistem karriere
1 gjyqtaréve qé spikat pér profesionalizmin, integritetin, meritokraciné dhe efigiencén. Né kété
drejtim KShH mirékupton ndikimin e shkageve objektive qé véshtirésojné veprimtaring e sistemit
té drejtésisé, si vakancat e krijuara si rrjedhojé e procesit té vetingut, apo shkrirja e gjykatave sipas
hartés sé€ re gjyqésore. Ké€shtu, pranohet se krijimi 1 vakancave t€ larta né stafin gjyqésor né vitin
2023, ku nga 408 gjyqtaré t€ miratuar n€ organiké, efektivisht ushtruan detyrén vetém 247 gjyqtaré
ka ndikuar né rritjen e ngarkesés né gjykata, si dhe n€ nevojén pér plot€simin e trupave gjyqésore.



Po ashtu, impakt t€ drejtpérdrejté ka pasur dhe shkrirja e gjykatave sipas hartés sé re gjyqésore,
pérkatésisht nga riorganizimi qé prej majit 2023 1 gjykatave té shkall€s s€ paré t& juridiksionit t&
pérgjithshém nga 22 gjykata né€ 13, riorganizimi q€ prej shkurtit 2023 1 gjykatave t€ apelit t&
juridiksionit t&€ pérgjithshém nga 6 né€ vetém 1 gjykaté apelit n€ Tirané si dhe riorganizimi qé prej
korrikut 2023 i gjykatave administrative nga 6 né vetém dy té tilla me kompetenca tokésore né
Tiran€ dhe Lushnjé.

Né kété situaté, éshté 1 mirékuptueshém pérdorimi i mjeteve té skemés sé zhvillimit t&é karrierés sé
gjyqtaréve nga ana e KLGJ-s€, pér zgjidhjen e njé krizé t€ dukshme né gjykata, me véshtirési pér
té plotésuar numrin me gjyqtaré pér trupat gjyqésoré. KShH déshiron té inkurajojé€ institucionet t&
pérdorin mjetet e késaj skeme né ményré té pérgjegjshme qé ti shérbejé fillimisht zhvillimit té
karrierés s€ gjyqtaréve, duke garantuar autonominé e gjyqtarit gjaté pérdorimit té secilés prej tyre.

Analiza e problematikave dhe propozimi i rekomandimeve vjen né pérgjigje té konstatimeve t&
parashtruara né raportet e fundit te Komisionit Evropian, mbi nevojén pér pérmirésim t&é
métejshém té rregullave dhe procedurave pér emérimin dhe zhvillimin e karrierés s€ magjistratéve.
Pér ¢cdo gjetje né két€ raport jané mbledhur t€ dhéna té€ disponueshme né faqet zyrtare té
institucioneve nga aktet nénligjore normative, vendimet, rregulloret, aktet administrative kolektive
dhe individuale, procesverbale me shkrim dhe audio, njoftimet e mbledhjeve plenare té Késhillave
té Késhillit té€ Larté Gjyqésor dhe Inspektoratit t€ Larté t&€ Drejtésisé.

Sé fundmi, KShH si njé organizat€ monitoruese dhe e pavarur shpreson qé problematikat dhe
rekomandimet konstruktive t€ kétij raporti, t€ cilat nuk kané karakter detyrues, t€ analizohen dhe
shqyrtohen me kujdesin e nevojshém nga institucionet pérgjegjése, duke kontribuar né nxitjen dhe
promovimin e llogaridhénies dhe pavarésis€ fillimisht t€ veté organeve t€ geverisjes s€ sistemit
gjyqésor e po késhtu edhe pushtetit gjyqésor.

Né tryezén e dt.25 Néntor 2025, KShH promovoi debatin konstruktiv dhe impaktues me aktoré té
sistemit t€ drejtésisé dhe shoqérisé civile, pér hapat e métejshém drejt rezultateve té kérkuara nga
publiku sa i takon efigiencés s€ reformés né drejtési, duke u ndalur ndér té tjerash né€ diskutimin e
kétiy draft raporti. Gjithashtu, né kuadér té€ bashk&punimit konstruktiv, institucioneve t&
monitoruara né két€ raport j’u dha mundésia té japin komentet dhe sugjerimet e tyre, té cilat, né
respektim t€ parimit t€ pavarésis€ dhe transparencés s€ KShH-s¢ jané béré pjesé e kétij raporti kur
jané vlerésuar si té drejta.

PERMBLEDH]E EKZEKUTIVE

Kjo pérmbledhje ekzekutive reflekton vetém disa nga konkluzionet kryesore t€ monitorimit t&
veprimtaris€ s¢ Késhillit t€ Larté Gjyqgésor (KLGJ) dhe Inspektorit t€ Larté t€ Drejtésisé, gjaté
periudhés 1 vjegare, Janar — Dhjetor 2023.



Pér vitin 2023 né periudhén objekt monitorimi, KLGJ ka qéné€ e ndikuar né¢ administrimin e
sistemit t€ karrierés sé gjyqtaréve nga disa faktoré, si: zbatimi 1 harté€s sé re gjyqésore pér
shpérndarjen e gjyqtaréve nga gjykatat e suprimuara dhe plotésimi i vakancave t€ krijuara né
sistem pér shkak té progesit t€ vetingut. Vlen té theksohet se veté organet e qeverisjes s€ gjyqésorit,
sikurse €shté ILD pérballen me mungesa né organikén qé funksionon me mungesé inspektorésh.

Pér pérballimin e mbingarkesés s€ krijuar, KLGJ ka pérdorur skemén e zhvillimit t& karrierés sé
gjyqtaréve, duke pérfshiré lévizjet paralele, transferimet (sidomos né gjykatat e shkallés sé paré té
Jjuridiskionit té pérgjithshém), delegimet, dhe caktimet e gjyqtaréve né ¢éshtje t€ vecanta. Krahas
késaj skeme, KLGJ ka gjetur dhe ményra ad hoc pér menaxhimin e vakancave si: sigurimi i
kandidatéve pér gjyqtaré' pérmes rritjes sé kuotave pér magjistratét kandidaté, si dhe menaxhimi
efikas 1 népunésve gjyqésoré civilé.

Pér emérimet

Ecuria e procesit t€ emérimeve rezulton té jeté e avashté pér periudha qé zgjasin afro 1 vit e gjysém.
Po ashtu kuadri ligjor g€ gjen zbatim pér emérimin e magjistratéve nga kandidatét pér gjyqtaré té
diplomuar né Shkollén e Magjistraturés krijon barré administrative pér institucionet e drejtésisé.
Kjo pasi verifikimi i pastértisé¢ dhe figurés dhe vlerésimit etik dhe profesional t& magjistratéve
rezulton t€ béhet dy heré brénda njé harku kohor prej 3 vitesh: njé€ heré pér pranimin né shkollén
e magjistraturés dhe nj€ heré pér emérimin pas diplomimit. Rrjedhimisht, lind nevoja pér krijimin
e mekanizmave koordinues pér menaxhimin sa mé efikas t€ procedurave t€ emérimit dhe rishikimi
1 kuadrit ligjor pér procedurat pér verifikimin e pastértis€, figurés dhe vlerésimit etik/profesional
pér kandidatét e diplomuar né Shkollén e Magjistraturés (ShM).

Pér komandimet

Skema e komandimit duket se ka ndihmuar kryesisht Gjykatén e Larté (GjL) dhe Gjykatén
Kushtetuese (GjK) pér plotésimin né radhét e késhilltaréve ligjoré. Pérdorimi i késaj skeme éshté
pozitiv né ményré t€ vecanté pér GjL, nisur dhe nga fakti q€ kjo gjykaté pérballet me numrin mé
té larté t€ ¢éshtjeve t€ mbartura. Megjithat€, KShH ri thekson se komandimi 1 magjistratéve pér
plotésimin e vakancave té€ pérkohshme pér pozicionet jogjyqtar né institucionet e drejtésisé nuk
justifikohet né kushtet kur sistemi i gjykatave ka mungesa té theksuara né profilin e gjyqtaréve.

Pér lévizjet paralele

Sipas konfirmimit t€ marré nga institucioni 1 KLGJ-sé&, figuron se n€ shumé raste 1€vizjet paralele
kryesisht jané zgjatur né kohé&, pér shkak té térheqjeve té kandidatéve nga procedurat. N&é kété
drejtim, KShH inkurajon zbatimin sa mé rigoroz t€ procedurave té verifikimit t&¢ kandidatéve pér
njé sinkronizim sa mé t€ miré t&€ procedurave administrative, né respektim t&€ nenit 53 t€ vendimit
té KLGJ-s€, nr.320, daté 17.09.2020 “Pér kriteret dhe procedurat e Iévizjes paralele t€ gjyqtaréve”,

'Sidomos pér plotésimin e vendeve né Gjykatén e Apelit t& juridiksionit t& Pérgjithshém dhe né gjykatén e posagme te shkallés s& paré
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duke synuar minimizimin sa mé shumé té shtyrjeve né kohé qé krijojné té€rheqjet e kandidatéve
nga gara pér nj€ pozicion t& caktuar.

Pér ngritjet né detyré

Procedurat pér ngritjen n€ detyré né vitin 2023 kané shérbyer pér emérimin e gjyqtaréve t&€ GjL t&
Gjykatés sé Apelit sé Juridiksionit t&€ Pérgjithshém si dhe Gjykatés s€ Apelit Administrativ. Nga
analiza e akteve t€ studiuara ka rezultuar se kohézgjatja e procedurave ka variuar nga 6 muaj deri
né 2 vjet e gjysém. Shkaget lidhen me tejzgjatjen e periudhés nga hapja e pozicioneve deri né datén
e fillimit t€ procedurave té verifikimit té kritereve ligjore, e cila n€ disa prej rasteve ka variuar nga
9 muaj deri dy vjet. Faktorét qé kané ndikuar né tejzgjatje té tilla lidhen kryesisht me ndérlidhjen
e procedurave pér: (1) verifikimin e pasurise dhe figurés s€ gjyqtarit, (2) vlerésimin etik dhe
profesional, (3) ezaurimin e mjeteve t€ ankimit nga ana e kandidatéve né respektim té progesit té
rregullt ligjor, (4) rivlerésimin kalimtar kur kandidaté jané subjekte té procesit t€ vetingut.
Pavarésisht kétyre faktoréve, né térési, kjo kohézgjatje nuk vlerésohet e arsyeshme dhe eficiente.

Pér skemén e delegimit

Skema e delegimit ka krijuar fleksibilitet pér angazhimin e gjyqtaréve pér pozicione t€ pérkohshme
duke 1 shérbyer plotésimit t€ nevojave né gjykatat g€ jané pérballur me vakanca, sidomos né rastet
e pozicioneve vakante né Gjykatén e Posagme, né t€ cilén mund té zbatohet vetém skema e
delegimit pér t€ plotésuar vendet pérkohésisht t& lira, duke gené se nuk lejohet transferimi i
gjyqtaréve.?

Pér transferimet

KLG]J ka marré disa vendime pér transferimin e pérkohshém, pér transferim me pérséritje dhe pér
transferimin me zgjedhje té€ gjyqtaréve, duke synuar balancimin e ngarkesés s€ gjyqtaréve, po ashtu
dhe pér caktimin e gjyqtaréve pas suprimimit t€ gjykatave me zbatimin e hartés sé re gjyqésore.
Vendimet pér transferimet prané gjykatave g€ kané mungesé té gjyqtaréve nuk pasqyrojné mbi
bazén e treguesve konkreté té ngarkesés s€ gjykatés, vakancave, etj, nevojén pér mbéshtetje pér t&
plotésuar trupat gjyqé€sore pér pérballimin e ngarkes€s pér 1 vit. Vendimet pér transferimin e
pérkohshém nuk pasqyrojné se si pérmbushen kriteret ligjore, si p.sh: sa ka qéné numri i kérkesave
pér secilin pozicion vakant né secilén prej gjykatave, si jané pérmbushur kriteret nga secili prej
tyre, cili éshté efekti qé krijon transferimi tek gjykatat e gjyqtaréve qé transferohen, cila do jeté
dobia e gjykatés pritése.

Pérséritja e transferimeve té€ pérkohshme me pélgim pér t€ ndihmuar gjykatat pér plotésimin e
trupave gjyqésore, sugjerohet t& vazhdojé té pérdoret né ményré sa mé t€ moderuar, e balancuar
dhe me ményra té tjera t€ mobilitetit t& gjyqtaréve, pér shkak se transferimet e pérséritura ndikojné
né cénimin e autonomisé gjyqésore dhe besueshmérisé s€ figurés s€ gjyqtarit. Vendimet pér
procedurat pér transferimet me pélgim té dedikuar, rezultojné se jan€ marré brenda té njéjtés dité

8ipas pikés 8 t€ nenit 42 t& Ligjit pér Statusin
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me shpalljen e proceduré€s sé€ transferimit, ¢faré krijon mangésira n€ aspektin cilésor, pér shkak se
1 jep procesit njé karakter ngushtésisht formal dhe té€ paracaktuar n€ kuptim t€ rezultatit té tij. S¢&
fundi, n€ vendimet pér procedurat pér transferimet me pélgim té dedikuar &shté e paqarté se mbi
¢’bazg kriteresh &shté udhéhequr KLGJ né pérzgjedhjen e gjykatave t€ rretheve gjyqésore g€ j’u
propozuan gjyqtaréve qé kané njé€ pozicion t€ pérhershém né gjykatén g€ ju nénshtrua shkrirjes,
pér shkak té zbatimit té hartés s€ re gjyqésore.

Pér procedurat disiplinore

KShH véren se pér progedimet disiplinore t€ mbartura nga institucionet e méparshme té drejtésisé
(Késhilli i Larté i Drejtésisé dhe Ministria e Drejtésisé), ILD ka ndjekur si praktiké arkivimin e
kérkesave ose mbylljen e procedimit, duke argumentuar se shkaqet e shkeljeve jané€ parashkruar
sipas ligjit t€ méparshém. KShH vleréson se kjo praktiké nuk éshté e drejté pasi né respektim té
parimit t€ vazhdimésisé institucionale, tejkalimi i kohés s€¢ arsyeshme té trajtimit t€ ankesés ka
ardhur si pasojé e pérgjegjésisé sé institucioneve dhe jo pér faj té ankuesve.? Sipas shpjegimeve té
ILD-sé rezulton se menjéheré pas fillimit t€ funksionimit té tij, institucioni ka mbartur rreth 2104
ankesa nga KLGJ dhe KLP, t€ cilat jan€ vlerésuar duke ndjekur njé€ rend kronologjik sipas datés
sé tyre té€ regjistrimit dhe statusit té€ tyre procedurial. Megjithaté, sipas konstatimeve t& ILD-sé
rezulton se ankesat e transferuara pér hetimin disiplinor t€ magjistratéve, kané qéné té gjitha t&
papérfunduara, né kundérshtim me kérkesat e Ligjit Nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe
prokuroréve né Republikén e Shqipéris€”, t€ ndryshuar, nenet 160,168,170 qé kérkojné pér t&é
gjitha organet e hetimit disiplinor t€ pérfundonin praktikat e filluara brenda 6 muajve nga hyrja né
fuqi e ligjit. Pé&r mé tepér, institucioni i ILD-sé€ nuk &shté asistuar nga inspektoré té ish Késhillit t&
Larté t& Drejtésis¢ (KLD), t€ ngarkuar me hetimet disiplinore, té cilét sipas nenit 168, pika 3 e
Ligjit Nr.96/2016 duhej t€ ishin komanduar prané ILD-s€. Ky fakt ka penguar ecurin€ normale pér
trajtimin e ankesave té trashéguara nga ish KLD dhe Prokurori i Pérgjithshém, c¢faré do t&
garantonte dhe sigurimin e vijueshméris¢ institucionale.Po ashtu, ILD ka raportuar se nga praktikat
e pambyllura t€ dorézuara nga KLGJ pér periudhén 2020-2023, jané ndérmarré 26 hetime, prej té
cilave jané propozuar 11 kérkesa pér procedim disiplinor prané KLGJ-s€. Pér kéto raste nuk ka
pasur ankime ndaj vendimeve t€ arkivimit dhe mbylljes sé€ hetimit t& ILD-s¢.

Eshté e nevojshme t& zhvillohet njé koordinim sa mé efikas ndérinstitucional mes ILD-sé dhe
KLGJ-sé, pér menaxhimin e zvarritjeve t€ seancave plenare pér procedimin disiplinor, pér shkak
t€ mungesés s€ pérséritur t& gjyqtarit qé éshté subjekt i kétij procedimi. Ky koordinim duhet té
keté né fokus edhe integrimin e t& dhénave mbi procedimet disiplinore.* Pér kété qéllim, KShH
vleréson se KLGJ duhet t€ publikojé procesverbalet dhe aktet administrative pér procedimet
displinore né€ njé rubriké té dedikuar vetém pér procedimet disiplinore, me qéllim qé pérdoruesit e
fages t€ jené sa mé t€ orientuar n€ gjetjen e informacionit. Né ményré g€ t€ sigurohet menaxhim 1

3 Neni 283, pika 9 dhe pika 11 e Ligji nr.115/2016 “Pér organet e qeverisjes s sistemit t& drejtésisé”
4T& dhéna duke respektuar kriteret pér masat disiéplinore sipas kategorive si, vérejtjet, pezullimet, shkarkimet (nenet 100-116 té ligjit pér
statusin)
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integruar 1 t€ dhénave pér procedurat disiplinore t&€ gjyqtaréve, ILD inkurajohet t€ krijojé n€ fagen
zyrtare regjistrin me t€ dhéna mbi trajtimin e ankesave dhe hetimeve administrative disiplinore.

Sé fundi, institucioni i ILD-s€ edhe pse pérballet me administrimin e 2340 ankesave pérfshiré dhe
ato t€ mbartura nga viti i kaluar, volumi i punés q€ mbulon ky institucion pér 18 hetime disiplinore
nuk pérmbush né vlerésimin e KShH-s€ standartet e llogaridhénies dhe pérgjegjshmérisé sé
gjyqésorit. Kété konkluzion e bazojmé edhe né faktin krahasimor t€ volumit mesatar t€ ngarkesés
sé gjyqtaréve pérgjaté nj€ viti q€ sipas raportit t& KLGJ-s€ pér vitin 2023 arrin 841 ¢éshtje pér
gjyqtar.’

PJESA E PARE: Metodologjia e monitorimit té KShH-sé dhe prioritetet e
KLG]J pér vitin 2023

Metodologjia

Objekt 1 monitorimit t€ kétij raporti jané aktet normative dhe vendimarrjet e Késhillit t€ Larté
Gjyqgésor (KLGJ) pér ngritjen né karrieré dhe disiplinén e gjyqtaréve, pér periudhén Janar —
Dhjetor 2023. Qé&llimi 1 monitorimit t€ kétyre akteve €shté vler€simi 1 ményrés s€¢ zbatimit té
Kushtetutés, ligjeve® dhe akteve nenligjore pér emérimet, ngritjen né detyré, transferimet, 1évizjet
paralele, komandimet, caktimin e gjyqtaréve né ¢éshtje té€ tjera si dhe procedimet me natyré
disiplinore.

Sipas t& dhénave né vitin 2023 té pasqyruarané tabelén mé poshté’ figuron se KLGJ ka miratuar
né lidhje me karrierén e gjyqtaréve 743 vendimeve (24% mé shumé se 1 vit mé par€) nga té cilat
27 akte nénligjore, 506 akte individuale, 162 akte kolektive, 47 akte rregullatore t€ brendshme dhe
1 udhézim, si dhe jané zhvilluar 80 mbledhje plenare.® Nga 503 akte té evidentuara pérmes faqes
zyrtare t&€ KLGJ-s€, pérgjithésisht rezulton se ka njé trend pér miratimin e: 25% té akteve pér
emérimet; 21 % té akteve pér 1€vizjet paralele né€ detyré; 19% té akteve pér ngritjet né detyré; 13%
té akteve pér transferimet e gjyqtaréve; 6% akteve pér caktimet né ¢éshtje té tjera; 5% akteve pér
komandimet; 5% akteve pér procedurat disiplinore; dhe 3% akteve pér delegimet.’

3Shih raporti vjetor i KLGJ-sé, fage 93.

“Ndryshimet Kushtetuese té miratuara me ligjin nr.76/2016; Ligji nr.115/2016 “Pér organet e qeverisjes sé sistemit t& drejtésisé”; Ligji nr.96/2016
“Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”’; Ligji nr.95/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér
té luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”; Ligji nr.97/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e prokurorisé né Republikén e Shqipérisé”;
Ligji nr.98/2016 “Pér organizimin e pushtetit Gjyqésor né RSH”;Vendimmarrje t&€ Gjykatés Kushtetuese si psh Vendimi i Gjykatés Kushtetuese
nr.34/2017 dhe vendimi nr.41/2017 i po késaj gjykate qé shfuqizon disa dispozita t& ligjit nr.96/2016 dhe 115/2016.

'T& siguruara nga faqja zyrtare e KLGJ

8Raporti vjetor i KLGJ, viti 2023.

9 Sqarohet se evidentimi i té dhénave statistikore nuk éshté objekt thelbésor i analizés sé kétij raporti, pér rrjedhojé evidentimi i kétij trendi ka
pasur géllim thjesht ilustrues.
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Emérimet (129) 3 126 25% 13
Levizjet paralele (106) 29 77 21% 10
Ngritjet né detyré (96) 23 73 19 % 9
Transferimet (68) 44 24 13% 7
Caktimet n€ ¢éshtje t& tjera | 32 0 6 % 3
(32)

Komandimet (28) 21 7 5% 3
Procedurat disiplinore (28) | 6 22 5% 3
Delegimet (16) 4 12 3% 1

Trendi i pasqyruar né tabelén e mésipérme nuk ka qéllim té evidentojé t€ dhéna té sakta statistikore,
por synon té ilustrojé né€ vija t€ pérgjithshme se cilat mjete kan€ qéné€ mé efikase pér menaxhimin
e situatés né gjykatat, sidomos ato mé t€ médha, pér shkak té nevojés pér plot€simin e trupave
gjyqésore dhe krijimit t€ vakancave nga rradhét e gjyqtaréve. Né lidhje me kété, KLGJ ka sqaruar
se n¢€ ¢do vendimmarrje t€ saj pér aplikimin e skemés s€ zhvillimit t€ karrierés sé gjyqtaréve, i
€shté pérgjigjur nevojés emergjente t&€ gjykatave dhe né€ pérpjekje maksimale pér t€ mos cénuar
funksionalitetin e gjykatave, t€ cilat tashmé kané pasur vakanca si rrjedhoj€ e zbatimit t€ hartés sé
re gjyqésore dhe Ligjit nr. 84/2016 “Per rivlerésimin kalimtar t€ gjyqtaréve dhe prokuroréve né
RSh”.

KShH vleréson se referuar t€ dhénave pér numrin e ulét t& procedimeve disiplinore pér gjyqtarét
(vetém 5 té tilla) rezulton se nuk €shté ruajtur njé qasje proporcionale sa i takon pérgjegjshmérisé
qé fillohet népé&rmjet procedimeve disiplinore, t€ cilat varen nga kérkesat e béra prej ILD-sé dhe
konkludohen me vendimmarrje nga Késhilli. Kjo pérgjegjési e pérbashkét ndérinstitucionale duhet
paré né respektim té parimit t€ geverisjes s€ mir€ t€ sistemit t€ drejtésisé, sipas nenit 2 te ligjit
115/2016 “Pér organet e geverisjes s€ sistemit t€ drejtésisé”, q€ parashikon se sistemi i drejtésisé
né Republikén e Shqipérisé geveriset bazuar n€ parimet e pavarésisé, llogaridhénies, transparencés
dhe t€ eficencés.



Pér periudhén Janar — Dhjetor 2023, frekuenca e vendimeve administrative né total éshté 42
vendime n€ muaj, aférsisht 2 vendime né dit€ (nése marrim né konsideraté 22 dité pune n€ muaj).
Akte individuale jané mesatarisht 28 vendime né muaj, af€rsisht pak mé shumé se 1 vendim né
dité, ndérsa ka pasur aférsisht 13 akte kolektive né muaj.
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N¢ kété raport monitorues i jané nénshtruar analizés cilésore 50 akte né total, qé p&rbé&jné 7% té
akteve kolektive dhe individuale qé jané miratuar nga KLGJ pér vitin 2023. Objekt i analiz€s éshté
ményra e zbatimit t€ ligjeve dhe akteve nénligjore, pér procedurat e zhvillimit t& karrierés sé
gjyqtaréve, mé konkretisht, e shtjelluar né vijimési:

Pér verifikimin e procedurave pér lévizjen paralele jané pérzgjedhur 10 akte, pér té
evidentuar nése jané respektuar kérkesat pér shpalljen e pozicionit, afatin e kandidimit, procedurén
e kandidimit, respektimin e kritereve pér vitet e eksperiencés né puné (t€ paktén 1 vit gjaté pesé
viteve t€ fundit), kérkesat né rastet e kandidimit pér disa pozicione etj. N¢€ lidhje me két€ proceduré
merr réndési dhe ményra e renditjes sé kandidatéve,'® sidomos kur nuk ka mjaftueshém aplikime.

10Vendimi nr.320, daté 17.09.2020, parashikon kriteret dhe procedurat e renditjes sé gjyqtaréve pér lévizjen paralele sipas dy vlerésimeve té
méparshme, pérvojén profesionale specifike, vjetérsiné si magjistrat.
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Pér verifikimine procedurave pér ngritjen né detyré jané pérzgjedhur 8 akte, pér té shqyrtuar
se si jané zbatuar kriteret dhe procedurat ligjore, ''si:

Respektimi 1 afatit t€ kandidimit,

Publikimi i shpalljes s€ pozicioneve té lira nga Késhilli,

Njoftimi pér hapjen e procedurés s€ ngritjes né detyré,

Caktimi 1 relatorit t€ procedurés sé verifikimit,

Fillimi 1 procedurés s€ verifikimit t&€ kushteve dhe kritereve ligjore t€ kandidimit,
Kualifikimi dhe renditja e kandidatéve,

Verifikimi i pasurisé dhe figurés nga relatori dhe Komisioni pér Zhvillimin e Karrierés (KZHK),
Vlerésimi etik/profesional i kandidatéve me géllim qé té pércaktohet grada e vlerésimit pér
gjyqtarét pér periudhén 2013-2016,'2

Vlerésimi etik dhe professional i pérshpejtuar 1 kandidatéve nga KZHK,

Kualifikimi dhe miratimi i renditjes s€ kandidatéve,

Vendimi pér ngritjen né€ detyré t&€ kadidatit.

Pér procedurat e emérimit jané pérzgjedhur 11 akte administrative pér t€ analizuar si &shté
respektuar standardi i pavarésisé s€ gjyqtarit dhe si gjejné zbatim parimet dhe procedurat pér
vleré€simin individual, népérmjet verifikimit t€ kritereve qé lidhen me kualifikimin e tyre
profesional, etikén, figurén dhe pasuringé. N€ fokus t€ veganté t€ analizés €shté respektimi i
drejtésis€ procedurale, e cila €shté thelb&sore né té gjithé elementét e vlerésimeve individuale, ku
gjyqtarét kané té drejté t€ shprehin piképamjet e tyre dhe t€ kundérshtojné vlerésimet.

Pér procedurat e komandimit té gjyqtaréve jané pérzgjedhur 2 akte administrative pér té
verifikuar aspekte té tilla si: nése pér komandimin nuk kishte mandat t& kufizuar t€ magjistratit,
nése ka kaluar afati mé shumé se 10-vjet pér periudhén e komandimit, nése kishte parregullsi né
matjen e vjetérsisé né profesion pér efekt té periudhés sé komandimit pér magjistratét né shkallé
té paré dhe té dyté.

Pér skemén e delegimit té gjyqtaréve éshté verifikuar vetém njé akt administrativ pér té
analizuar anén formale té€ kérkesave qé duhen pér skemén e delegimit si: nése magjistrati ka

"Vendimi i KLGJ nr.75, daté 23.05.2019 “Pér procedurén e verifikimit té kushteve dhe kritereve pér rekrutimin e kandidatéve pér gjyqtaré, pér
zhvillimin e karrierés sé gjyqtaréve dhe pér emérimin e gjvqtaréve té Gjykatés sé Larté”
12Referuar pikés 5, t€ nenit 171, t€ Ligjit nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”
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nénshkruar njé deklaraté pér dhénien e pélqimit pér t’u caktuar n€ ¢do gjykaté dhe nése Eshté
tejkaluar periudha jo mé shumé se 5 vjet pér shérbimin né skemén e delegimit.

Pér transferimin e gjyqtaréve jané pérzgjedhur 7 akte administrative pér t€ analizuar se si
zbatohen kriteret specifike pér transferimin né€ nj€ pozicion té pérkohshém té liré (pér t€ paktén 3
muaj) ose té pérhershém, t€ cilat ndryshojné né€ varési t€ gjykatés ku béhet transferimi, nivelit té
késaj gjykate né raport me gjykatén ku transferohet magjistrati, rastet e papajtueshmérisé
ambientale, etj. Pér shkak té specifikave, transferimet pér 1évizjen paralele dhe ngritjet né detyré
jané trajtuar vegmas pér secilén kategori né kété raport.

Pér caktimin e gjyqtaréve né ¢éshtje té tjera jané pérzgjedhur 8 akte administrative pér té
analizuar nése jané respektuar kérkesat procedurale si: hedhja e shortit, zbatimi i kritereve
respektive, sipas nevojave aktuale té gjykatave, garantimi i pavarésis€ s€ gjyqtarit, llogaridhénies
dhe nevojat pér progresin e punés né gjykata. >

Pér procedurat disiplinore té gjyqtaréve jané pérzgjedhur 3 akte administrative pér té
vlerésuar n€ vecanti nése ILD dhe KL.GJ marrin parasysh mbrojtjen e integritetit dhe figurés sé
gjyqtarit, nése respektohen procedurat ligjore dhe nése garantohet pérgjegjshméria e gjyqésorit.
Réndési né€ kété analiz€ merr dhe si garantohet informimi i publikut né lidhje me shkeljet
disiplinore né€ funksion té administrimit t& drejt€sis€. N€ vecanti €shté analizuar:

A garantohet balancimi 1 parimit t& drejtésis€ s€ hapur me parimin e konfidencialitetit, dhe t&
drejtén pér jeté private dhe mbrojtjen e t€ dhénave personale?

A &shté numri 1 ankesave pér procedime disiplinore qé ILD paraget n€ proporcion me punén e tij,
si 1 vetmi organ pérgjegjés pér fillimin e procedimit disiplinor?

A respektohet afati i arsyeshém né progedimet disiplinore?
A ka njé€ balancé t€ drejté midis pavarésisé dhe pérgjegjshmérisé s€ sistemit gjyqésor nga KLGJ?

2. Prioritetet né veprimtariné e KLG]

Disa nga prioritetet ky¢ qé KLGJ ka vendosur né dokumentat e tij strategjike si: raportet vjetore té
punés pér vitin 2023, plani strategjik i vitit 2022-2024, si dhe raportet e komisioneve té pérhershme
pér vitin 2023, t€ cilat jan€ né fokus t& monitorimit t& KShH-s€, jané si vijon:

Promovimi dhe pérgjegjésia disiplinore e gjyqtaréve

Edhe pse plotésimi i vakancave népér gjykata ka qéné ovjektivi kryesor pér KLGJ-né€ népérmjet
promovimit t€ gjyqtaréve pérmes l1€vizjes paralele, ngritjes né detyré apo komandimeve, rezulton
se procedimet disiplinore nuk kané pasur t€ njéjtin trend. Ké€shtu konstatohet se ILD dhe KLGJ

13Opinioni i Késhillit Konsultativ t& Gjyqtaréve Evropiané, nr. 17 (2014) "Mbi Vlerésimin e Punés sé Gjyqtaréve, Cilésiné e Drejtésisé dhe
Respektin pér Pavarésiné e Gjyqésorit";Opinioni nr. 4 i CCJE-s¢€, mbi trajnimin e duhur fillestar dhe vazhdues t€ gjyqtaréve né nivel kombétar
dhe evropian.
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nuk kané pasur mjaftueshém produktivitet pér garantimin e llogaridhénies s€ gjyqtaréve, pasi
numri total 1 ankesave pér procedurat disiplinore q¢ administrohen nga ILD éshté ndjeshém jo
proporcional né raport me procedimet disiplinore qé konkludohen me kérkesé pér inicim tek
KLGJ.

Plotésimi i trupave gjygésore né gjykata

Gjaté vitit 2023, KLGIJ ka synuar ploté€simin e trupave gjyqésore né€ gjykatat me ngarkesé té larté
ceshtjesh, si pasojé e vakancave t€ krijuara pér shkak t€ ri-vlerésimit t€ gjyqtaréve nga procesi 1
vetingut, duke synuar ose mundésuar:

Rritjen e kuotave dhe rekrutimin e magjistratéve kandidaté t€ diplomuar nga Shkolla e
Magjistraturés (40 né vitin akademik 2022-2023),

Menaxhimin efikas t€ népunésve gjyqésoré civilg,

Ngritjes né detyré pér plotésimin e 4 vendeve t€ mbetura vakante né Gjykatén e Larté (duke
mundé&suar plotésimin e saj me 19 anétaré),

Kryerjen e transferimeve'*dhe delegimeve, 1évizjes paralele pér 11 gjyqtaré, si dhe népérmjet
caktimit t& 208 gjyqtaréve né ¢éshtje té tjera. !>

Edhe pse jané pérdorur mjetet e skemés sé zhvillimit t& karrierés s€ gjyqtaréve, éshté objektivisht
1 justifikuar fakti se nuk jané adresuar vakancat né sistemin toné gjyqésor né vitin 2023, i cili ka
funksionuar me 247 gjyqtaré efektivisht né detyré, nga 408 gjyqtaré q€ pércakton struktura
organizative (organika né fakt rezulton 329 gjyqtar€). Po ashtu rezulton tejet problematike numri
1 vakancave té€ gjyqtaréve né: Gjykatat e rretheve gjyqésore me juridiksion t& pérgjithshém té cilat
kané pasur munges€ 44% té gjyqtaréve; né¢ Gjykatén Administrative t&€ Apelit e cila ka pasur
mungesén mé té gjyqtaréve né masén 57%; né Gjykatén e Apelit t€ Juridiksionit t& Pérgjithshém
e cila ka pasur mungesé t€ gjyqtaréve n€ masén 31%; dhe né Gjykatén e posagme te shkallés sé&
paré, e cila ka pasur mungesé té gjyqtaréve n€¢ masén 56 %. Pér kété arsye, KShH ripérsérit
géndrimin e méhershém se zgjidhja e problemit sistemik té vakancave né sistemin e gjykatave
kérkon strategji efektive pér plotésimin e duhur dhe cilésor té€ tyre, si dhe zgjidhje g€ kérkon
objektiva dhe masa té qarta e arritshme, né t€ ardhmen.

Zbatimi i reformés pér népunésin civil gjyqésor

Nj€ menaxhim sa mé efikas i ndarjes sé€ roleve t€ népunésve civil gjygésor ka qéné me réndési né
sistemin gjyqésor, né€ njé kohé kur ka pasur nevojé pér staf gjyqésor. Né kété drejtim pérmes
miratimit t€ rregullave standarte pér rolet e népunésve civilé gjyqésoré dhe punonjésve té tjeré
népér gjykata dhe rritjes sé kuotave pér ndihmés ligjoré né Shkollén e Magjistraturés, ka qéné
prioritet gjaté vitit akademik 2023-2024 ploté€simi i numrit t€ ndihmésave ligjoré né gjykatat e

14 Jané transferuar 33 gjyqtaré né gjykata sipas raportit t¢ KZHK, 2023.
15Shih Raporti vjetor i KZHK pér vtin 2023.
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apeleve, emérimi i njé€ késhilltari ligjor prané njésis€ sé shérbimit ligjor prané Gjykatés s¢ Lart¢,
verifikimi dhe pranimi né shérbimin civil gjyqgésor té 4 népunésve civilé gjyqésoré dhe pérfundimi
1 procedurave t& verifikimit t€ 7 kancelaréve n€ detyré. KShH vleréson se njésoj si pér gjyqtarét
ashtu dhe pér népunésit gjyqésoré civil éshté e réndésishme té garantohet nj€ sistem promovimi
né karrieré, duke véné theksin se rekrutimi dhe promovimi meritokratik i tyre kérkon procedura
qé garantojné kérkesat pér njé kohégjatje t€ arsyeshme.

Transparenca né fagen zyrtare

KShH vleréson se KLGJ ka disa arritje né drejtim t€ transparencés pér vitin 2023. Gjithsesi n€ kété
drejtim mund t€ merren njé séré masash té tjera n€ t€ ardhmen qé€ synojné pérmirésimin e aksesimit
té akteve q€ publikohen né fagen zyrtare t&€ KLGJ-s€. N& vecanti, aktet pér procedurat disiplinore
aksesohen me véshtirési pérmes publikimit t€ mbledhjeve plenare, té cilat nuk ndjekin nj€ renditje
sipas objektit t&€ axhendés por publikohen sipas datave pa pasur nje identifikim konkret té tyre.
Gjithashtu, KShH risjell né vémendje gjetjet e raporteve té tij t€ méhershme se aktet e KLGJ-sé
nuk shogérohen mjaftueshém me arsyetimin e tyre pérkatés qé t&€ lehtésojné publikun pér t&
kuptuar meritén e procesit administrativ t& promovimit apo ngritjes né detyré!® dhe té garantojné
transparencén e procesit.

PJESA E DYTE - ANALIZA E VENDIMEVE SIPAS KATEGORIVE

1. Emérimet

Procedurat pér emérimin e gjyqtaréve duhet t€ jené t€ qéndrueshme pér t€ evituar subjektivizmin
si dhe duhet t& pérmbushin kérkesat procedurale pér promovimin e tyre me transparencé dhe
integritet t& lart€. Gjithashtu, procedurat e emérimit kérkojn€é garantimin e meritoracisé,
transparencés, pavarésis€ s€ gjyqésorit, eliminimin e konflikteve té interesit, respektimin e
diversitetit, vlerésimin e rregullt periodik etik dhe profesional, si dhe garantimin e funksionit té

gjyqtarit.

Gjetje: Pér emérimin e gjyqtaréve né€ detyré né periudhén Janar - Dhjetor 2023, nga ana e KLGIJ-
s€ jané miratuar 3 akte administrative kolektive dhe 126 akte administrative individuale.

Aktet individuale jané kryesisht pér:
kualifikimin pér emérim té kandidatéve té diplomuar nga Shkolla e Magjistraturés,
kualifikimin pér emérim né Gjykatén e Larté dhe né Gjykatén Administrative t& Apelit,

propozimin pér emérim té gjyqtarit né Gjykatén e Lart€,

1Sipas nenit 89, pika 2 e ligjit nr.115/2016 “Pér organet e qeverisjes sé drejtésisé”.
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kualifikimin e kandidatéve pér ndihmésligjore,

emérimin e gjyqtaréve t€ diplomuar nga ShM.

Aktet kolektive jané kryesisht pér:

shpallje procedure pér verifikimin e kushteve dhe kritereve pér rekrutimin e gjyqtaréve,
shpalljen e vendeve vakante pér ndihmésit ligjor n€ gjykatat e apeleve,

shpalljen e pozicioneve t¢€ lira pér gjyqtaré t€ diplomuar né€ pérfundim té programit trevjecar té
formimit fillestar 2020-2023.'7

Nisur nga nevoja urgjente pér ploté€simin e 4 vakancave pér gjyqtarét né Gjykatén e Larté t€ hapura
g€ nga viti 2022, né periudhén objekt vlerésimi merr réndési garantimi i kohézgjatjes s¢ arsyeshme
té procedurave, pér emérimin e gjyqtaréve né€ kété gjykaté. Sipas akteve té analizuara rezulton se
né Gjykatén e Larté procedurat pér rekrutimin e gjyqtaréve jané té rregullta né drejtim t& njoftimit
té kandidatéve pér afatet e procedurave, pér té drejtén e tyre pér té béré ankim brenda 5 ditéve ndaj
vendimit pérfundimtar etj. Mgjth, konstatohet si problematike tejzgjatja e procesit nga data kur
&shté shpallur pozicioni i liré dhe deri né€ datén e vendimit t€ propozimit, e cila ka variuar 1 vite 5
muaj,'® apo 1 vit e 8 muaj dhe deri 1 vit e 10 muaj.'® Sipas sqarimeve t& KLGJ-sé, rezulton se
zgjatja n€ kohé€ e kétyre procedurave €shté rrjedhojé e ankimimit t€ ushtruar nga kandidatét dhe
pritjes s€ vendimit té€ formés s€ preré nga gjykatat, e cila €shté njé€ periudhé relativisht e gjaté deri
né arsyetimin e vendimit?°. Né lidhje me emérimet né GJL, KShH vleréson se tejzgjatja e procesit
mund té menaxhohet mé mir€, duke marré n€ konsideraté qé:

Numri i kandidatéve pér gjyqtar €shté relativisht 1 ulét (vetém 6 aplikant€),
Nevoja urgjente pér plot€simin e vakancave né kété gjykaté ka gené e lartg,
Kérkesa pér sigurimin e standarteve te eficencés dhe cilésisé sé gjyqésorit,

Procedurat pér kété pozicion jané ato qé€ zbatohen pér ngritjen né€ detyré q€ zgjasin mesatarisht
rreth 6 muaj,

Kandidatét vijn€ nga rradhét e gjyqtaréve t€ gjykatave mé té uléta,

17 Vendim Nr.582, daté 18.10.2023

18Vendimi i Késhillit nr. 270/2023.

9Sipas vendimeve pér propozimin e kandidatit pér gjyqtar né Gjykatén e Larté (respektivisht me Vendim nr.474, daté
13.09.2023 dhe me Vendim nr. 458, dat€ 25.07.2023 t&€ K&shillit)

20 Pgr shémbull, né rastin A. Nasufi, me daté 11.07.2024 éshté shqyrtuar rekursi kundér vendimit daté 27.03.2023 t&
Gjykatés Administrative t& Apelit nga Gjykata e Lart€ dhe kjo e fundit ka vendosur 1€nien né fuqi té vendimit té
Gjykatés Administrative t€ Apelit, € ka rrézuar kérkesén, me té cilin éshté kérkuar shfuqizimin e vendimit t€ KLGJ
nr. 537, 14.12.2022.
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https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/10/VENDIM-Nr.-582-dat%C3%AB-18.10.2023-P%C3%8BR-SHPALLJEN-E-POZICIONEVE-T%C3%8B-LIRA-P%C3%8BR-GJYQTAR%C3%8BT-E-EM%C3%8BRUAR-M%C3%8B-DAT%C3%8B-12.10.2023-T%C3%8B-DIPLOMUAR-N%C3%8B-P%C3%8BRFUNDIM-T%C3%8B-PROGRAMIT-TREVJE%C3%87AR-T%C3%8B-FORMIMIT-FILLESTAR-2020-2023.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/10/VENDIM-Nr.-582-dat%C3%AB-18.10.2023-P%C3%8BR-SHPALLJEN-E-POZICIONEVE-T%C3%8B-LIRA-P%C3%8BR-GJYQTAR%C3%8BT-E-EM%C3%8BRUAR-M%C3%8B-DAT%C3%8B-12.10.2023-T%C3%8B-DIPLOMUAR-N%C3%8B-P%C3%8BRFUNDIM-T%C3%8B-PROGRAMIT-TREVJE%C3%87AR-T%C3%8B-FORMIMIT-FILLESTAR-2020-2023.pdf

Volumi i verifikimeve nuk éshté kompleks pasi nuk pérfshihen procedura si p.sh Intervistat.

Sipas sqarimeve t€ KLGj-s€, n€ lidhje me sa mé sipér, njé faktor g€ ndikon né kompleksitetin e
procedurave té emérimit pér anétarét e Gjykatés s€ Larté, éshté se pér kéto raste jané pérdorur
procedurat e ngritjes né detyr€, té cilat n€ vetvete ndérlidhin procese administrative pér vlerésimin
etik e profesional t€ kandidatéve. M¢E konkretisht, Késhilli pér kété qéllim vé né 1€vizje dy
komisione t€ tij: (1) KZHK-n€ qé vendos pér renditjen e kandidateve q€ pérmbushin kérkesat
ligjore pér numrin e vlerésimeve, (2) Komisioni i Vlerésimit Etik e Profesional qé vijon me
procedurén e vlerésimit etik profesional.?'Kjo ndérlidhje procedurash véshtirésohet pér shémbull
kur sigurimi i dy vleresimeve pér kandidatét mbetet pezull pér shkak té verifikimit té ankesave té
qytetaréve ndaj magjistratit, pasi jané objekt verifikimi dhe shqyrtimi nga ILD. Pér raste t€ tilla,
vetém pas vendimarrjes se ILD-s€, mund t€ vijohet mé tej me procedurat e vlerésimit etiko-
profesional té kandidatéve

KShH i miré€kupton véstirésité qé€ pasojné pér shkak t& ndérlidhjes sé procedurave administrative,
por né t€ nj&jtén kohé thekson se sa e réndésishme €shté t&€ sigurohen mjete pér menaxhimin sa mé
té miré t€ verifikimit dhe vlerésimit t€ kandidatéve pér kualifikim, né kohé t€ arsyeshme dhe mé
dinamike té procedurave té promovimit. Kjo kérkesé€ €shté vecanérisht e réndésishme né gjykatat
qé€ kané numér vakancash té larta t€ gjyqtaréve dhe njékohésisht numér té larté t& ¢éshtjeve té
fondit “backlog”.

Emérimet e magjistratéve té sapodiplomuar nga Shkolla e Magjistraturés

Hapja e pozicioneve vakante pér gjyqtarét e diplomuar né pérfundim t&é programit tre-vjecar t&é
formimit fillestar n€ Shkollén e Magjistraturés pér vitet 2020-2023 dhe kualifikimi i tyre pér
emérimin?? me té drejté zgjedhje né njé nga gjykatat me pozicione vakante?® ka pasur parregullsi
né drejtim té respektimit té afatit ligjor njé mujor té pércaktuar né ligj.?* Mé konkretisht, pér 40
kandidatét e kualifikuar éshté konstatuar si problematike vonesa dy muaj e gjysém pér emérimin
dhe caktimin e tyre n€ detyré€, jashté kétij afati ligjor. KLGJ ka sqaruar se vonesa ka ardhur pér
shkak t& hapjeve t& pozicioneve té lira pér magjistratét, té cilat n€ mbéshtetje t& ligjit fillimisht
plotésohen pérmes 1€vizjes paralele (té cilat shpallen rregullisht sipas ligjit ¢do 3 muaj), e mé tej
vazhdohet me shpalljen e vendeve vakante né gjykata. Sipas konstatimeve, Késhilli €éshté
angazhuar q¢ procedura e lévizjes paralele t& eci paralelisht me ecuriné e vlerésimeve etike e
profesionale, pikérisht pér t€ shmangur tejzgjatjen e procedurave. Vet€ém né 1 (nj€) rast Eshté
realizuar caktimi i nj€ magjistrati t€ sapodiplomuar né pozicion 9 (muaj) pas diplomimit té tij (rasti
A Keraj), kjo pér shkak té nisjes s€ procedimit disiplinor ndaj tij. Né ¢cdo rast, KShH thekson se né

2 Ky vleresim &shté i nevojshém pér procedurén e renditjes se kandidateve (Neni 48 i Ligjit per Statusin , vendimi nr. 320 date 17.09.2020 i,
“Per kriteret dhe procedurat e levizjes paralele te gjyqtareve” KREU VI, B1, pika 79)
22 Sipas Vendimit KLGJ Nr.582, Daté 18.10.2023

23 Si né: Dibér, Elbasan, Fier, Gjirokastér, Korcé, Kukés, Lezhé, Sarandé, Shkodér, Vloré, Lushnjé dhe Berat.
2Ligji nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”
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https://www.reporter.al/tag/prokuror/

té ardhmen kérkohet njé véméndje mé e larté nga ana e KLGJ-sé pér pérmbushjen né kohé t&
kétyre procedurave.?

Njé fakt tjetér g€ meriton véméndje pér kategorin€ prej 40 gjyqtarésh té diplomuar nga Shkolla e
Magjistraturés €éshté verifikimi 1 tyre dy heré pér kriterin e pasurisé€ dhe figurés né njé hark kohor
prej tre vitesh. ME konkretisht, kjo kategori subjektesh verifikohet njé heré pér pranimin né
programin e formimit fillestar 3 vjecar né Shkollén e Magjistraturés dhe njé heré tjetér pas
diplomimit pér kualifikimin pér emérimin si gjyqtaré.?® Ky fakt tregon se procedura e verifikimit
pérséritet né njé kohé té shkurtér duke angazhuar disa institucione,?’ ¢ka i mbingarkon pér
verifikimin e dokumentacionit ligjor dy her€, si: formulari i plot€ i1 deklaratés sé& pasurisé,
autorizimet e pasuris€, burimet financiare dhe deklaratat e aseteve dhe t€ interesave private. Pér
kété q€llim, KShH vleréson se procesi qé€ ka réndé€si parésore €shté verifikimi i par€, para se kéta
shtetas t& pranohen né Shkollén e Magjistraturés, ndérkohé qé€ gjaté ushtrimit té€ detyrés, ata do 1
nénshtrohen vlerésimit t& rregullt etiko-profesional nga KLGJ dhe kontrollit t& pasurisé nga
Inspektorati i Lart€ i Deklarimit té¢ Pasurive dhe Konfliktit t€ Interesave. N& kété kéndvéshtrim,
vlerésohet se do ishte me vend propozimi i ndryshimeve ligjore pér leht€simin e barrés
administrative t€ institucioneve t€ pérfshira, duke synuar pérshpejtimin e procesit t€ emérimit té
gjyqtaréve t€ diplomuar nga Shkolla e Magjistraturés.

Emérimet e ndihmésave ligjoré

N¢ lidhje me procedurat e emérimit t€ ndihmésit ligjor, nga data e kualifikimit t& kandidatit pér
formimin n€ Shkollén e Magjistraturés dhe deri né datén e miratimit pér vijimin e procedurés né
shérbimin civil, periudha ka variuar sipas rasteve t&¢ marra né analizé nga 6 muaj*® deri né 17
muaj?’. Procedura e kualifikimit t& kandidatit pér formimin né Shkollén e Magjistraturés éshté
proceduré q¢ administrohet nga Shkolla e Magjistraturés, né ményré t€ pavarur nga procedura pér
pranimin né shérbimin civil gjyqésor. KShH gjen rastin té theksojé réndésiné pér zhvillimin e
karrierés s€ népunésve civilé gjygésore, n€ ményré t€ vecanté pér pozicionin e ndihmésave ligjoré,
pér té cilét €shté e réndésishme t€ garantohen standardet e procedurave efigiente, rigoroze dhe
uniforme, si vendimtare pér menaxhimin e ngarkesés sé gjyqtaréve né kéto gjykata.

2. Komandimet e gjyqtaréve

E drejta ndérkombétare nuk parashikon rregullime mbi komandimin e magjistratéve né veganti.
Pér rregullimin e posagém pér komandimin zbatohen standardet e detyrueshme lidhur me statusin
e magjistratéve.’? Gjyqtarét né skemén e komandimit né pritje pér t'u caktuar prané njé gjykate
shérbejné né strukturat administrative t€ institucioneve t€ drejtésisé, si dhe i1 respektohet

“https://é&&.reporter.al/2023/10/11/klgj-kujtohet-te-emeroje-40-magjistratet-e-rinj

*Sipas nenit 32 dhe nenit 35 t& Ligjit pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé. Shih Vendimin e KLGJ nr.606, daté
04.12.2020

?’Shkolla e Magjistraturés;ILDKPKI-ja;Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve;Drejtoria e Pérgjithshme e Doganave;Byroja Kombétare e Hetimit
(SPAK);Struktura e Posagme prané Késhillit t& Larté Gjyqgésor; Prokuroria e Pérgjithshme; Prokuroria e Posagme.

*Sipas Vendimit nr.504, daté 28.09.2023

Vendimit nr. 508, daté 05.10.2023 procedurat pér pranimin e ndihmésit ligjor

30Pér pozicionet si inspektoré éshté Zyra e Inspektorit té Larté té Drejtésisé; dhe pér pozicione té tjera jané Késhillat, Ministria e Drejtésisé,
Avokatura e Shtetit, Shkolla e Magjistraturés ose ¢do institucion tjetér brenda sistemit t& drejtésisé dhe pérafrimit té legjislacionit.
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vazhdimésia e shérbimit né to. Ndérsa komandimi pér magjistraté n€ pozicionin e késhilltarit ligjor
béhet né Gjykatén e Larté dhe né Gjykatén Kushtetuese.

Gjetje: N¢ vitin 2023, KLGJ ka miratuar pér komandimin e magjistratéve 28 akte (individuale
dhe kolektive), rreth 4 heré mé shumé se né vitin 2022.3'Evidentohen 19 akte individuale dhe 7
akte kolektive pér hapje procedure pér komandimin e gjyqtaréve,3’pér pérfundimin e komandimit
apo komandimin e gjyqtaréve. N¢ vitin 2023 jan¢ komanduar 10 gjyqtaré, sipas kategorizimit né
vijim:

4 gjyqtaré si ndihmés magjistraté né Gjykatén e Larté dhe 1 né Gjykatén Kushtetuese;
1 gjyqtar né€ Inspektoratin e Larté t& Drejtésisé;

1 gjyqtar né njésité pér vlerésimin né KLGJ;

1 gjyqtar né Ministrin€ e Drejtésisé;

1 gjyqtar né GJEDNJ;

1 gjyqtar né Shkollén e Magjistraturés;

Nga analiza e akteve rezulton se vendimet ¢ KLGJ-s€ pér komandimet jané té arsyetuara dhe
reflektojné transparencén e procedurave té ndjekura.’®> Skema e komandimit pér vitin 2023 ka
ndihmuar kryesisht Gjykatén e Larté pér plotésimin e vakancave me ndihmés magjistrat, si dhe
Gjykatén Kushtetuese pér plotésimin e numrave me ndihmésgjyqtaré. N& kushtet kur sistemi
gjyqésor po pérballet me vakanca né€ rradhét e gjyqtaréve dhe vonesa né gjykimin e ¢éshtjeve dhe
fondit té backlog, pér KShH-né éshté e diskutueshme komandimi i gjyqtaréve jashté sistemit

gjyqésor.3*

3. Skema pér delegimin e gjyqtaréve

Skema e delegimit® i njeh gjyqtaréve me té paktén njé vit pérvojé né funksion, té drejtén pér t’u
caktuar né nj€ pozicion té t€ njéjtit nivel ose t€ nj€ niveli tjetér, sipas nevojave t€ njé gjykate pér
nj€ periudhé jé mé pak se 6 muaj dhe jo mé& shumé se 5 vjet. Caktimi né njé skemé delegimi béhet
me kérkesén e veté gjyqtaréve.>®

Gjetje: Gjaté vitit 2023, sipas raportit t€¢ KZHK ka pasur gjithsej vetém 12 akte individuale pér
delegim, ndér té cilat ka pasur né total 5 caktime t&€ gjyqtaréve né skemén e delegimit prané

3'Ne vitin 2022 ka pasur 6 komandime gjithsej.

4 akte kolektive jané miratuar pér hapjen e procedurave pér komandimin e gjyqtaréve si ndihmés magjistraté, si
gjyqtaré né Shkollén e Magjistratur€s apo si népunés né KLGJ

3Vendim nr.226,daté 08.05.2023 pér pérjashtimin e kandidates znj.{...}, nga procedurat e komandimit si pedagoge e
brendshme prané Shkolla e Magjistraturés; Vendim nr.730, daté 07.12.2023, Pér dérgimin e emrit t& kandidatit i cili
ka aplikuar pér t'u komanduar né pozicionin “ndihmésmagjistrat” né Gjykatén Kushtetuese
3https://ahc.org.al/wp-content/uploads/2023/02/Dritehijet-dhe-Efektet-e-Hartes-se-Re-Gjygesore.pdf

35 Sipas pikave 6 dhe 7 t& nenit 45 t& Ligjit “Pér statusin”.

36Sipas nenit 47t&L1igjit “Pér statusin”.

22


https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/06/VENDIM-Nr.226dat%C3%AB-08.05.2023-P%C3%8BR-P%C3%8BRJASHTIMIN-E-KANDIDATES-ZNJ.%E2%80%A6-NGA-PROCEDURAT-E-KOMANDIMIT-SI-PEDAGOGE-E-BRENDSHME-PRAN%C3%8B-SHKOLL%C3%8BS-S%C3%8B-MAGJISTRATUR%C3%8BS.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/06/VENDIM-Nr.226dat%C3%AB-08.05.2023-P%C3%8BR-P%C3%8BRJASHTIMIN-E-KANDIDATES-ZNJ.%E2%80%A6-NGA-PROCEDURAT-E-KOMANDIMIT-SI-PEDAGOGE-E-BRENDSHME-PRAN%C3%8B-SHKOLL%C3%8BS-S%C3%8B-MAGJISTRATUR%C3%8BS.pdf
https://ahc.org.al/wp-content/uploads/2023/02/Dritehijet-dhe-Efektet-e-Hartes-se-Re-Gjyqesore.pdf

Gjykatés Administrative t& Apelit, pér shkak té vakancave t&€ shumta prané késaj gjykate dhe
nevojés pér t€ ruajtur funksionalitetin e saj. Ndérkohé&, né janar 2023 pér shkak t& hartés gjyqésore
pérfunduan skemén e delegimit, gjyqtarét né gjykatat e apelit t& juridiksionit t€ pérgjithshém.

Nga analiza e njé€ prej akteve, rezulton se KLGJ ka vendosur pér pranimin e kérkesé€s s€ gjyqtares
pér vendosjen né skemén e delegimit, proceduré qé ka zgjatur 3 muaj®’. Kjo periudhé pérfshin té
gjitha hapat proceduriale sipas vendimit t¢ KLGJ nr.22, date 7.02.2019 “Pér skemén e delegimit”,
qé parashikon se menjéheré pas marrjes sé kérkesés nga gjyqtarja pér caktimin né skemén e
delegimit, KZHK merr vendim paraprak né lidhje me verifikimin e plotésimit té€ kushteve dhe i
dérgon Késhillit propozimin pér pranimin ose refuzimin e kérkesés. Rezulton se Késhilli ka
zhvilluar shortin brénda 3 dit€ve nga marrja e kérkesés nga kryetari 1 gjykatés administrative t&
shkall€s s€ par€ Tirané, sipas listés s€ gjyqtaréve t€ pérfshiré né€ skemén e delegimit. Pér kété rast,
gjyqtares i éshté pranuar kérkesa pér pérfshirje né skemén e delegimit pér njé periudhé 3 vjet.®
Kjo skemé i lejon gjyqtaréve t€ gézojné t€ drejtén e kompensimit gjaté periudhés 3-vjecare, pas
caktimit n€ njé gjykaté tjetér.

KShH vleréson se kjo skemé €shté e vlefshme té pérdoret né ményré t€ vecanté pér plotésimin e
pozicioneve té hapura né gjykatén e posagme pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe
krimit t€ organizuar, pér t€ cilat nuk mund t€ procedohet me transferimet e gjyqtaréve pér té
plotésuar vakancat e pérkohshme.>’

4. Transferimet e gjyqtaréve

Standarde ndérkombétare*’: njé gjyqtar qé ushtron funksionin né njé gjykaté, né parim nuk
mund té caktohet né njé tjetér gjykaté, pa dhéné lirisht pélgimin e tij. *' Pérjashtim nga ky rregull
lejohet vetém kur transferimi parashikohet dhe &shté shprehur si sanksion disiplinor, né rastet e
njé€ ndryshimi t€ ligjshém t€ sistemit gjyqésor dhe né rastet e caktimit t€ pérkohshém té gjyqtarit,
pér t&€ pérforcuar njé gjykaté fqinje, me kohézgjatje maksimale t&€ pércaktuar rigorozisht nga ligji.

Nisur nga kérkesat e vecanta qé kérkon rregjimi pér transferimin e pérkohshém né drejtim té
respektimit t€ pavarésisé€ s€ gjyqtaréve, KLGJ duhet té justifikojé mjaftueshém ¢do vendim té tij
pér transferimin e gjyqtaréve, q€ shpjegon ményrén se si jané pérmbushur kushtet, kur nevojat e
gjykatés nuk mund t€ plotésohen népérmjet skemés s¢ zhvillimit t€ karrierés sé magjistratéve dhe
“kur?” dhe “pse?”m transferimi gjykohet si mjeti mé i pérshtatshém pér kété qéllim.**Né kété

37 Me ané té vendimit nr.538, daté 12.10.2023.

#Vendim nr. 538, daté 12.10.2023 “Pér cakimin né skemén e delegimit t& gjyqtares znj. {...}”

¥Sipas pikés 8 t& nenit 42 t&é Ligjit “Pér Statusin”.

40K &shilli i Evropés, Karta Evropiane “Mbi Statusin e Gjyqtarit dhe Memorandumit Shpjegues”, Strasburg, 8-10 Korrik 1998 , pika

3.4, https://écd.coe.int/Vie€Doc.jsp?p=&Ref=DAJ/DOC(98)23&Language=lanAlbanian& Ver=original & Site=COE&BackColorInternet=DBDCF
2&BackColorlntranet

4IShoqata Ndérkombétare e Gjyqtaréve (ShNG;j), Karta Universale t€ Gjyqtarit, 1999, Neni 8; https://é&€.icj.org/ép-content/uploads/2014/03/IAJ-
Universal-Charter-of-the-Judge-instruments-1989-eng.pdf ; Rekomandimi i Komitetit t&€ Ministrave t& Shteteve Antétare Pér Pavarésiné, Efigencén
dhe Pérgjegjésine e Gjyqtaréve, Késhill i Evpovés, RCM/Rec(2010)12,2010, Kapitulli IV Pika 52, Kreu VI “Statusi i gjyqtarit®,
https://&&€.coe.int/t/dghl/standardsetting/cdcj/CDCJ%20Recommendations/CMRec(2010)12E %20judges.pdf

2 Vendim nr. 23, daté 07.02.2019 “Pér miratimin e rregullores pér kriteret dhe procedurén e transferimit t& pérkohshém té gjyqtarit™:
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drejtim ¢do vendim pér transferimin e gjyqtarit duhet ti pérgjigjet kérkesave té€ ligjit pér té
garantuar t€ drejtén e gjyqtarit pér t€ mos u l€vizur nga detyra, n€ ményré qé ti garantohen
pavarésia, paanshméria dhe eficienca e gjyqgésorit.* Sipas konstatimeve t& béra nga KLGJ
népérmjet kétij raporti, rastet kur nuk merret pélqimi i gjyqtarit jané shprehimisht té pércaktuara
né ligj, si: riorganizimi i ligjshém 1 sistemit t€ gjykatave pér mbylljen e njé gjykate ose kur
kérkohet pér t€ ndihmuar punén né njé gjykaté tjetér (Neni 44 i ligjit pér statusin). Kjo kérkesé€ e
ligjit €shté pérmbushur n€ ¢do proceduré transferimi, ku pérveg rasteve té transferimeve pa pélqim
g€ jepen si masé€ disiplinore ose pér shkak t& suprimimit t€ pozicionit, né€ rastet e transferimeve me
pé€lgim merret gjithmoné pélqimi 1 gjyqtarit.

Gjetje: Pér vitin 2023 rezulton se KLGJ ka miratuar gjithsej 68 akte administrative pér
transferimet (24 akte individuale dhe 44 akte kolektive), nga t€ cilat ka vendosur né total pér 57
transferime t€ gjyqtaréve dhe kancelaréve. Krahasuar me vitin 2022, jané€ rreth 6 heré mé shumé
transferime pér vitin 2023,** nga té cilat jané marré né analizé kéto akte t& KLGJ-sé:

Aktet kolektive pér shpalljen e hapjes sé procedurave pér té ushtruar té drejtén e zgjedhjes pér
transferimin e pérkohshém né nj€ pozicion t& lir€ né gjykatat Tirané, Durrés, Elbasan, Vioré dhe
Gjirokastér.

Aktet individuale pér transferimin e gjyqtaréve me zgjedhje, pér transferimin e pérkohshém me
pé€lgim dhe pér transferimin e pérhershém té kancelaréve jané veganérisht pér transferimin e
gjyqtaréve, pér fillimin e procedurés s€ transferimit pér shkak t& suprimimit t€ gjykatés, pér
transferimin e pérhershém té kancelaréve, pér transferimin e pérkohshém me pélqim si dhe pér
pérséritjen e transferimit.

Né vijimési jané analizuar 15 akte té pérzgjedhura pér transferimet:*’
1 akt pér shpalljen e hapjes sé procedurés s€ transferimit me p&lqim,
2 akte pér transferim té pérkohshém,

3 akte pér transferim me pérséritje,

4 akte pér pérfundimin e transferimit para afatit;

BLigji nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”

#Gjaté vitit 2022, KLGJ-ja ka vendosur transferimin e pérkohshém t& 1 gjyqtari si dhe ka pérséritur transferimin e pérkohshém té 8 (teté)
gjyqtaréve pér njé periudhé tjetér 1-vjegare.

“Vendim nr.98, daté 06.03.2023 pér transferimin e pérkohshém me pélqim né gjykatén e rrethit gjyqésor durrés t& gjyqtarit z. {...};Vendim nr.97,
daté 06.03.2023 pér transferimin e pérkohshém me pélqim né gjykatén e rrethit gjyqésor tirané t€ gjyqtares znj. {...};Vendim nr.220,daté
28.04.2023 pér transferimin e gjyqtarit {...}, né gjykatén e shkallés sé paré t€ juridiksionit t& pérgjithshém lezh&;Vendim nr.219,daté 28.04.2023
pér transferimin e gjyqtares {...},né gjykatén e shkallés sé paré t€ juridiksionit t€ pérgjithshém elbasan;Vendim nr. 110, daté 13.03.2023 pér
transferimin e gjyqtarit z. {...}, né gjykatén e rrethit gjyqésor tirané€ né njé pozicion t€ liré né fushén e sé drejtés penale; Vendim nr. 80, daté
16.02.2023 pér transferimin e ndihmésit ligjor z. {...}, né njésiné e shérbimit ligjor prané gjykatés sé apelit t& juridiksionit t& pérgjithshém tirané
Vendimi nr. 530, dat€ 11.10.2023 pér transferimin e pérkohshém me pélqim t&€ gjyqtarit
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https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/03/VENDIM-Nr.94-dat%C3%AB-06.03.2023-P%C3%8BR-TRANSFERIMIN-E-P%C3%8BRKOHSH%C3%8BM-ME-P%C3%8BLQIM-N%C3%8B-GJYKAT%C3%8BN-E-RRETHIT-GJYQ%C3%8BSOR-TIRAN%C3%8B-T%C3%8B-GJYQTARES-ZNJ.-%E2%80%A6.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/03/VENDIM-Nr.-110-dat%C3%AB-13.03.2023-P%C3%8BR-TRANSFERIMIN-E-GJYQTARIT-Z.-%E2%80%A6-N%C3%8B-GJYKAT%C3%8BN-E-RRETHIT-GJYQ%C3%8BSOR-TIRAN%C3%8B-N%C3%8B-NJ%C3%8B-POZICION-T%C3%8B-LIR%C3%8B-N%C3%8B-FUSH%C3%8BN-E-S%C3%8B-DREJT%C3%8BS-PENALE.pdf
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5 akte pér transferimin me zgjedhje

Transferimet e pérkohshme me pélgim

KLG;j, pér shkak té vakancave, ka shpallur transferimin e pérkohshém té gjyqtarit n€ gjykatat e
rrethit gjyqé€sor Tiran€ (7 pozicione), Durrés (3), Gjirokastér (1), Elbasan (1), gjykata
administrative e shkallés sé paré Vloré dhe gjykata administrative e rrethit Tirané (I pozicion
respektivisht). KLGJ ka vendosur pér dy raste pérséritjen e transferimit pér njé periudhé tjetér 1-
vjecare, si dhe pér dy raste pérfundimin e transferimit t€ pérkohshém para afateve t€ transferimit.
Rezulton se aktet pér shpalljen e procedurés pér transferimin e gjyqtaréve nuk argumentojné né
pérmbajtjen e tyre se cilat jané rrethanat konkrete mbi bazén e treguesve t€ ngarkesés s€ gjykatés,
apo numrit t€ vakancave g€ kan€ ¢uar né nevojén e transferimeve té pérkohshme té gjyqtaréve pér
1 vit. Té vetmet shpjegime ofrohen né raportin e KZHK-s€, i cili 1 justifikon kéto rrethana me
nevojén pér mospengimin e drejtésisé.*® Sipas sqarimeve t& KLGJ-sé né lidhje me kété konstatim
té KShH-sé€, ¢do vendimmarrje e KLGJ-s€ shogérohet me relacionin pérkatés né té cilin jané té
analizuara hollésisht t€¢ dhénat dhe faktet dhe gjetjet qé ¢ojn€ né vendimmarrje. Relacioni béhet
objekt diskutimi né Komision apo né¢ Mbledhjen Plenare t& Keshillit. Por kéto relacione nuk jané
té aksesueshme pér publikun, n€ fagen zyrtare t& Késhillit.

Ndérsa né aktet pér transferimin e pérkohshém nuk argumentohen disa aspekte té rendésishme té
vendimmarrjes, si kriteret ligjore g€ duhen pérmbushur mbi pérzgjedhjen e gjyqtaréve qé kérkojné
té transferohen, si: (1) sa ka qén€ numri i kérkesave pér secilin pozicion vakant né secilén prej
gjykatave, (2) si jan€ pérmbushur kriteret nga secili prej tyre, (3) cili €shté efekti g€ krijon
transferimi tek gjykatat e gjyqtaréve g€ transferohen, (4) cila do jeté dobia e gjykatés pritése etj.
Mungesa e njé analize individuale t€ secilit akt, i cili duhet té jet€ i arsyetuar krijon premisa pér
elementé t& natyrés s€ korporatizmit n€ procesin e transferimeve, i cili duhet t& jet€ sa mé
transparent dhe i besueshém pér publikun. Kjo analizé mungon dhe né raportin e KZHK-sé,%’ e
cila mjaftohet vet€ém me t€ dhéna sasiore pér kéto vendime, por nuk pasqyron detaje t€ dhénash
cilésore pér t&€ kuptuar mé tej ecuriné e kétyre procedurave. KLGJ sqaron né lidhje me kété se
ecuria e procedures sé¢ transferimit dhe té gjitha gjetjet pasqyrohen né aktin relacionit, pér té cilin
KShH ripérsérit géndrimin se &shté i paaksesueshém pér publikun né fagen e Késhillit:*®

Pérséritja e transferimeve té pérkohshme me pélqim

Pér dy rastet e transferimeve me pérséritje, procedurat jané kryer konform rregullores dhe
pérmbushin marrjen e pélqimit t&€ gjyqtarit pér zgjatjen e periudhés me 1 vit. N& lidhje me kété,
KShH inkurajon vazhdimésiné e zbatimit sa mé t€ moderuar té pérséritjes s¢ transferimeve té
pérkohshme “me pélgim”, t& cilat duhet t&€ balancohen me ményra té tjera t€ zhvillimit té karrierés

“Referuar vendimeve nr. 25 — 30, daté 18.01.2023 pér shpalljen e procedurés, vendimeve respektive pér transferimin, si dhe raportit t&8 KZHK-s-
né lidhje me transferimet e pérkohshme me pélqim.

47 Shih raporti I KZHK pér vitin 2023, faqe 22

8 https:/klgj.al/ép-content/uploads/2023/02/NJOFTIM-I-DAT%C3%8BS-06.02.2023-MBI-K ANDIDATURAT-E-PARAQITURA-N%C3%8B-
PROCEDURAT-E-TRANSFERIMIT-T%C3%8B-P%C3%8BRKOHSH%C3%8BM-1.pdf)
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s€ gjyqtaréve, pér shkak se transferimet e pérséritura ndikojné né€ cénimin e autonomisé gjyqésore
dhe besueshmérisé sé figurés s€ gjyqtarit.

Transferimet e pérhershme me zgjedhje té gjyqtaréve®

Sipas raportit t& KZHK-sé transferimet e pérhershme té gjyqtaréve me zgjedhje 1 pérgjigjen
kérkesave pér té€ balancuar interesat e qytetaréve né drejtim té aksesit né drejtési, duke menaxhuar
njékohésisht dhe vakancat né sistem, referuar parashikimeve pér transferimet e gjyqtaréve.>® Mé
konkretisht:zbatimin e hartés sé re gjyqésore, pér shpérndarjen e gjyqtaréve nga gjykatat e
suprimuara;nevojén pér plotésimin e vendeve vakante té€ krijuara né gjykata pér shkak té procesit
té vetingut; garantimin e karrierés s€ gjyqtaréve.

Nga aktet ¢ KLGJ-sé€ rezulton se ka disa vendime né€ formén e akteve individuale pér fillimin e
procedurés s€ transferimit t€ gjyqtaréve né ményré t€ pérhershme, t€ cilat i njohin gjyqtarét me
alternativat e gjykatave ku mund t€ transferohen dhe té drejtén pér té shprehur zgjedhjen e tyre.
Ndérsa né kéto vendime evidentohet respektimi 1 zgjedhjes sé gjyqtaréve dhe parashikohet e drejta
e ankimit té€ gjyqtaréve kundrejt vendimit brenda afatit 15 dité nga marrja e tij, nga verifikimi i
akteve té pérzgjedhura pér t’u analizuar nga KShH, rezulton se né t& gjitha rastet procedura pér
transferimet me zgjedhje jané kryer brénda té njéjtés dité me shpalljen e procedurés sé transferimit.
KShH vleréson se pérfundimi i procedurés brenda té njéjtés dit€ me shpalljen e vendimit 1 jep
procesit njé karakter ngushtésisht formal dhe té paracaktuar n€ rezultatin e tij. Po ashtu, &shté e
paqarté si jané€ pérzgjedhur gjykatat e rretheve gjyqésore pér té cilat béhet propozimi pér transferim
né respektim t€ kritereve q&€ KLGJ propozon pér secilin gjyqtar qé ka nj€ pozicion t€ pérhershém
né gjykatén qé€ shkrihet. Mungesa e kétij argumentimi €shté né dém té transparencés ndaj publikut
dhe ¢do pale té interesuar brenda sistemit gjyqésor. Vlen té pérmenden né kété analizé edhe
konstatimet e méparshme t&€ KShH né raportin e tij t€ paré pér hartén e re gjyqésore, sipas té cilit
aktet administrative individuale t&€ KLLGJ-s€ né€ lidhje me statusin e gjyqtaréve ose népunésve civilé
gjyqésoré béhen publike né fagen zyrtare t€ internetit t€ Késhillit, t€ shogéruara me arsyetimin
pérkatés sipas nenit 98, pika 2 e ligjit nr.115/2016 “Pér organet e geverisjes sé drejtésisé”. Ky
arsyetim, vijon t€ jet€ i munguar né vlerésimin e KShH-sé.

4. Caktimet e gjyqtaréve né ¢éshtje t& vecanta né gjykata té tjera

Lidhur me kété instrument gjejné zbatim rregulla t€ veganta sipas Vendimit Nr. 30/2019 t&€ KLGJ
pér caktimin e gjyqtarit pér gjykimin e njé ¢éshtje gjyqésore t€ vecanté né njé gjykaté tjetér.

“Vendimi nr. 57, daté 31.01.2023 “Pér transferimin e gjyqtares Gilda Hoxha, né Gjykatén e Rrethit Gjyqésor Tirané, né njé pozicion t& liré né
fushén e sé drejtés penale”; Vendimi nr. 58, daté 31.01.2023 “Pér transferimin e gjyqtares Lorena Cabej, né Gjykatén e Rrethit Gjyqésor Tirané,
né njé pozicion t& liré né fushén e s¢ drejtés penale”; Vendimi nr. 59, daté 31.01.2023 “Pér transferimin e gjyqtares Margela Shehu, né Gjykatén e
Rrethit Gjyqésor Tirané, né njé pozicion t& liré né fushén e sé drejtés penale”; Vendimi nr. 110, daté 13.03.2023 “Pér transferimin e gjyqtarit z.
Ardit Mustafaj, né Gjykatén e Rrethit Gjyqésor Tirané né njé pozicion t& liré né fushén e s¢ drejtés penale”; Vendimi nr. 218, daté 28.04.2023 “Pér
transferimin e gjyqtares Diamela Goxha, né Gjykatén e Shkallés s& Paré t& Juridiksionit t& Pérgjithshém Tirané, né njé pozicion t& liré né fushén e
s€ drejtés civile”; Vendimi nr. 219, daté 28.04.2023 “Pér transferimin e gjyqtares Yrfet Shkreli, né Gjykatén e Shkallés sé Paré t& Juridiksionit t&
Pérgjithshém Elbasan”; Vendimi nr. 220, daté 28.04.2023 “Pér transferimin e gjyqtarit Gentian Marku, né Gjykatén e Shkallés sé Paré t&
Juridiksionit t& Pérgjithshém Lezhé”; Vendimi nr. 221, daté 28.04.2023 “Pér transferimin e gjyqtares Flutura Hoxha, né Gjykatén e Shkallés sé&
Paré t& Juridiksionit t&€ Pérgjithshém Lezh&”.

S%Neni 135, 147 e Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé, si dhe né nenin 44, 162 t€ Ligjit nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve ...”, i ndryshuar
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Gjetje: Pér vitin 2023, KLGJ ka miratuar 32 akte kolektive pér caktimet e gjyqtaréve né ¢éshtje
t€ vecanta né€ njé gjykaté tjetér. Nga verifikimi i akteve rezulton se ka pasur kérkesa té€ shumta t&
gjykatave pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e ¢éshtjeve gjyqésore t€ vecanta, n€ gjykata t&
tjera.>! Vendimet®? merren me efekt té menjéhershém, duke evidentuar plotésimin e kushteve, kur
skema e delegimit dhe transferimi i pérkohshém jané t€ pamjaftueshme pér t’iu pérgjigjur nevojave
aktuale t& gjykatave™.

Pérgjaté vitit 2023, né numrin e kérkesave pér caktim gjyqtari ka ndikuar zbatimi i1 hartés s€ re
gjyqgésore, si mjet pér té zevendesuar transferimet e gjyqtaréve pér té ulur ngarkesén e gjykatave’*.
KZHK ka trajtuar 169 kérkesa pér caktim gjyqtari nga kryetarét respektiv t€ gjykatave, me
motivacionin se jané€ né pamundési pér shqyrtimin e tyre, nga té cilat:

139 kérkesa t€ ardhura nga gjykatat e rretheve gjyqésore (pérfshiré edhe gjykatén e posagme té
shkallés sé paré),

25 kérkesa té ardhura nga gjykatat administrative (pérfshiré edhe apelin administrativ),

5 kérkesa t€ ardhura nga gjykatat e apeleve (pérfshiré edhe gjykatén e posagme té apelit).

Nga verifikimi i akteve t€ pérzgjedhura pér caktimet né kété raport> rezulton se pavarésisht
referimit formal té kritereve ligjore®®, né kéto akte nuk jepen té dhéna mbi ményrén se si
respektohen kriteret e aférsisé gjeografike, ngarkesés s€ gjyqtaréve qé caktohen, nése gjyqtari
€shté caktuar né mé shumé se nj€ gjykaté, apo pér t€ gjykuar mé shumeé se njé ¢éshtje né té€ nj&jtén
gjykaté. Kjo mungesé né arsyetim vazhdon té jet€ njé problem dhe n€ aktet e KLGJ-s€ pér kété
kategori t€ vendimeve, t€ cilat duhet té respektojné standartin e ligjshmérisé.

'Vendimi i KLGJ nr. 269, daté 24.05.2023 “Pér deklarimin e pérfunduar, pa njé vendim pérfundimtar, t& shqyrtimit t& kérkesave t& gjykatave t&
rrethit gjyqésor Kavajé, Lushnjé, Pogradec, Pérmet, Gjirokastér, Kukés, Puké, Kurbin, Lezh€, Krujé”

52Vendim nr. 662, daté 02.11.2023 “Pér caktimin e gjyqtaréve té méposhtém, né pozicionin e Gjyqtarit pér Mediat né Juridiksionin e Pérgjithshém
té Apelit;Vendim nr.524, daté 05.10.2023 “Pér caktimin e gjyqtaréve né gjykatén e rrethit Lezhé, Berat, dhe Gjirokastér pér gjykimin e ¢éshtjeve
gjyqésore té veganta n€ gjykata t€ tjera, t€ ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet né ményré té€ pérhershme;Vendim nr. 484, daté 13.09.2023”Pér
caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e ¢éshtjeve gjyqésore t€ vecanta né gjykata té tjera, t€ ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet n€ ményré té
pérhershme;Vendim nr. 471, dat€ 26.07.2023”Pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e ¢éshtjeve gjyqésore t& vecanta né gjykata t€ tjera, t&
ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet né ményré€ t&€ pérhershme;Vendim nr. 469, daté 25.07.2023 “Pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e
¢éshtjeve gjyqésore t€ vecanta né gjykata t€ tjera, t€ ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet né ményré té pérhershme”.

3Vendimi i KLGJ nr.269, daté 24.05.2023 “Pér deklarimin e pérfunduar, pa njé vendim pérfundimtar, té shqyrtimit té kérkesave t€ gjykatave t&
rrethit gjyqésor Kavajé, Lushnjé, Pogradec, Pérmet, Gjirokastér, Kukés, Puké, Kurbin, Lezhé, Krujé”.

>4 Raporti i KZHK pér vitin 2023, faqe 29.

*Vendim nr. 662, daté 02.11.2023 pér caktimin e gjyqtaréve t& méposhtém, né pozicionin e Gjyqtarit pér Mediat N& Juridiksionin e Pérgjithshém
té Apelit;Vendim nr.524, daté 05.10.2023, pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e ¢éshtjeve gjyqésore té vecanta né gjykata té tjera, t€ ndryshme
nga ajo ku ushtrojné funksionet né ményré té pérhershme Késhilli i Larté Gjyqésor vendosi caktimi né gjykatén e rrethit Lezhé, Berat, dhe
Gjirokastér;55 Vendim nr. 484, daté 13.09.2023 pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e ¢éshtjeve gjyqésore t& vecanta né gjykata té tjera, t&
ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet né ményré té pérhershme;Vendim nr. 471, daté 26.07.2023 pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e
¢éshtjeve gjyqésore té€ veganta né gjykata t€ tjera, t&€ ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet né ményré té pérhershme;Vendim nr. 469, daté
25.07.2023 pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e ¢€shtjeve gjyqésore t€ vecanta n€ gjykata té tjera, t€ ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet
né ményré t€ pérhershme.

56 Vendim Nr. 30, daté 14.02.2019 “Mbi miratimin ¢ vendimit mbi rregullat dhe procedurén e caktimit t& gjyqtarit pér gjykimin e njé ¢éshtjeje
gjyqésore t€ veganté né njé gjykaté tjetér, t€ ndryshme nga ajo ku ushtron funksionin né ményré té pérhershme”
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https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/10/VENDIM-Nr.524-dat%C3%AB-05.10.2023P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
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https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/09/VENDIM-Nr.-484-dat%C3%AB-13.09.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/07/VENDIM-Nr.-471-dat%C3%AB-26.07.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
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https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/07/VENDIM-Nr.-469-dat%C3%AB-25.07.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/07/VENDIM-Nr.-469-dat%C3%AB-25.07.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf

5. Lévizjet paralele

KZHK pérgjaté vitit 2023 ka pérdorur 1€vizjen paralele si njé nga format e transferimit t& gjyqtarit
pér t€ adresuar nevojat e sistemit t€ drejtésisé, por edhe pér t€ garantuar té drejtén e tyre pér ecuriné
né karrieré.

Gjetje: Né lidhje me aktet pér 1€vizjet paralele rezultojné né total 104 akte kolektive dhe
individuale, ku né gjysmén e paré té vitit ka pasur rreth 2-3 heré mé shumé akte krahasuar me
gjysmén e dyté. Aktet kolektive jané kryesisht pér renditjen e kandidatéve, pér verifikimin e
kritereve pér kandidatét dhe pér fillimin e l€vizjes paralele. Ndérsa aktet individuale jané pér
kualifikimin e kandidatéve pér 1€vizjen paralele dhe pér pérfundimin e kétyre procedurave. Mé
konkretisht jan€ hapur procedura té 1&évizjes paralele pér pozicionet e reflektuara né grafikun si mé
poshté:

Ve
. s . =
Numrii levizjeve paralele
o 10 {dhjeté) pozicione télira né fushén e té drejtés
civile né Gjykatén e Shkallés sé paré té Juridiksionit té
Pérgjithshém Tirané;
o 4 (katér) pozicione télira néfushén e té drejtés
civile, né Gjykatén e Shkallés sé& paré té Juridiksionit té
Pérgjithshém Durrés;
» 2 (dy) pozicione té lira né fushén e té drejtés
penale né Gjykatén e Shkallés sé Paré té Juridiksionit té
Pérgjithshém Elbasan;
[ 3 2 (dy) pozicione télira né fushén e té drejtés civile
né Gjykatén e Shkallés sé Paré té Juridiksionit té
Pérgjithshém Lezhé,
N (tre) pozicione télira né Gjykatén Administrative
té Shkallés sé Paré Tirané.
e

Nga térésia e akteve t&€ pérzgjedhura figuron se procedurat né pérgjithési pérmbushin kriteret
ligiore pér shpalljen e pozicionit, afatin e kandidimit, verifikimin3’ dhe kualifikimin e
kandidatéve.® Vendimet gjithashtu pasqyrojné listimin e kandidatéve sipas numrit té vlerésimeve
etike dhe profesionale, verifikimin e tre kritereve, kualifikimin e kandidatéve etj. Po ashtu, rezulton
se kandidatéve iu garantohet e drejta pér t€ pérjashtuar relatorin nése kané arsye, si dhe e drejta e
ankimimit t€ vendimit brénda 15 ditéve.

Nga ana tjetér, vérehet se procedurat pér lévizjet paralele jané t€ ndérvarura dhe nuk marrin
parasysh afate t€ pércaktuara garté pér kohézgjatjen e tyre, pérveg afateve q€ parashikohen pér

S"Vendimin nr.11- nr.24, daté 18.01.2013, KLGJ ka vendosur hapjen e katérmbédhjeté procedurave té 1évizjes paralele né gjykatat e shkallés sé
paré ku, Vendimi nr.11 deri vendimin nr.20 daté 18.01.2023 jané pér procedurén e lévizjes paralele né Gjykatén e Rrethit Gjyqésor Tirang, pér njé
pozicion té lir€ né fushén e té drejtés civile.

¥Vendim 521/2023 “Pér kualifikimin e kandidates {...} dhe vijimin e procedurés sé€ l1évizjes paralele né Gjykatén e Shkallés sé Paré t€ Juridiksionit
té Pérgjithshém Tirané, pér pozicionin e liré né€ fushén e t& drejtés civile”; Vendim 517, daté 05.10.2023 “Pér procedurén e 1évizjes paralele né
Gjykatén e Rrethit Gjyqésor Tirané, pér njé pozicion té liré né fushén e t€ drejtés civile dhe pér procedurén e 1évizjes paralele né Gjykatén e Rrethit
Gjyqésor Durrés pér njé pozicion té liré né fushén e t& drejtés civile”.
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fillimin e procedurés s€ verifikimit qé éshté 7 dit€ nga data e mbylljes s€ kandidimit, si dhe afatin
pér marrjen e vendimit t€ caktimit t& kandidatit pér 1évizje n€ detyré qé éshté 7 dit€ nga data e
miratimit t€ renditjes s€ kandidatéve. Procedurat jané t€ nd€rlidhura né 3 faza q€ kané objekt dhe
kohézgjatje té ndryshme.

Nga aktet e pérzgjedhura pér analiz€ né kété raport rezulton se térésia e procedurave té tilla varion
nga 6 muaj pér kandidatét q€ nuk kané aplikuar pér pozicion tjetér deri n€ 10 muaj pér ato q€ kané
aplikuar pér disa pozicione. N¢ dijeni té faktit se pér vitin 2023 ka pasur aplikime pér 25 pozicione
té lira, nga té€ cilat ka pasur 15 térheqje nga kandidimi pér 1évizje paralele nga 40 kandidatét qé
kané aplikuar, njé situaté e till¢ krijon premisa q€ kéto procedura t€ komplikohen dhe té ecin mé
hapa t& ngadalté. Rrjedhimisht, KShH véren se dhe pér procedurat pér 1évizje paralele mund té
krijohen mekanizma q€ synojné sinkronizimin e tre fazave t€ ndérvarura t€ procedurave
administrative, pér t€ menaxhuar mbarévajtjen té€résore té procesit duke evituar sa mé shumé té
jeté e mundur shkaget qé ngadalésojné procesin. Gjithashtu mund t€ pérmirésohet pérmbajtja e
vendimeve t€ KLGJ-sé pér kéto procedura, né ményré g€ t€ jené mé transparente dhe té arsyetuara
pér publikun. N€ dijeni té faktit se procedura t€ tilla kané impakt t&€ dukshém n€ menaxhimin e
hapjes s€ vakancave pér caktimin e pérhershém té magjistratéve n€ gjykata, mund t€ konsiderohen
parashikime té reja né aktet ¢ KLGJ-sé* pér rregullimin e afateve ligjore pér ecuriné e 3 (tre)
fazave procedurale, né ményré g€ t€ krijohen dhe premisat pér menaxhimin e tyre sa mé efikas.
Kjo kérkesé éshté dukshém mé e larté sidomos pér gjykatat e karrierés, ku numri 1 kandidatéve ka
qéné tejet 1 larté dhe pér té cilat nevojat pér zhvillimin e karrierés s€ gjyqtaréve jané gjithashtu mé
evidente.

6. Ngritjet né detyré

Sipas kuadrit ligjor né fuqi procedura e ngritjes n€¢ detyré ka si objekt krijimin e disa standarteve
té qartésis€ dhe parashikueshmérisé sé procedurave dhe bazohet né vlerésime periodike té
performancés profesionale.®® Pér kété skemé zbatohen rregulla té veganta né Gjykatén e Posagme
Antikorrupsion dhe koha e komandimit pérfshihet n€ periudhén e vjetérsisé.

Standarte ndérkombétare: proceset e skemés sé€ zhvillimit té karrierés sé€ gjyqtaréve sidomos pér
rekrutimin, pérzgjedhjen dhe emérimin e gjyqtaréve kérkojné procedura qé té jené té drejta, té
hapura dhe transparente, me termat e referencés té€ publikuara né té gjitha fazat. Né pérzgjedhjen
e kandidatéve inkurajohet diversiteti pér t€ shmangur diskriminimin, por jo domosdoshmérisht pér
té vendosur kuota. I gjithé procesi duhet t& jet€ 1 hapur pér opinionin publik, ku kandidatét
informohen mbi arsyet e moszgjedhjes me vendim.®!

$%Vendim nr. 320, daté 17.09.2020 pér kriteret dhe procedurat e 1évizjes paralele té gjyqtaréve

%] referohet parashikimeve ligjore t& kushtetutés (neni 147/a, 149a), ligjit pér statusin (neni 48-52)

61Zhvillimi i standardeve minimale gjyqésore ii 2011 — 2012 rrjeti evropian i késhillave pér gjyqésorin (treguesit qé lidhen me standardet
minimale né lidhje me rekrutimin, pérzgjedhjen, emérimin dhe promovimin e anétaréve té
jyqésorit)https://é€6.encj.eu/images/stories/pdf/ga/dublin/final report standards ii.pdf
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Gjetje: Pér vitin 2023, KLGJ ka miratuar né total 96 akte administrative pér ngritje té
magjistratéve né detyr€, nga té cilat 73 akte individuale dhe 23 akte kolektive. Aktet kolektive jané
pér hapjen e procedurave pér ngritjen né detyré, pér renditjen e kandidatéve, pér nisjen e
procedurés sé fillimit dhe verifikimit té kritereve. Aktet individuale jané pér verifikimin e kritereve
pér ngritjen né detyré, pér pérfundimin e procedurés sé ngritjes né detyré pér shkak té térheqgjes sé
kandidatéve (1 né€ gjykatén e apelit juridiksioni i pérgjithshém dhe 1 n€ gjykatén e posagme shkalla
e par€), si dhe pér kualifikimin e kandidatéve pér ngritjen né detyr€.

Pér vitin 2023, KLGJ ka marré vendime pér ngritjet né detyré t€ gjyqtaréve pér pozicionet e hapura
qé né vitin 2020-2021, 2022 dhe 2023 né Gjykatén e Larté, né Gjykatén e Posagme té Shkallés sé
Paré, né Gjykatén e Apelit té Juridiksionit t&€ Pérgjithshém dhe né Gjykatén e Apelit Administrativ,
si mé poshté:

Né vitin 2020 — 2021 jané shpallur 4 pozicione né Gjykatén e Apelit t€ Juridiksionit té
Pérgjithshém® dhe né Gjykatén e Apelit Administrativ®®, 12 pozicione té lira né Gjykatén e
posagme®, (pér té cilat nuk ka pasur asnjé kandidat) dhe 3 pozicione té lira né Gjykatén e Larté®.

N¢ vitin 2022 jané shpallur 3 pozicione t€ lira n€ Gjykatén e Apelit t€ Juridiksionit t& Pérgjithshém,
6 pér té cilat ka pasur 22 kandidaté, jané shpallur 3 pozicione té lira®” né Gjykatén e posagme pér
té cilat ka pasur 14 kandidaté dhe éshté shpallur njé pozicion i liré né Gjykatén e Larté.%

Né vitin 2023 jané shpallur 9 pozicione t€ lira n€ Gjykatén e Apelit t€ Juridiksionit t&
Pérgjithshém® pér té cilat ka pasur 30 kandidaté dhe jané shpallur 4 pozicione té lira né Gjykatén
e Apelit Administrativ, pér té cilén ka pasur 11 kandidaté.”®

Nga analiza e 7 akteve te pérzgjedhura pér t’u analizuar né kété raport’! rezulton se procedurat
administrative pér marrjen e vendimeve pér kualifikimin e ngritjes né detyré zgjasin pérgjithésisht
6 muaj, por ka variuar né disa raste nga 8 muaj’? deri né 2 vjet e 5 muaj.” Sipas vendimit t& KLGJ-
s€ nr.585, daté 18.10.2023, procedura e verifikimit té kritereve ligjore lidhet me hapjen e tre
pozicioneve né fushén penale né Gjykatén e Apelit (né vitin 2020), t€ cilat kané qéné jo t€ njéjta
pér 11 kandidatét dhe pérfundimi i tyre varion nga muajt Prill - Néntor 2021. Mg tej, pas verifikimit

2 Vendim i KLGJ-sé nr. 183, 184, 185 daté 28.05.2020.

% Vendim i KLGJ-sé nr. 290, daté 6.07.2021; Vendim i KLGJ-sé nr. 129, daté 1.04.2021; Vendim i KLGJ-sé nr.571, daté 7.12.2021.

% Vendim i KLGJ nr. 128 daté 01.04.2021 Pér pozicion e liré, Vendim i KLGJ nr 123 daté 01.04. 2021 dhe Vendim i KLGJ nr. 287 daté
06.07.2021 “Pér pozicionin e liré”

% Vendimete KLGJ-sé nr. 535 nr. 536 nr. 537 daté 17.11.2021

 Vendim I KLGj-se502,503,504, date 21.11.2022.

$"Vendim i KLGJ-s& 499, nr.500 dhe nr. 501, daté 21.11.2022,

% Vendim i KLGJ-sé nr. 178 daté 11.05.2022

% Vendim i KLGJ-s& 239-247, daté 21.05.2023

0 Vendim i KLGJ-s& 235-238, daté 24.05.2023.

"Wendim i KLGJ-sé nr. 57, daté 07.02.2024 “Pér fillimin e procedurés sé verifikimit t& kritereve ligjore;Vendim i KLGJ-sé¢ nr.122, daté 15.
03.2023 “Pér pérfundimin e procedurés sé¢ ngritjes né detyré; Vendim i KLGJ-sé nr.293, daté 30.05.2023, “Pér verifikimin e plotésimit nga
kandidati”;Vendim i KLGJ-s¢ 516/daté 05.10.2023 “Pér renditjen e kandidatéve pér ngritje né detyré né gjykatén e apelit t& juridiksionit t&
pérgjithshém tirané; Vendim i KLGJ-sé nr.357, dat€ 06.07.2023 “Pér kualifikimin e kandidates”; Vendim i KLGJ-sé nr. 492, daté 21.09.2023 “Pér
pérfundimin e procedurés sé ngritjes né detyré”; Vendimi i KLGJ-s€ nr.585, daté 18.10.2023 pér ngritjen né detyré.

2Vendim i KLGJ-sé nr.357, daté 06.07.2023; Vendim i KLGJ-sé nr. 492, daté 21.09.2023

”? Vendim i KLGJ-sé 516/daté 05.10.2023;vendimi nr.585, daté 18.10.2023
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té kritereve né 2021 e deri n€ daljen e vendimit né 2023, ecuria e procesit ka pérfshiré vlerésimin
etik profesional dhe vleré€simin e pasurisé dhe figurés. Lidhur me kété proceduré, KLGJ ka sqaruar
se tejzgjatja né€ kété rast kané ardhur pasi nevojiteshin dy vlerésime etike e profesionale. N& kushtet
kur gjyqtari i ngritur né detyré ka gene i komanduar né KLGJ ishte e nevojshme pritja deri né
miratimin e aktit nénligjor “Pér miratimin e rregullave te vlerésimit etik e profesional te gjyqtareve
ne KLGJ” (Vendim nr. 159, 05.04.2023).

KShH vleréson se ¢do kohézgjatje pér ngritjen né detyré t&€ gjyqtarit mbi periudhén normale pre;j
6 muajsh, meriton t€ vlerésohet me kujdes, pér t€ shmangur burokracité e panevojshme dhe
premisa pér korporatizém dhe ndikime té papérshtatshme né sistem. N¢ kété piké, ashtu sikurse
pranohet dhe nga KLGJ, procedurat e ngritjes né€ detyré jané komplekse né té€résiné e tyre, pasi
ndérlidhen me procedura administrative qé€ kérkojné€ bashkéveprimin me institucione té tjera pér
verifikimin e pasuris€, pér verifikimin e t€ dhénave pér figurén e gjyqtarit, apo dhe pér efekt t&
ndjekjes dhe pritjes s€ rezultateve t& ankimimeve, t€ kryera nga ana e gjyqtaréve pér garantimin e
té drejtave té tyre né respektim t€ procedurave t€ vlerésimit. Po ashtu, mirékuptohen ndikimet né
kohézgjatjen e procedurave pér ngritjen né detyré kur kandidatét jané gjyqtaré, subjekte né€ pritje
té¢ vendimmarrjes s€ procesit t€ vetingut. Sipas KLGJ-s€, ka pasur disa raste zvarritjesh té
procedurave pér kété shkak, pér té cilat rregullimet ligjore nuk garantojné koherencé pasi jané
hartuar pér situata normale dhe jo pér situata t&€ kétij lloji.

Ndérkohé, nga analiza e disa prej akteve t&€ pérzgjedhura vihet re se zvarritjet e kétyre proceseve
ndikohen né ményré té pajustifikuar nga vonesat qé krijohen nga hapja e pozicioneve dhe deri né
datén e fillimit té procedurave té verifikimit t& kritereve ligjore. Disa raste té evidentuara jané si
mé poshté:

Rreth 2 vite mé voné, pér verifikimin e kandidatéve pér pozicionin e liré t€ shpallur me Vendimin
e KLGJ-s€ nr. 287, dat€ 06.07.2021 né gjykatén e posacme té shkall€s s€ paré antikorrupsion,
procedura e té cilave ka filluar mé 13.07.2023.74

Pas 9 muajsh pér verifikimin e kandidatéve pér pozicionet e hapura n€ daté 24.05.2023 né Gjykatén
e Apelit Administrativ, pér té cilat pérzgjedhja ka filluar mé daté 7.04.2024.7

Pas 6 muajsh pér verifikimin e kandidatéve pér pozicionet e shpallura né daté 21.11.2022 né
Gjykatén e Apelit t& Juridiksionit t& Pérgjithshém, pér té cilét pérzgjedhja ka filluar né daté 6.07.
né 2023.76

" Vendim i KLGJ-sé nr. 372, daté 13.07.2023
> Vendim i KLGJ-sé nr. 57, daté 07.02.2024
¢ Vendim i KLGJ-sé nr.357, daté 06.07.2023
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Pas 3 muajsh pér verifikimin e kandidatéve pér njé pozicion tjetér t& hapur n€ daté 21.11.2022 né
Gjykatén e Apelit t&€ Juridiksionit t& Pérgjithshém, pér t€ cilén pérzgjedhja ka filluar né daté
9.02.2023.77

Pas 6 muajsh pér verifikimin e kandidatéve pér pozicionin e hapur né€ daté 17.11.2021 n€ Gjykatén
e Larté, pér té cilén pérzgjedhja ka filluar né daté 27.05.2022.78

Si rregull, pér ngritjen n€ detyré n€ Gjykatén e Lart€, procedurat pér verifikimin e kritereve ligjore
duhet té fillojné jo mé voné se 7 dité nga afati i kandidimit,” i cili shpallet jo mé voné se 2 javé
nga data e publikimit t& vendimit pér hapjen e pozicioneve t¢ lira. Ndérsa né gjykatat e tjera, ky
afat pér fillimin e verifikimit t& kritereve ligjore pér ngritjen né detyré t€ gjyqtaréve nuk gjen
rregullim n€ vendimin e KLGJ-sé nr.70, dat€ 07.02.2020, “Mbi kriteret dhe procedurat e ngritjes
né detyré té gjyqtaréve”, ¢faré krijon premis€ pér mungesé t€ standardit t€ ligjshmérisé dhe
pasigurisé juridike, sipas kérkesave pér procesin e rregullt ligjor né zbatim t€ nenit 6 t&€ Konventés
Evropiane (KEDNIJ-s€). Gjithashtu nisur nga fakti se magjistratét mund t€ kandidojné deri né
maksimum pér 3 pozicione té lira, zvarritja e procesit mund té krijohet dhe pér shkak té heqgjes
doré té kandidatéve pér njé pozicion.

Njé gjetje tjetér n€ analizén e kétyre akteve lidhet me faktin se motivimi i térheqjes sé nj€ kandidati
nga njé pozicion i caktuar argumentohet vetém né€ vendimin e pérfundimit t€ procedurés s€ ngritjes
né detyré pér té, por nuk evidentohet né€ t€ gjitha vendimet e tjera ndérmjeté€se pér hapat
proceduriale. Ne lidhje me két€, KLGJ ka sqaruar se motivimi i té€rheqjes s€ kandidatit nuk €shté
1 domosdoshém gjaté arsyetimit t&€ vendimarrjes s€ Késhillit duke gené se €shté shprehje e vullnetit
té veté subjektit i cili mjaftohet thjeshté me heqjen dore nga kandidimi pa arsye té specifikuar, njé
e drejté té cilén ia njeh veté ligjii neni 64 pika 2 e Kodit té Procedurave Administrative®'.
Pavarésisht késaj, KShH rithekson nevojén pér nj€ arsyetim sa mé té detajuar té akteve individuale
té KLGJ-sé, pér t€ ndihmuar transparencén ndaj publikut. Gjithashtu vlerésohet se njé pérmbledhje
mé e sintetizuar dhe mé koncize e vendimeve pér kété proces rrit qart€siné dhe eviton pérséritjet e
shpeshta duke rritur lexueshmérin€ e kuptueshmériné e tyre pér publikun. N¢é té nj&jtén kohé
pérmiréson pérafrimin me standartet ndérkombétare, té cilat kan€ si q€llim rritjen e transparencés
dhe parashikueshmérisé sé proceseve g€ lidhen me emérimet e gjyqtaréve.

77 Vendim i KLGJ-sé nr. 66, daté 09.02.2023

Vendim i KLGJ-sé nr. 193, daté 27.05.2022

Vendim i KLGJ-sé nr. 75, daté 23.05.2019 “Pér procedurén e verifikimit t& kushteve dhe kritereve ligjore pér rekrutimin e kandidatéve pér
gjyqtar€, pér zhvillimin e karrierés s€ gjyqtaréve dhe pér emérimin e gjyqtaréve té gjykatés s€ lart€” (azhornuar me vendimin nr. 528,
daté 10.11.2021); Vendim i KLGJ-s€ nr. 70, dat€ 07.02.2020, “Mbi kriteret dhe procedurat e ngritjes né detyré t€ gjyqtaréve”.

80 ¢ Njé palé, me ané t& njé kérkese me shkrim, mund té térhiqet térésisht ose pjesérisht nga procedura administrative dhe t&
heqé doré nga té drejtat dhe interesat e saj ligjoré, pérveg rasteve kur kjo ndalohet me ligj. Ndryshimi apo térheqja e kérkesés
mund t€ kryhet né ¢do kohé, pér sa kohé qé organi publik nuk ka marré njé vendim pérfundimtar. Pas térheqjes sé njé pale, organi
publik vendos pérfundimin e procedurés administrative”.
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7. Procedurat disiplinore ndaj gjyqtaréve

Procedurat disiplinore pér gjyqtarét jané€ t€ rregulluara si nevojé pér rritjen e pérafrimit me
standartet e Kushtetutés dhe ligjit, pér t€ krijuar sa mé shumé garanci pér magjistratét kundre;jt
akuzave pér shkelje disiplinore t€ pabazuara. Inspektori 1 Larté€ 1 Drejtésisé €éshté hallka e par€ e
kétyre procedurave pér hetimin administrativ ndérsa KLGJ shkarkon gjyqtarét kur konkludon pér
shkelje té rénda profesionale/etike ose dénime pér krime. Nisur nga pesha qé kané procedimet
disiplinore né statusin e magjistratit, institucionet pérgjegjése ILD dhe KLGJ jané té detyruara té
respektojné parime té€ réndésishme t€ shtetit t&€ s€ drejtés dhe té€ drejtave dhe lirive t€ njeriut pér
ekzekutimin dhe regjistrimin e masave disiplinore, pezullimin dhe pérgjegjésin€ penale dhe civile,
si dhe veprimet disiplinore dhe apelimet.®!

Gjetje: Gjaté vitit 2023 rezulton se ka pasur 16 akte individuale né lidhje me procedimet
disiplinore, sikurse jané aktet pér caktimin e relatorit, pér pezullimin e procedurés, pér shfuqizimin
e vendimit t€ ish KLD apo KLGJ, pér mbylljen e procedimit disiplinor dhe pér caktimin e seancés
dégjimore.

Nga mbledhjet plenare té publikuara né fagen zyrtare t& KLGJ-sé rezulton se pér fillimin e njé
procedimi disiplinor me kérkesén e ILD-sé ka pasur shtyrje 5 heré®? pér arsye objektive qé lidhen
me paaftésin€ pér shkak sémundjeje t€ magjistratit té vértetuar me raport mjekésor. Pér kété rast,
KLGIJ i ka kérkuar ILD-sé vijimin e procesit n€¢ munges¢ t€ magjistratit, duke vendosur gjykimin
né mungesé dhe caktimin e nj€ pérfagésuesi ligjor kryesisht t€ magjistratit. N& kété drejtim, KShH
e shikon té€ arsyeshme t€ evidentojé nevojén pér bashkérendimin e masave midis dy institucioneve,
pér evitimin e shtyrjeve t&€ procesit disiplinor, pér raste t€ ngjashme né t€ ardhmen. Gjithashtu,
vlen té theksohet se pérmirésimi i transparencés dhe aksesit t€ seancave plenare t&€ KLGJ-sé ka njé
réndési té larté nga piképamja e respektimit té standartit t& procesit té rregullt ligjor.

Pérgjaté vitit 2023, térheq vémendje fakti se nuk ka pasur asnjé vendim nga ana e KLGJ-s€ qofté
pér caktim t€ masés disiplinore, apo pér pérfundimin e procedimit disiplinor. KLGJ ka publikuar
disa vendime t& viteve t& méparshme té cilat béhen publike menjéheré pas marrjes formé té prerg,®?
té cilat respektojné anonimatin dhe rezultojné té jené té arsyetuara né ményré té detajuar. Arsyetimi
1 vendimeve t¢ KLGJ-sé por dhe té institucionit t&¢ ILD-sé né rast té rrézimit t& kérkesés pér
procedim disiplinor, apo té vendimeve pér caktimin e masés disiplinore €shté 1 nevojshém pér
transparencén karshi publikut. Pér kété qéllim rekomandohet t€ krijohet né fagen zyrtare t€ KLGJ-
s€ njé rubriké e dedikuar vetém pér procedimet disiplinore, ku t€ identifikohen lehtésisht seancat

81E drejta pér njé proces té rregullt, Parimin e ligjshmérisé, Parimin e akuzgs, Parimin e barazisé para ligjit, Prezumimin e pafajésisé,
Parimin e dyshimit né favor t&€ magjistratit, subjekt i procedimit disiplinor, Parimin e proporcionalitetit, Parimin e pavarésisé dhe
paanésisé€ sé institucioneve disiplinore, Parimi pér respektimin e pavarésiné s¢ magjistratit, Parimin e drejtésisé s¢ hapur, Parimin
e konfidencialitetit dhe t& drejtén e jetés private, Parimin pérmbrojtjen e t& dhénave personale.

82Procedimi disiplinor i regjistruar me nr. 3/2022, pér shqyrtimin e té cilit jané shtyré 5 mbledhje plenare té datave 22.12.2022,
19.01.2023, 13.02.2023, 06.03.2023, 5.04.2023 pér arsye objektive qé lidhen me paaftésiné pér shkak s€émundjeje, t€ vértetuar me
raport mjekésor; Mbledhja e Késhillit t& Larté Gjyqésor mé 05.04.2023 (Pikat 1, 2, 3).

83Vendime t€ cilat kané kaluar tégjitha shkallét e gjykimit deri né shqyrtimin né Gjykatén Kushtetuese (GJK)
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dégjimore dhe procesverbalet e mbledhjeve plenare t& KLGJ-sé, pér diskutimin e procedimeve
disiplinore té gjyqtaréve, si dhe vendimmarrjet pérkatése lidhur me to. KShH pérshendet faktin se
KLGIJ ka vleré€suar njé rekomandim t¢ till€ si té€ drejt€ pér tu pérmbushur né té ardhmen.

Nga analiza e akteve t€ pérzgjedhura, KShH véren me shqetésim njé praktiké t€ konsoliduar t&
KLGJ-s€ dhe ILD-s€ pér mbylljen e procedimeve disiplinore, pér shkak t€ parashkrimit t&
shkageve, kur ¢éshtja &shté iniciuar nga Ministria e Drejtésisé (MD), né referim té ligjit t&
méparshém. Késhtu, sipas njé rasti®* pér procedimin disiplinor ndaj njé magjistrati, né vitin 2012
Ministria e Drejtésisé kishte propozuar masén disiplinore “Shkarkim nga detyra” para ish Késhillit
t& Larté té Drejtésisé,®® rezulton se ky rast éshté pérmbyllur né vitin 2023, pas 11 vitesh pér shkak
t& parashkrimit t& shkeljeve disiplinore. ¥ Gjaté kétij harkut kohor prej 11 vitesh jané ndérmarré
kéto veprime pér trajtimin e kétij rasti:

Pezullimi i shqyrtimit té kérkesés sé Ministrit t& Drejtésisé, deri né pérfundimin e shqyrtimit;®’
Dérgimi i ¢éshtjes pér kompetencé tek ILD;®

Dérgimi pér kompetencé tek KLGJ pér verifikimin e rénies sé shkakut té pezullimit;’
Vendimi i KLGJ pér plotésimin e kushteve té rénies sé shkageve té pezullimit;*

Caktimi 1 relatorit dhe seancés dégjimore nga ana ¢ KLGJ-s¢;

Kérkesé nga ana e ILD-s€ pér mbylljen e procedimit disiplinor pér shkak té parashkrimit té
shkeljeve.

Nga ky rast vlen té evidentohet se ILD ka krijuar tashmé njé praktiké t&€ konsoliduar té rasteve
analoge, duke vendosur pér arkivimin e kérkesave ose mbylljen e procedimit. KShH vleréson se
kjo praktiké nuk &shté e drejt€, duke ju referuar rasteve pér mbylljen e procedimeve disiplinore té
mbartura nga institucionet e méparshme té drejtésisé (Késhilli i Larté i Drejtésisé dhe Ministria e
Drejtésisé). Sipas ILD-s€ kjo praktiké €shté e justifikuar pér shkak té parashkrimit t€ shkaqgeve t&é

84Vendime KLGJ-se nr. 723, daté 07.12.2023,”Pér mbylljen e procedimit disiplinor té filluar ndaj magjistratit {...}, me funksion
gjyqtar prané gjykatés sé shkallés sé paré€ té juridiksionit t&€ pérgjithshém Durrés”

85Me shkresat nr. 4281/3 prot., daté€ 01.10.2012 dhe nr. 6127/17, daté 26.10.2012

86Mbéshtetur né nenet 147,147/a, t& Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé, nenet 117, 139 dhe 172 t€ Ligjit nr. 96/2016 “Pér
statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipéris€”, i ndryshuar, nenet 86, shkronja “e”, nenet 97, 98 dhe 100 t&
Ligjit nr. 115/2016 “Pér organet e qeverisjes sé sistemit té drejtésis€”, i ndryshuar, si dhe né nenin 104 t€ Kodit t€ Procedurave
Administrative t€ Republikés sé Shqipérisé.

87Me kérkesén e MD nr. 486 prot., daté 23.01.2013, si dhe me kérkesén nr. 486/1 prot, daté 10.07.2013

8Me shkresén nr. 3696/1 prot., daté 30.06.2023

89Me shkresén nr. 2170/1 prot.,daté 28.07.2023, protokolluar né Késhill me nr. 3696/2 prot., daté 31.07.2023,

90K éshilli i Larté Gjyqgésor, me vendimin nr. 702 daté 30.11.2023 vendosi: “1. Shfuqizimin e vendimeve nr. 304 daté 14.02.2013
dhe nr. 354 19.07.2013 t& ish Késhillit t& Larté t& Drejtésis¢ “Pér pezullimin e e procedimit disiplinor deri né pérfundim té
shqyrtimit gjyqésor né gjykatat mé té larta”.

34


https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/12/VENDIM-Nr.-723-dat%C3%AB-07.12.2023-P%C3%8BR-MBYLLJEN-E-PROCEDIMIT-DISIPLINOR-T%C3%8B-FILLUAR-NDAJ-MAGJISTRATIT-%E2%80%A6-ME-FUNKSION-GJYQTAR-PRAN%C3%8B-GJYKAT%C3%8BS-S%C3%8B-SHKALL%C3%8BS-S%C3%8B-PAR%C3%8B-T%C3%8B-JURIDIKSIONIT-T%C3%8B-P%C3%8BRGJITHSH%C3%8BM-DURR%C3%8BS.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/12/VENDIM-Nr.-723-dat%C3%AB-07.12.2023-P%C3%8BR-MBYLLJEN-E-PROCEDIMIT-DISIPLINOR-T%C3%8B-FILLUAR-NDAJ-MAGJISTRATIT-%E2%80%A6-ME-FUNKSION-GJYQTAR-PRAN%C3%8B-GJYKAT%C3%8BS-S%C3%8B-SHKALL%C3%8BS-S%C3%8B-PAR%C3%8B-T%C3%8B-JURIDIKSIONIT-T%C3%8B-P%C3%8BRGJITHSH%C3%8BM-DURR%C3%8BS.pdf

shkeljeve, t€ cilat kané ndodhur n€ kohén kur ka gené€ né fuqi Ligji nr. 9877, daté 18.2.2008 “Pér
.e99 91

organizimin e pushtetit 8 gjyqésor né Republikén e Shqipéris€”.

KShH e ka evidentuar kété praktiké dhe né€ raporte té tjera dhe vleréson se ankesat € administruara
brenda afatit ligjor prané ish-Inspektoratit t&€ Késhillit té¢ Larté t€ Drejtésis€, ish-Ké&shillit t& Larté
té Drejtésis€, Prokurorit t€ Pérgjithshém dhe Ministris€ s€ Drejtésis€, duhet t€ vijonin t&
trajtoheshin nga ILD, pasi bazuar né€ parimin e vazhdimé&sis€ institucionale, tejkalimi i kohés sé
arsyeshme t€ trajtimit t€ ankes€s ka ardhur si pasoj€ e pérgjegjésisé s€ institucioneve (Neni 283,
pika 9 dhe pika 11 e Ligjit Nr.115/2016). N€ vlerésimin e KShH-s€, né respekt t€ parimit té
vazhdimésis€ sé€ juridiksionit t€ institucioneve té reja t€ drejtésis€, éshté pérgjegjési e ILD dhe
KLG]J pér procedimin disiplinor t&€ magjistratéve edhe pér zgjidhjen e ¢éshtjeve t€ mbartura, sipas
nenit 117 t&€ Ligjit Nr.115/2016. Rrjedhimisht, KShH 1 ka sugjeruar KLGJ t€ rishikojé népérmjet
“Komisionit té pérkohshém pér shqyrtimin e ankesave té arkivuara té ILD-sé&”, ¢do praktiké t& ILD
pér mbylljen e procedimeve disiplinore pér ¢é€shtjet e mbartura, t€ cilat kan€ qéné né listé pritje
pér shkak té reformimit té institucioneve.®?

9. Inspektoriati i Larté i Drejtésisé

Inspektori 1 Lart€ 1 Drejtésis€ €shté institucioni pérgjegjés pér verifikimin e ankesave, hetimin me
nismé t€ institucioneve ligjore ose dhe kryesisht t€ shkeljeve dhe fillimin e procedimit disiplinor
ndaj gjyqtaréve dhe prokuroréve té té gjitha niveleve, anétaréve t€ KLGJ-s€, anétaréve t&€ Késhillit
té Larté t& Prokurorisé dhe té Prokurorit t€ Pérgjithshém.3

Gjetje: Gjaté vitit 2023, ILD rezulton té keté trajtuar 2340 ankesa, nga té cilat 1268 jané ankesa
té depozituara prané ILD-sé dhe 1072 jané ankesa té fondit “backlog” (¢ mbartura para krijimit
té ILD). Pas shqyrtimit t€ ankesave, ILD ka miratuar 1631 vendime, nga té cilat:

1061 vendime pér arkivimin pas shqyrtimit fillestar, t&€ 1616 ankesave;
552 vendime pér arkivimin pas verifikimit t€ 707 ankesave;
16 vendime pér hetim disiplinor pas shqyrtimit, t€ 17 ankesave;

2 vendime pér hetim disiplinor t€ nisura me iniciativé nga ILD.

9INE kohén kur kané ndodhur shkeljet e pretenduara, pér shkeljet disiplinore t€ kryera nga magjistratét ka gené né fuqi Ligji nr.
9877, daté 18.2.2008 “Pér organizimin e pushtetit 8 gjyqésor né Republikén e Shqipérisé”, i cili né nenin 34, pika 2, parashikonte
se: “Fillimi i procedimit disiplinor mund t&€ béhet jo m& voné se 1 vit nga data e konstatimit t€ shkeljes nga organi q¢ ka té drejtén
pér fillimin e kétij procedimi, por jo mé voné se 5 vjet nga data e kryerjes sé shkeljes”.

“Vendim i KLGJ-sé nr.717, daté 06.12.2023 pér caktimin e relatorit dhe seancés dégjimore pér procedimin disiplinor t& magjistratit; Vendim i
KLGJ-sé nr. 702/2023,”Pér shfuqizimin e vendimeve nr. 304 daté 14.02.2013 dhe nr. 354 daté 19.07.2013 t€ ish-Ké&shillit t& Larté t€ Drejtésisé”.
“Inspektori i Larté i heton shkeljet e dyshuara edhe kryesisht bazuar né kérkesén e motivuar me shkrim t& Késhillit t& Larté Gjyqésor, t& Késhillit
té Larté t€ Prokurorisé, t€ Ministrit t€ Drejtésisé, t€ Prokurorit t€ Pérgjithshém dhe né planin vjetor té inspektimeve.
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ILD ka parashtruar né kuadér t€ procesit konsultues t&€ kétij raporti shpjegime t&€ métejshme né
lidhje me shkaqet e arkivimit t€ 552 rasteve, pér t€ cilat:

Pretendimet e ngritura nuk pérbéjné shkelje disiplinore;

Pretendimet e ngritura pérbéjné veprime/mosveprime té cilat jané objekt i kontrollit i shkalléve mé
té larta t& sistemit gjyqésor;

Pretendimet e ngritura jané pér subjektet qé nuk béjné pjesé né fushén e kompetencés sé ILD-s&*;

Pretendimet e ngritura lidhen me magjistraté t€ shkarkuar nga vetting e pér pasojé nuk ka mé 1éndé
pér shqyrtimin e pretendimeve;

Pretendimet e ngritura lidhen me magjistraté t&€ dal€ n€ pension apo t€ doréhequr.

Gjaté vitit 2023, ILD ka kérkuar fillimin e procedimit disiplinor pér 6 magjistraté, ku pesé procese
jané pér 5 gjyqtaré prané KLGJ-sé&, dhe 1 proces éshté pér 1 prokuror prané KLP. Procedimet kané
té€ béjné me shkelje disiplinore gjaté ushtrimit t&€ funksionit si:

Vonesa té pérs€ritura ose qé sjellin pasoja t€ rénda apo zvarritje t€ pajustifikuara t& veprimeve
dhe/ose akteve procedurale,

Veprimi, mosveprimi ose sjellja e magjistratit, qé sjell pérfitime t& padrejta ose déme pér palét né
njé proces gjyqésor ose proceduré hetimore, né€ kundérshtim me ligjin,

Veprimet, mosveprimet ose sjelljet, pér t€ cilat magjistrati €sht€ dénuar me vendim té formés sé
preré pér kryerjen e njé kundérvajtjeje penale,

Pér rastet kur gjyqtari éshté dénuar me vendim t€ formés sé€ preré pér kryerjen e njé€ krimi.

Gjaté kétij viti, té gjitha kérkesat e paraqitura kané qéné né fazé shqyrtimi nga ana e Késhillit.
Sipas raportit pér planin strategjik, shkak pér ecuriné e ngadalté té trajtimit t€ ankesave &shté
mungesa e stafit prej 11 inspektorésh né kété institucion. Né ¢do rast, KShH vleréson se krahas
faktit se ky institucion aktualisht ushtron veprimtariné me burime njerézore té kufizuara, nga ana
tjetér, ndjek njé numér modest t€ procedurave g€ finalizohen me fillim hetimesh t€ masave
disiplinore, pérkatésisht 18 té tilla pér vitin 2023. Edhe pse institucioni administron 2340 ankesa
pérfshiré dhe ato t€ mbartura nga vitet e kaluara, volumi 1 punés g€ mbulon ILD pér 18 hetime
disiplinore &shté€ larg pritshmérive, nése krahasojmé pérshembull volumin ose ngarkesén mesatare
té& gjyqtaréve pérgjaté njé€ viti e cila pér vitin 2023 ka qéné 841 ¢éshtje pér gjyqtar.

Nga verifikimet rezulton se ILD ka t€ integruar njé program transparence qé funksionon si pér
arritjen e disa objektivave qé lidhen me transparencén dhe informimin e qytetaréve apo pér aksesin

%4 Kancelar/sekretar gjyqésor/oficeré té policisé gjyqésore/avokaté/pérmbarues/eksperté etj
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e tyre pér té regjistruar kérkesé/ankesat e tyre si fizikisht, me telefon, me posté dhe népérmjet
platformave online apo rrjeteve sociale. T€ dhénat mbi kérkesat e tyre, qytetarét mund ti marrin
pérmes njé regjistri t&€ kérkesé/pérgjigjeve q€ publikohet n€ fagen zyrtare té ILD-s€. Qytetarét
mund t€ marrin informacion né fagen zyrtare edhe pérmes rubrikave si “pranohen ankesat?”, apo
pyetje mbi procesin e ankimimit. P& mé tepér, ILD ka kryer rreth 25 her€ anketime té integruara
né programin e transparencés dhe anketimin online mbi veprimtarine e ILD-s€ pér vitin 2023.

Pavarésisht sa mé sipér, KShH vleréson faqja zyrtare e ILD-s€ nuk siguron akses me té€ dhéna
statistikore t&€ mjaftueshme mbi veprimtariné e tij, sa i pérket hetimeve disiplinore, t€ cilat mund
t& pérmirésojné transparencén e institucionit. T€ vetmet dokumenta g€ ofrojné informacion jané
raportet vjetore t€ punés dhe buletinét mujoré, té cilét nuk sigurojné t€ dhéna t&€ mjaftueshme
statistikore pér kété qéllim. N& fagen zyrtare t€ ILD-s€ pér vitin 2023 jané publikuar raportet e
punés vjetore dhe plani strategjik pér vitin 2023-2025 dhe jané béré€ publike 8 akte zyrtare. Njé
hap pozitiv pér vitin 2023, éshté se ILD ka miratuar metodologjin€ pér regjistrimin e statistikave,
analizimin dhe raportimin e informacionit statistikor pér ankesat/céshtjet e adresuara tek ILD. Ky
hap mundéson klasifikimin e informacionit sipas pérdorimit, si informacion qé duhet t¢€ hidhet né
sistem pér secilén ¢éshtje qé hetohet, *° informacioni qé pasqyrohet né dosjen hetimore qé i
dérgohet Késhillit, informacioni i aksesueshém vetém pér magjistratin qé€ hetohet, informacioni qé
mund té aksesohet nga publiku.

Né funksion té transparencés pér publikun, KShH pérshéndet pérpjekjet dhe masat e marra né kété
drejtim si dhe nxit ILD-né t€ krijojé sa mé shpejt njé regjistér qé azhornohet né ményré periodike
né fagen e tij zyrtare, me t€ dhéna né lidhje me ecuriné e trajtimit t& ankesave dhe hetimeve
administrative disiplinore, € nga data e marrjes dhe deri tek dalja e KLGJ me vendim (nése ka).
Krijimi 1 kétij regjistri pérmiréson transparencén, shérben si bazé té€ dhénash pér ¢do studiues,
median, publikun si dhe i shérben transparencés ndaj magjistratit qé hetohet.%

Gjithashtu pér shkak té procedurave t€ ndérlidhura ndérinstitucionale vlerésohet se nevojitet njé
koordinim sa mé efikas né mes institucioneve té ILD-sé me KLGJ-n€ pér menaxhimin e integruar
té t& dhénave mbi procedimet disiplinore.®’Né lidhje me kété, ILD ka sqaruar se ka detyrim ligjor
té€ njoftojé palét né proces, sipas ¢do vendimmarrje né kompetencé té€ tij, né kuadér t€ shqyrtimit

95K éshtu, pér ¢do rast duhet té pasqyrohet né sistem: a) gjenealitetet dhe adresa e magjistratit; b) té dhénat e ankuesit nése hetimi ka filluar mbi
bazén e ankesés, ¢) objekti i hetimit, ¢) ecuria e hetimit, d) t&¢ dhéna nése hetimi &shté arkivuar, mbyllur apo éshté dérguar pér procedim disiplinor
né Késhill, dh) vendimmarrja e K&shillit, si dhe e) informacione t€ tjera

%Urdhér i ILD-sé nr. 107, daté 06.10.2023,"Pér miratimin e metodologjisé pér analizén dhe raportimin e informacionit statistikor lidhur me
ankesat/céshtjet drejtuar zyrés s¢ inspektorit t& larté té drejtésisé;"Urdhér nr. 106, daté 05.10.2023, "Pér miratimin e formularéve statistikoré dhe
metodologjiné e grumbullimit dhe pérpunimit t& informacionit statistikor lidhur me ankesat/céshtjet kryesisht drejtuar zyrés sé inspektorit té larté
té drejtésisé";Urdhér nr. 105, daté 05.10.2023, "Pér regjistrimin e informacionit statistikor lidhur me ankesat drejtuar zyrés sé€ inspektorit t& larté t&
drejtésisé, né formularin e platformés office 365 - aplikacioni list, pér vitin 2023";Urdhér nr. 101, daté 02.10.2023, "Pér miratimin e formularit t&
ankesés, t&€ ripunuar dhe udhézimit pér plotésimin e tij";Urdhér nr. 100, daté 02.10.2023, "Pér miratimin e formularit pér regjistrimin dhe
grumbullimin e informacionit statistikor lidhur me ankesat drejtuar zyrés s€ ild-s€ né bazén e t&€ dhénave népérmjet platformés office 365 -
aplikacioni list;Urdhér nr. 94, daté 12.09.2023, "Pér marrjen e informacionit periodik nga kryetaret e gjykatave dhe drejtuesit e prokurorive lidhur
me veprimtariné gjyqésore dhe veprimtaring e prokurorive"

97Pér menaxhimin e disa aspekteve proceduriale qé kané té bé&jné me shkeljet disiplinore (sipas kategorive), vérejtjeve, pezullimeve, shkarkimeve
duke respektuara kriteret pér masat disi€plinore sipas kategorive dhe duke respektuar né maksimum kohézgjatjen e procedurave sipas kérkesave
té procesit té rregullt ligjor (nenet 100-116 t& ligjit pér statusin)
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té ankesave, hetimit disiplinor dhe procedimit disiplinor, duke garantuar késhtu parimet e njé
procesi t€ rregullt. Ecuria e hetimit disiplinor, ka karakter konfidencial dhe ushtrohet né ményré té
pérshtatshme, t€ balancuar dhe proporcionale duke garantuar mbrojtjen e integritetit dhe figurés
s€ magjistratit nga akuzat e pabaza. Megjithaté né funksion té pérmirésimit t€ vazhdueshém,
krijimi i njé regjistri do t€ mbahet parasysh, né t&€ ardhmen.

10. Rekomandime

Né funksion té garantimit t& pavarésis€, paanshmérisé, profesionalizmit dhe pérgjegjshméris€ sé
sistemit Gjyqésor, KShH vleréson se KLGJ dhe ILD me burimet njerézore q€ kané né dispozicion
duhet t’i pérgjigjen nevojave té sistemit né ményré mé eficiente dhe me afate té€ arsyeshme, né
pérputhje me kompetencat q€ secili prej kétyre institucioneve gézon sipas Kushtetutés dhe
Legjislacionit né fuqi.

KShH vleréson se procedurat pér emérimin, ngritjen né detyré, dhe 1€vizjen paralele kané njé
impakt t€ rénd€sishém né drejtim t€ funksionalitetit t€ sistemit gjyqésor né térési, sa 1 takon
garantimit t€ standarteve té€ eficencés dhe cilésis€, por mbi t€ gjitha impaktit thelb&sor pér
pérforcimin e statusit t€ gjyqtarit. Nisur nga fakti se procedura té tilla nuk kané afate ligjore t&
pércaktuara né aktet ligjore, KShH vleréson se njé menaxhim efikas i1 tyre &shté kusht pér t&é
garantuar standardet e progesit t€ rregullt ligjor né zbatim t€ Kushtetutés (Neni 42) dhe KEDNJ-sé
(Neni 6). Kéto procese, sikurse &shté pranuar nga institucioni i KLGJ-s€, jané komplekse pasi
ndérlidhin veprimtariné e dy komisioneve brenda Késhillit, por dhe pérfshijné institucione té tjera
qé€ bashkéveprojné pér verifikime g€ ndjekin géllime té ndryshme (pasuria, figura, vlerésimi etiko-
profesional i gjyqtarit etj). Nisur nga nevoja pér procedura qé¢ garantojné kohézgjatje sa mé
normale pér kété kategori specifike vendimarrjesh, KShH inkurajon krijimin e mekanizmave
koordinues pér bashkérendimin dhe harmonizimin e hapave administrative t€ ndérlidhura né kéto
procedura. Né ményré t€ vecanté, nevojitet rregullimi 1 métejshém 1 afateve pér procedurat g€ jané
té€ ndara né disa faza, né ményré qé€ té lehtésohet menaxhimi dhe parashikueshmeéria e tyre.

KShH vleré€son se €shté e nevojshme té konsultohet nevoja pér ndryshime ligjore n€ nenin 32 dhe
né nenin 35 t€ Ligjit “Pér statusin e gjyqtarit dhe prokurorit né Republikén e Shqipérisé”, me synim
shmangien e pérséritjes dy heré t€ procedurave té verifikimit té figurés dhe pasurisé s¢ kandidatéve
té diplomuar pér magjistraté brénda njé harku kohor prej 3 vitesh, njé heré pér pranimin né
programin e formimit dhe njé€ heré tjetér pas diplomimit si magjistrat dhe emérimit.

KShH vleréson se né kuadér t€ garancive pér standartin e ligjshmeéris€ dhe transparencés sipas
nenit 6 t€ KEDNJ-s€, vendimet e KLGJ-sé pér emérimin, ngritjen né€ detyré dhe lévizjen paralele
kérkojné njé pérmbajtje mé kongize, t€ qarté dhe t& kuptueshme pér publikun, duke pérmirésuar
pjesén arsyetuese qé nxjerr n€ pah meritokracing e progesit. Né funksion t€ parimit t€ besimit té
publikut né procesin e karrierés s€ gjyqésorit, vlen t€ pasqyrohen né kéto vendime, shkaqet e
térheqjes sé kandidatéve nga pozicioni, kur ka térheqje té tilla.
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KShH vleréson se vendimet e transferimit t€ magjistratéve kérkojné njé arsyetim té€ detajuar, nisur
nga kérkesat rigoroze sipas nenit 44 dhe 42 té Ligjit “Pér statusin”. Pavarésisht, se vendimmarrjet
e KLGJ-sé pér kété g€llim shogérohen me relacionin pérkatés, ku arsyetohen né ményré t€ detajuar
se si pérmbushen kriteret ligjore nga ana e kandidatéve pér transferim, KShH rithekson se
vendimet e KLGJ-sé duhet té reflektojné né ményré t€ sintetizuar se si pérmbushen kriteret ligjore
nga ana e gjyqtaréve kandidaté. Mé konkretisht, pér transferimin e pérkohshém té gjyqtarit,
nevojitet t&€ argumentohet né vendim sa ka qéné numri i kérkesave pér pozicionet e shpallura pér
transferim, si jan€ pérmbushur kriteret nga secili kandidat q€ ka aplikuar, cili €shté efekti qé krijon
transferimi tek gjykatat e gjyqtaréve qé€ transferohen, cila €shté dobia e gjykatés pritése et;.

KShH vleréson se né kuadér té garantimit té parimit té ligjshméris€ té procedurés sé transferimit
me zgjedhje, duhet shmangur vendimmarrja brenda té njejtés dité€ me shpalljen e vendimit, pasi né
aspektin cilésor 1 jep procesit njé karakter ngushtésisht formal dhe té paracaktuar. Po ashtu
vlerésohet se KLGJ duhet té arsyetojé né vendimet pér transferimin me zgjedhje t€ gjyqtaréve, se
si jané pérzgjedhur gjykatat g€ 1 propozohen gjyqtaréve pér tu transferuar.

KShH vleréson se né respektim t€ parimit t€ siguris€ juridike dhe parimit té vazhdimésisé
institucionale, KLGJ duhet t€ evitojé njé precedentin e krijuar nga ILD, pér mbylljen e
procedimeve disiplinore pér ¢€shtjet e mbartura, t€ iniciuara nga institucionet e méparshme té
drejtésisé (KLD dhe MD). Né két€ kuptim, 1 sugjerohet KLGJ-s€ qé me nismén e veté t€ shqyrtojé
dhe vendosé anullimin, ndryshimin dhe plotésimin e vendimeve té ILD-s€ sipas nenit 99 té Ligjit
115/96 “Pér geverisjen e institucioneve té qverisjes sé drejtésisé”, pér mbylljen e procedimeve
disiplinore sipas kérkesave q€ kané qéné né listé pritje pér shkak té€ reformimit t& institucioneve.

KShH né kuadér t€ garantimit té transparencés ndaj publikut sipas nenit 2 t&€ Ligjit 115/96 “Pér
organet e geverisjes sé institucioneve té drejtésisé” dhe garancive t€ procesit t€ rregullt ligjor sipas
standarteve t€ nenit 6 t& KEDNIJ-s€, i rekomandon KLGJ-s€ krijimin e njé rubriké té dedikuar
vetém pér procedimet disiplinore né fagen zyrtare té saj, ku té identifikohen lehtésisht seancat
dégjimore t€ mbledhjeve plenare t&€ Késhillit me procesverbalet e mbledhjeve plenare té cilat kané
pasur né axhendé€ diskutimi procedime disiplinore t€ magjistratéve.

KShH né kuadér t€ garantimit té transparencés ndaj publikut sipas nenit 2 t& Ligjit 115/96 “Pér
organet e geverisjes sé institucioneve té drejtésisé”, inkurajon ILD-né€ pér krijimin e regjistrit mbi
ecuriné e trajtimit té kérkesé¢/ankesave pér procedimin disiplinor t€ magjistratéve né faqen zyrtare
té ILD-sé€, né shérbim t€ gjyqtarit q€ hetohet, KLGJ-sé dhe publikut té gjeré pér t€ marr€ t€ dhéna
lidhur me ecuriné e procesit hetimor.”®

9%ME konkretisht, ILD ka miratuar urdhérat si mé poshté né funksion t& ngritjes sé sistemit t&¢ menaxhimit t€ ¢éshtjeve. Urdhér nr. 107, daté
06.10.2023, "pér miratimin e metodologjisé pér analizén dhe raportimin e informacionit statistikor lidhur me ankesat/¢céshtjet drejtuar zyrés sé
inspektorit t& larté t€ drejtésis¢"Urdhér nr. 106, daté 05.10.2023, "pér miratimin e formularéve statistikoré dhe metodologjiné e grumbullimit dhe
pérpunimit t& informacionit statistikor lidhur me ankesat/¢€shtjet kryesisht drejtuar zyrés sé inspektorit t& larté t& drejtésis€"Urdhér nr. 105, daté
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KShH vleréson se menaxhimi i kohézgjatjes sa mé té arsyeshme té€ mbledhjeve plenare pér
procedimet disiplinore kérkon njé marréveshje institucionale mes KLGJ-s¢ dhe ILD-s€, pér
ményrén se si mund té€ pérmirésohet praktika administrative pér situata g€ mund té sjellin zvarritje
té progesit e pér rrjedhoj€ cénim t€ nenit 6 t&€ KEDNJ-s&.

Aneks: Komente/sugjerime g€ evidentohen té ndara nga raporti
A. Né lidhje me gjetjet pér veprimtarine e KLGJ
1. Konstatime né draft raportin e KShH-sé

Vendimet pér procedurat pér transferimet me pélgim té dedikuar, rezultojné se jané marré brenda
té nj€jtés dité me shpalljen e procedurés sé transferimit, ¢faré krijon mangésira né aspektin cilésor,
pér shkak se i jep procesit njé karakter ngushtésisht formal dhe té€ paracaktuar né kuptim té
rezultatit té tij.

Komente té€ KLGJ-sé:

KLGIJ sjell né vémendje se referuar nenit 46 té Ligjit pér Statusin, né transferimet e pérkohshme
Késhilli u drejtohet gjyqtaréve t€ gjykatave me ngarkesén mé té ulét t€ japin pélqimin pér
transferim pér njé periudhé té caktuar. N& kété rast, Késhilli merr paraprakisht mendimin e
kryetarit t& gjykatés ku ushtron funksionin gjyqtari. Mé tej, K&shilli 1 drejtohet kandidatit fitues qé
pérmbush kriteret ligjore lidhur me shprehjen e interesit.

1.2. Komente t&€ KShH-sé:

Shpallja e procedurés sé transferimit kérkon respektimin e njé séré hapave té€ ndérmjetém
proceduriale, deri né marrjen e vendimit pér transferimin e gjyqtarit. Né kété drejtim, kérkohet t&
garantohet standarti i ligjshmérisé dhe i transparencés sé procedurave, sa i takon reflektimit t&
duhur né aktet ligjore t€ ményrés se si jané¢ pérmbushur kriteret pér transferimin e gjyqtarit.
Shmangia e kétyre procedurave mund té€ krijojé€ shkaqge pér cénimin e siguris€ juridike, pasi cojné
né nj€ vendimmarrje formalisht t€ paracaktuara.

2. Konstatime né draft raportin e KShH-sé

Né vendimet pér procedurat pér transferimet me pélgim té dedikuar €shté e paqarté se mbi ¢’bazé
kriteresh €shté udhéhequr KLGJ pér té€ pérzgjedhur gjykatat e rretheve gjyqésore pér t’ia propozuar
gjyqtaréve qé kané njé pozicion t€ pérhershém né€ gjykatén qé shkrihet pér shkak t& zbatimit té
hartés sé€ re gjyqésore.

05.10.2023, "pér regjistrimin e informacionit statistikor lidhur me ankesat drejtuar zyrés sé inspektorit t& larté t€ drejtésisé, né formularin e
platformés office 365 - aplikacioni list, pér vitin 2023"Urdhér nr. 101, daté 02.10.2023, "pér miratimin e formularit t¢ ankesés, t€ ripunuar dhe
udhézimit pér plotésimin e tij"Urdhér nr. 100, daté 02.10.2023, "pér miratimin e formularit pér regjistrimin dhe grumbullimin e informacionit
statistikor lidhur me ankesat drejtuar zyrés sé€ ild-s€ né bazén e t€ dhénave népérmjet platformés office 365 - aplikacioni listUrdhér nr. 94, daté
12.09.2023, "pér marrjen e informacionit periodik nga kryetaret e gjykatave dhe drejtuesit e prokurorive lidhur me veprimtariné gjyqésore dhe
veprimtariné e prokurorive"
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Komente té€ KLGJ-sé:

Sa 1 pérket késaj pike ajo c¢faré vlen té theksojmé &shté se, KLGJ, né raste te mungesés sé
magjistratéve né€ skemén e delegimit, vendos né lidhje me transferimin e pérkohshem dhe pér
procedurén e transferimeve ka parasysh gjykatat me vakanca mé t€ larta, numrin mé t€ madh t&
¢E€shtjeve né pritje pér shqyrtim, gjykata né€ t& cilat ka mungesé€ trupash gjyqésore pér shqyrtimin
e ¢éshtjeve té natyrés penale, civile por gjithmoné duke patur parasysh ngarkesén e gjykatés né té
cilin ai ushtron funksionin. Ky parashikim ligjor gjen mbé&shtetje né nenin 46 t€ Ligjit pér Statusin.
Ké&shilli ka vendosur pérseritjen e transferimit kur ka gen€ e nevojshme, referuar ngarkesés sé
gjykatave né té cilin ato ishin transferuar. Procedura e transferimit gjen mbéshtetje né dispozitat
ligjore t& Ligjit pér Statusin, konkretisht nenet 42,43,44-46 dhe né¢ Vendimin Nr. 23, daté
7.02.2019 t€ KLGJ pér “Miratimin e rregullores pér kriteret dhe procedurén e transferimit té
pérkohshém té gjyqtarit”, né€ t€ cilat mbéshtetet vendimmarrja e KZHK duke respektuar n€ ményre
rigoroze kérkesat e ligjit sa i pérket kritereve dhe parimeve pér zbatim. Kjo lloj procedure e
plotésimit t€ vakancave ka gené si rezultat i zbatimit t& hartés gjyqésore, pasi duke u suprimuar
pozicionet né t€ cilin ata ishin mé pérpara dhe riskutrukturimi i disa gjykatave né€ zbatim té késaj
harte ka beré t&€ nevojshme plotésimin e vakancave té krijuara.

Vlen pér t’u theksuar se kéto procedura jané kryer me qéllim pér t€ parapriré procesin e lévizjes
paralele, si edhe pér té pérmirésuar situatén né kéto Gjykata. Késhilli ka vlerésuar se né funksion
té lévizjes paralele dhe pér t&€ krijuar né njé kohé sa mé shpejt q€ té jeté e mundur lirimin e
pozicioneve té kanditatéve q€ konkurrojné né kéto procedura, pér gjykatat e marra né analizé té
pérdoren procedurat e transferimit t€ pérkohshém té parashikuar nga neni 46 té Ligjit nr. 96/2016
“Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né€ Republikén e Shqipéris€”, 1 ndryshuar (mé poshté
referuar si Ligji pér Statusin), si edhe aktin nénligjor t€ miratuar n€ zbatim té tij, (Rregullore e
Transferimit té Pérkohshém), si njé nga instrumentet mé té€ shpejté né koh€, qé mund té stabilizojé
funksionalitetin e Gjykatés s€ Shkall€s s€ Paré t& Juridiksionit t€ Pérgjithshém Tiran€. Natyrisht
géllimi i Kkryerjes sé kétyre procedurave té transferimit té pérkohshém do té jeté qé
népérmjet kombinimit té késaj skeme me pritshmériné e skemés sé lévizjeve paralele ku
kandidatét konkurrojné té vetém, té mund té krijohen pozicionet e reja pér magjistratét e
rinj. Né vlerésim té Késhillit, aplikimi sa mé shpejt i kétij kombinimi Kkrijon vendet e
pérhershme pér caktimin e gjvqtareve té diplomuar nga Shkolla e Magjistraturés. Natyrisht
skema e pérdorur respekton géllimin e pércaktuar nga neni 42 1 Ligjit Pér Statusin g€ t€ garantojé
se procesi 1 transferimit t€ pérkohshém ose t€ pérhershém té magjistratit, né pozicione t&€ ndryshme
brenda t€ njéjtit nivel ose t€ barasvlershém me t&, t€ béhet jo vetém sipas nevojave té sistemit t&
drejtésis€, por edhe né respektim t€ funksionit dhe zhvillimit té karrierés t€ magjistratit.

Komente té¢ KShH-sé:

KShH rithekson se kéto procedura jané formalisht t€ paracaktuara, duke ¢uar né anashkalimin e
disa aspekteve qé€ kérkojn€ njé pasqyrim mé transparent né aktet e transferimit té gjyqtaréve.
Késhtu, si¢ €shté evidentuar nga analiza e kétyre akteve, né vendimet pér transferimin nuk jané
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reflektuar mjaftueshém mbi ¢’bazé kriteresh éshté béré pérzgjedhja e gykatés respektive qé 1 Eshté
propozuar gjyqtarit q€ transferohet. Ky aspekt, €shté i réndésishém né drejtim té njé vendimarrje
g€ garanton interesin mé t€ larté t& gjyqtarit pér fugizimin e statusit t€ tij n€ harmoni me parimin
e proporcionalitetit.

3. Konstatime né draft raportin e KShH-sé

KShH vleréson se referuar t€ dhénave pér numrin e ulét t&€ procedimeve disiplinore pér gjyqtarét
(vetém 5 té tilla) rezulton se nuk €shté ruajtur njé qasje proporcionale sa i1 takon pérgjegjshmeérisé
q¢€ materializohet népérmjet procedimeve disiplinore, t€ cilat varen nga kérkesat e béra prej ILD-
s€ dhe konkludohen nga Késhilli. Kjo pérgjegjési e pérbashkét ndérinstitucionale duhet paré né
respektim té parimit t€ geverisjes s€ miré té sistemit t&€ drejtésisé, sipas nenit 2 te ligjit 115/2016
“Pér organet e qeverisjes s€ sistemit t€ drejtésis€”, qé parashikon se sistemi i drejt€sis€é né
Republikén e Shqipérisé qeveriset bazuar né parimet e pavarésisé, llogaridhénies, transparencés
dhe t€ eficencés.

Edhe pse plotésimi i vakancave népér gjykata ka qéné ovjektivi kryesor pér KLGJ-né€ népérmjet
promovimit t€ gjyqtaréve pérmes l1€vizjes paralele, ngritjes né€ detyré apo komandimeve, rezulton
se procedimet disiplinore nuk kané pasur t€ njéjtin trend. Késhtu figuron se ILD dhe KLGJ nuk
kané pasur mjaftueshém produktivitet né drejtim t€ materializimit t€ pérgjegjésisé sé pérbashkét
institucionale pér garantimin e llogaridhénies s€ gjyqtaréve, pasi numri total 1 ankesave pér
procedurat disiplinore qé administrohen nga ILD nuk éshté proporcional né raport me procedimet
disiplinore qé€ konkludohen me kérkesé€ pér inicim tek KLGJ nga ky institucion.

3.1.Komente té KLGJ-sé:

Vlerésojmé se nuk ka arsye t€ maten numerikisht procedimet disiplinore té cilat zhvillohen né
Késhill né bazé té kérkesave té ILD. Fakti qé jan€ pércjellé 5 kérkesa pér fillimin e procedimit
disiplinor do té thoté se ILD pas zhvillimit t€ hetimit disiplinor nuk ka konstatuar shkeljet t€ rénda
pér t€ cilat mund t€ fillohet procedim disiplinor.

Késhilli i Larté Gjyqgésor per vitin 2023 ka kaluar per shqyrtim 4 procedura disiplinore te filluara
rishtazi gjat€ kétij viti dhe jane véné né l1évizje dy procedura té mbartura ngavitet e méparshme.
KLGJ ka proceduar me dhénien e vendimit jo pérfundimtar, konkretisht:me pezullimin e
procedimeve disiplinore lidhur me 2 procedura té filluara pér magjistratét B.M., R.A. dhe K.Dh.,
deri n€ marrjen e formés sé preré t€ vendimeve t€ Komisionit t&€ Pavarur t€ Kualifikimit, pérmes
té cilét éshté disponuar dhénia e masés disiplinore "Shkarkimin nga detyra".;me pezullimin e
procedimeve disiplinore, pér njé periudhé 1-vjecare, lidhur me 3 procedurat disiplinore té filluar
né ngarkim t€ magjistratit S.U, n€ kushtet kur mé herét pér két€ magjistrat, Késhilli ka vendosur
fillimin e procedurés sé€ verifikimit t€ pa mundésisé fizike dhe mendore pér ushtrimin e funksionit
té gjyqtarit. Rrethané€ kjo q€ pérbén shkak pér pezullimin e shqyrtimit t€ kétyre procedurave
disiplinore té filluara nga ILD.Sa i perket dy procedurave disiplinore te pezulluara me pare ne

42



kushtet e renies se shkakut te pezullimit eshte vendosur shfugzimi i vendimeve te pezullimit dhe
trajtimi 1 ceshtjeve né€ themel.

Procedimet e sjella nga ILD, jane pezulluar ne disa raste per te pritur vendimmarrjet e organeve te
vettingut, prandaj nuk mund te kete nje qasje peoporcionalé. Fakti nése kérkesat do t€ pércillen
prané KLGJ-s€ éshté né€ vlerésim t€ ILD pasi t€ keté kryer hetimin disiplinor. Nése rezultatet e
hetimit ¢ojné drejt pérfundimit se ka dyshime té€ arsyeshme q&€ magjistrati ka kryer shkelje
disiplinore, vetém atéheré fillon procedimi disiplinor prané Késhillit, duke gene se organet e
Vetingut disponojne me masa disiplinore shkarkim nga detyra ose kthim ne shkolle dhe pritet
perfundimi i procedures se lidhur.

3.2.Komente t&€ KShH-sé:

Konstatimi i KShH-se lidhet me pamjaftueshmériné e materializimit té pérgjegjésisé€ institucionale
fillimisht t€ ILD-s€, nisur nga numri i lart€ i ankesave té regjistruara kundrejt magjistratéve, mbi
2340 té tilla n€ vitin 2023. Nga kéto ankesa, vet€ém 1631 jané konkluduar me vendime, ndér té
cilat ka pasur vetém 16 vendime nga ana e ILD-sé& pér fillim t&€ hetimit disiplinor. Nga kéto 16
vendime pér hetimin e magjistratéve, si¢ rezulton jané kérkuar né KLGJ vetém 6 procedime
disiplinore pér 5 gjyqtaré dhe 1 prokuror. Kjo e dhéné statistikore ndihmon institucionet
pérgjegjése pér t€ kuptuar se si ka evoluar ecuria e ndjekjes se ankesave qé nga momenti i tyre i
regjistrimit né ILD dhe deri né€ marrjen me vendim pér procedim disiplinor ndaj magjistratéve né
KLGIJ. Kontrasti 1 theksuar n€ mes numrit té larté t€ ankesave dhe numrit tepér t€ papérfillshém t&
hetimeve dhe vendimeve pér procedim disiplinor, vé n€ pah hendekun né€ mes nevojés s¢ larté pér
llogaridhénie t&€ magjistratéve dhe numrit tepér t€ ulét t€ progedimeve disiplinore té€ eventualizuara
me nj€ vendim konkret. Pér KShH llogaridhénia e sistemit nuk nénkupton shkarimin e gjyqtaréve
nga detyra, por aplikim edhe t€ masave mé té buta disiplinore qé€ korrektojné sjelljen e magjistratit
kur ajo €shté n€ cenim t€ detyrave té tij/saj. Vlen té theksohet se njé statistiké e till¢ ka qéné thuajse
e nj&jté né periudhén e funksionimit t€ institucioneve té vjetra t& drejtésisé, ndaj né parim nuk
justifikon as reformimin e thell€ institucional né€ sistemin e drejt€sis€, q€ né thelb ka pasur
objektivin e tij kryesor, garantimin e pérgjegjshmérisé e llogaridhénies s€ magjistratéve.

4. Konstatime né draft raportin e KShH-sé

Né veganti, aktet pér procedurat disiplinore aksesohen me véshtirési pérmes publikimit té
mbledhjeve plenare, t&€ cilat nuk ndjekin njé renditje sipas objektit t€¢ axhendés t& dedikuar
specifikisht pér procedurat disiplinore por publikohen sipas datave pa pasur nje identifikim konkret
té tyre. Kjo situaté nuk garanton standartin e transparencés, pasi pér kéto procedura véshtirésohet
konsolidimi 1 praktikés administrative si dhe anashkalohen parregullsi t& procesit né€ drejtim t&
kohézgjatjes s€ arsyeshme, té cilat mund té sjellin cénimin e nenit 6 t€ KEDNJ-s€.

4.1. Komente té KLGJ-sé:
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Vlerésojmé se publikimi ne fagen zyrtare t€ KLGJ béhet sipas nenit 69 t€ ligjit nr. 115/2016, 1
ndryshuar, pé€rmes dokumentimit n€ procesverbalin e mbledhjes si dhe regjistrimit audio dhe
lehtésisht gjendet pérmes njoftimit t€ mbledhjes pérkatése.

4.2. Komente té KShH-sé:

Né lidhje me kété konstatim, KShH pérshéndet faktin se ka njé vullnet nga ana e institucionit t&
KLGIJ-s€ pér t€ pérmirésuar né t€ ardhmen publikimin e procesverbaleve t€ mbledhjeve plenare né
njé rubriké t€ vecanté, vetém pér ato mbledhje ku jané€ shqyrtuar procedime disiplinore t&
magjistratéve. Qé&llimi 1 krijimit t€ késaj rubrike né€ faqgen zyrtare t€ KLGJ-sé, &shté t€ rendis€ né
ményré kronologjike té gjitha mbledhjet plenare t& KLGJ sipas seancave pér secilin procedim
disiplinor, né€ ményré qé té€ evidentohen qarté ecuria e procedimit nga seanca e paré deri tek dalja
e KLGJ-sé me vendim pérfundimtar (pérfshiré dhe vendimarrjet pér shkak t& ushtrimit té sé drejtés
s€ magjistratit pér tu ankuar). Kjo nismé éshté e réndésishme pasi pérmiréson aksesin né€ lidhje me
vendimarrjen pér procedimet disiplinore, por gjithashtu garanton parashikueshméringé e
kohézgjatjes s€ procedimeve té tilla sipas standarteve t€ transparencés dhe progesit t€ rregullt
ligjor.

5. Konstatime né draft raportin e KShH-sé

Nga analiza e akteve rezulton se vendimet e KLGJ-sé pér komandimet jané t€ arsyetuara dhe
reflektojné transparencén e procedurave té ndjekura.”® Skema e komandimit pér vitin 2023 ka
ndihmuar kryesisht Gjykatén e Larté pér plotésimin e vakancave me ndihmés magjistrat, si dhe
Gjykatén Kushtetuese pér plotésimin e numrave me ndihmésgjyqtaré. Né kushtet kur sistemi
gjyqésor po pérballet me vakanca né rradhét e gjyqtaréve, KShH vijon té vlerésojé si problematike
komandimin e gjyqtaréve jashté sistemit gjyqésor.'®

5.1. Komente té KLGJ-sé:

KLGJ, né ¢do rast t&¢ komandimeve t€ magjistratéve €shté kujdesur qé t€ mbajé né vémendje
ruajtjen e funksionalitetit t€ gjykatave nga vijné gjyqtarét e komanduar. Kryesisht magjistratét e
komanduar vijn€ nga gjykata me organiké té plotésuar. Komandimet né institucionet e drejtésisé
jané né nj€ numér t€ ulét krahasimisht me gjyqtarét qé ushtrojné detyrén brenda sistemit (Prané
ILD, MD, SHM, GJEDNIJ), dhe kontributi i tyre né funksion t€ insitucioneve té drejtésisé éshté
nj€ vleré e shtuar. Ligji nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né€ Republikén e
Shqipéris€” 1 ndryshuar, e ka pércaktuar Késhillin e Larté Gjyqésor si organin mé té larté
pérgjegjés pér emérimin, caktimin né pozicion, transferimin, ngritjen né detyré, komandimin dhe
riemérimin, vlerésimin e veprimtarisé etike dhe profesionale, vendosjen e masave disiplinore dhe
pezullimin, si dhe né ményré té vecanté, ka parashikuar procedura t€ vecanta kur konstaton

*Vendim nr.226,daté 08.05.2023 pér pérjashtimin e kandidates znj.{...}, nga procedurat e komandimit si pedagoge e brendshme prané Shkolla e
Magjistraturés; Vendim nr.730, daté 07.12.2023, Pér dérgimin e emrit t€ kandidatit i cili ka aplikuar pér t'u komanduar né pozicionin
“ndihmésmagjistrat” né Gjykatén Kushtetuese
1%https://ahc.org.al/ép-content/uploads/2023/02/Dritchijet-dhe-Efektet-e-Hartes-se-Re-Gjyqesore.pdf
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https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/06/VENDIM-Nr.226dat%C3%AB-08.05.2023-P%C3%8BR-P%C3%8BRJASHTIMIN-E-KANDIDATES-ZNJ.%E2%80%A6-NGA-PROCEDURAT-E-KOMANDIMIT-SI-PEDAGOGE-E-BRENDSHME-PRAN%C3%8B-SHKOLL%C3%8BS-S%C3%8B-MAGJISTRATUR%C3%8BS.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/06/VENDIM-Nr.226dat%C3%AB-08.05.2023-P%C3%8BR-P%C3%8BRJASHTIMIN-E-KANDIDATES-ZNJ.%E2%80%A6-NGA-PROCEDURAT-E-KOMANDIMIT-SI-PEDAGOGE-E-BRENDSHME-PRAN%C3%8B-SHKOLL%C3%8BS-S%C3%8B-MAGJISTRATUR%C3%8BS.pdf

pozicione t€ lira, pas ¢do kontrolli tre mujor t€ kryer me géllim konstatimin e tyre. P&r mé tepér
né nenin 89 pika b, Ké&shilli ka detyrimin t€ monitoroj€ ngarkesén e gjyqtaréve dhe té gjykatave,
kohézgjatjen e ¢éshtjeve me g€llim p&€rmirésimin e produktivitetit t€ tyre né ményré qé€ parimi
“gjykimi brenda njé afati té arsyeshém” t€ mos konvertohet né “drejtési e vonuar, drejtési e
mohuar”.

5.2. Komente t&€ KShH-sé:

N¢ vitin 2023, sistemi gjyqésor ka funksionuar me njé numér prej 247 gjyqtarésh nga 408 gjyqtaré
té miratuar né€ total n€ organiké. N& nj€ situaté t& till€ sui gemeris, KShH nuk rekomandon
komandimin e gjyqtaréve né institucionet e tjera t&€ drejtésis€, nisur nga nevoja tepér e larté qé kané
gjykatat pér plotésimin e trupave gjyqésore, pér shkak t€ mbingarkesés sé krijuar, qofté nga
zbatimi 1 hartés s€ re gjyqésore, po ashtu dhe nga vakancat e krijuara pér stafin e gjyqtaréve si
rezultat 1 progesit t€ vetingut. Prania e gjyqtaréve né€ sistem €shté njé nevojé qé garanton aksesin
né drejtési dhe gjykimin e ¢éshtjeve né kohé té arsyeshme, si elementé t&€ réndésishém t&€ procesit
té rregullt gjyqésor.

6. Konstatime né draft raportin e KShH-sé

Vlen té pérmenden né kété analizé edhe konstatimet e méparshme t€ KShH né raportin e tij t& paré
pér hartén e re gjyqésore, sipas t€ cilit aktet administrative individuale t&¢ KLGJ-s€ né lidhje me
statusin e gjyqtaréve ose népunésve civilé gjyqésoré béhen publike né fagen zyrtare té internetit t&
Késhillit, té shogéruara me arsyetimin pérkatés sipas nenit 98, pika 2 e ligjit nr.115/2016 “Pér
organet e geverisjes sé drejtésisé”.

6.1. Komente té KLGJ-sé:

Ligji nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé” i
ndryshuar, e ka pércaktuar Késhillin e Larté Gjyqésor si organin mé té larté pérgjegjés pér
emérimin, caktimin né pozicion, transferimin, ngritjen né detyré, komandimin etj dhe ka
parashikuar procedura t€ veganta kur konstaton pozicione t€ lira, pas ¢cdo kontrolli tre mujor té
kryer me géllim konstatimin e tyre, g€ ¢do tre muaj t€ hapé procedurat per transferimet
népérmjet l1évizjeve paralele. Kjo per shkak té marrjes s€ masave pér administrimin si¢ duhet t&
1évizjeve t€ gjyqtaréve drejt gjykatave q€ konsiderohen gjykata karriere dhe pér t&€ hapur pozicionet
pér magjistratét qé pritet t€ diplomohen. Ky proces i nénshtrohet procedurave té verifikimit té
pérmbushjes sé€ kritereve formale, pasurise dhe figurés si edhe vleresimit etik dhe profesional.

6.2. Komente t€ KShH-sé:

KShH vleréson se vendimet e transferimit t€ magjistratéve kérkojné njé arsyetim té€ detajuar, nisur
nga kérkesat rigoroze sipas nenit 44 dhe 42 té Ligjit “Pér statusin”. Pavarésisht, se vendimmarrjet
e KLGJ-sé pér kété géllim shogérohen me relacionin pérkaté€s, KShH rithekson se vendimet e
KLGJ-s€ duhet té reflektojné né ményré té sintetizuar, se si pérmbushen kriteret ligjore nga ana e
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kandidatéve pér transferim. Mé konkretisht, pér transferimin e pérkohshém té gjyqtarit, nevojitet
té argumentohet né vendim sa ka qéné€ numri i1 kérkesave pér pozicionet e shpallura pér transferim,
si jan€ pérmbushur kriteret nga secili kandidat qé ka aplikuar, cili &shté efekti g€ krijon transferimi
tek gjykatat e gjyqtaréve qé transferohen, cila &shté dobia e gjykatés pritése, etj. Ndérsa pér
transferimet e gjyqtaréve me pélgim té dedikuar, vihet né dukje nevoja pér arsyetimin e vendimet
pér shpalljen e procedurave, té cilat duhet t€ arsyetojné nevojén e gjykatave pritése pér transferimin
e magjistratéve sipas treguesve té€ eficencés dhe produktivitetit. Gjithashtu, vendimi pér
transferimin e gjyqtarit duhet t€ pasqyrojé kriteret pér selektimin e gjykatés q€ i1 propozohet
gjyqtarit pér tu transferuar.

7. Konstatime né draft raportin e KShH-sé

Nga verifikimi i akteve pér caktimet, t& pérzgjedhura pér analizén e kétij raporti,'°! rezulton se
pavarésisht referimit formal té kritereve ligjore!??, né kéto akte nuk jepen t& dhéna mbi ményrén
se si respektohen kriteret e aférsisé gjeografike, ngarkesa e gjyqtaréve q€ caktohen, nése gjyqtari
€shté caktuar né mé shumé se nj€ gjykaté, apo pér té gjykuar mé shumeé se njé ¢éshtje né té njéjtén
gjykaté. Kjo mungesé né€ arsyetim vazhdon t€ jeté njé problem dhe né aktet e KLGJ-s€ pér kété
kategori t€ vendimeve, t€ cilat duhet té ofrojné standartin e ligjshméris€ sipas ligjit dhe
Kushtetutés.

7.1. Komente té KLGJ-sé:

Gjetjet si né paragrafin e mésipérm t€ cilat jané, relacioni i propozuar nga Komisioni pérkatés dhe
1 miratuar nga Késhilli ka analizuar né ményré ezauruese gjithé kriteret ligjoré pér shpalljen e
gjykatave n€ nevojé€, deri né pérmbylljen e procedurés me transferimin e gjyqtaréve pérkatés.

7.2. Komente t€ KShH-sé:

KShH vleréson se kérkesat ligjore pér marrjen e vendimeve pér caktimin e gjyqtaréve jané té
pérshkallézuara né rritje, krahasuar me kérkesat ligjore pér vendimmarrjen pér transferimin e
gjyqtaréve. Kjo pasi caktimi mund té pérdoret si skemé vetém kur transferimi 1 pérkohshém dhe
delegimi nuk kané géné t€ mjaftueshém pér plotésimin e trupave gjyqésore né gjykatat me numeér
té lart€ ¢c€shtjesh. Prandaj, pavarésisht, se vendimmarrjet ¢ KLGJ-s€ pér kété géllim shogérohen
me relacionin pérkatés, ku arsyetohen né€ ményré t€ detajuar se si pérmbushen kriteret ligjore nga
ana e kandidatéve pér caktimin né ¢éshtje t€ vecanta né njé gjykaté tjetér, KShH rithekson se
vendimet e KLGJ-sé duhet té reflektojné né ményré t€ sintetizuar se si pérmbushen kriteret ligjore

191Vendim nr. 662, daté 02.11.2023 pér caktimin e gjyqtaréve t& méposhtém, né pozicionin e Gjyqtarit pér Mediat Né Juridiksionin e Pérgjithshém
té Apelit;Vendim nr.524, daté 05.10.2023, pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e ¢éshtjeve gjyqésore té vecanta né gjykata té tjera, t€ ndryshme
nga ajo ku ushtrojné funksionet né ményré té pérhershme Késhilli i Larté Gjyqésor vendosi caktimi né gjykatén e rrethit Lezhé, Berat, dhe
Gjirokastér;101 Vendim nr. 484, daté 13.09.2023 pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e ¢éshtjeve gjyqésore té veganta né gjykata té tjera, t€
ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet né ményré té pérhershme;Vendim nr. 471, daté 26.07.2023 pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e
¢éshtjeve gjyqésore t€ veganta né gjykata té tjera, t€ ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet né ményré t€ pérhershme;Vendim nr. 469, daté
25.07.2023 pér caktimin e gjyqtaréve pér gjykimin e ¢€shtjeve gjyqésore t€ veganta né gjykata té tjera, t& ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionet
né ményré t€ pérhershme.

192 Vendim Nr. 30, daté 14.02.2019 “Mbi miratimin e vendimit mbi rregullat dhe procedurén e caktimit t& gjyqtarit pér gjykimin e njé ¢éshtjeje
gjyqésore t€ veganté né njé gjykaté tjetér, t€ ndryshme nga ajo ku ushtron funksionin né ményré té pérhershme”
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https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/10/VENDIM-Nr.524-dat%C3%AB-05.10.2023P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/10/VENDIM-Nr.524-dat%C3%AB-05.10.2023P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/09/VENDIM-Nr.-484-dat%C3%AB-13.09.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/09/VENDIM-Nr.-484-dat%C3%AB-13.09.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/07/VENDIM-Nr.-471-dat%C3%AB-26.07.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/07/VENDIM-Nr.-471-dat%C3%AB-26.07.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/07/VENDIM-Nr.-469-dat%C3%AB-25.07.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/07/VENDIM-Nr.-469-dat%C3%AB-25.07.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf
https://klgj.al/wp-content/uploads/2023/07/VENDIM-Nr.-469-dat%C3%AB-25.07.2023-P%C3%8BR-CAKTIMIN-E-GJYQTAR%C3%8BVE-P%C3%8BR-GJYKIMIN-E-%C3%87%C3%8BSHTJEVE-GJYQ%C3%8BSORE-T%C3%8B-VE%C3%87ANTA-N%C3%8B-GJYKATA-T%C3%8B-TJERA-T%C3%8B-NDRYSHME-NGA-AJO-KU-USHTROJN%C3%8B-FUNKSIONET-N%C3%8B-M%C3%8BNYR%C3%8B-T%C3%8B-P%C3%8BRHERSHME.pdf

pér caktimin e tyre. Ky arsyetim €shté 1 réndésishém, edhe pér nga efekti qé krijon kjo skemé né
drejtim t€ karrierés dhe statusit t€ gjyqtarit, né respektim té nevojés pér garantimin e autonomisé
dhe pavarésisé sé gjyqtaréve.

8. Konstatime né draft raportin e KShH-sé

N¢ fazén e dyté pér 1€vizjet paralele merret vendimi pér renditjen e kandidatéve, e cila duhet t&
marré€ pér baze cilésiné e ruajtjes s€ vendimeve pér secilin kandidat. Pér rastet kur kandidatét kané
aplikuar pér mé shumé se nj€ pozicion, €shté relatori 1 caktuar pér pozicionin mé t€ ulét, qé merr
pérsipér procesin pér t€ kaluar n€ fazén e 3-t€ t€ vendimarrjes pér caktimin e kandidatit pér 1€vizje
paralele. Nga aktet e selektuara rezulton se térésia e procedurave té€ tilla varion nga 6 muaj pér
kandidatét qé nuk kané aplikuar pér pozicion tjetér deri né 10 muaj pér ato qé kané aplikuar pér
disa pozicione. N& dijeni té faktit se pér vitin 2023 ka pasur aplikime pér 25 pozicione té lira, nga
té cilat ka pasur 15 térheqje nga kandidimi pér 1€vizje paralele nga 40 kandidatét q€ kané aplikuar,
njé situaté e till€ krijon premisa q€ kéto procedura té komplikohen dhe t€ ecin mé avash.

8.1. Komente té€ KLLGJ-sé:

Nuk géndron konstatimi se té€rheqjet nga kandidimi krijojné vonesa né procedurén e 1€vizjes
paralele pasi nga praktika e deritanishme nuk rezultojné qé térheqjet nga kandidimi t€ kené
shkaktuar vonesa. Vendimi nr. 320 date 17.09.2020 i KLGJ-se “Per kriteret dhe procedurat e
levizjes paralele te gjyqtareve” ka per gellim pércaktimin e rregullave t€ detajuara pér kriteret dhe
procedurén e 1€vizjes paralele t€ gjyqtaréve sipas Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe
prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

8.2. Komente té KShH-sé:

Né lidhje me kété, KShH evidenton se né rastin e procedurave pér 1€vizje paralele, pér té cilat
rregullimet ligjore nuk parashikojné afate, nuk béhet fjalé pér vonesa, por thjesht evidentohet
térheqja e kandidatéve nga gara, si njé faktor qé ngadaléson procedurat. Pér shémbull sipas
konstatimit t€ KLGJ-s€, 1 njéjti faktor ka ndikuar né€ zvarritjet e procedurave té€ emérimeve té
gjyqtaréve népérmjet ngritjes né detyré. N& t& njéjtén linj€, vlerésohet se dhe pér procedurat pér
lévizje paralele, se mund té krijohen mekanizma q€ synojné harmonizimin e tre fazave té
ndérvarura t€ procedurave administrative, pér t€ menaxhuar mbarévajtjen térésore té procesit pér
1€vizjen paralele, duke shmangur sa mé shumé t€ jeté e mundur shkaget q€ ngadal€sojné progesin.

9. Konstatime né draft raportin e KShH-sé

Si rregull, pér ngritjen né detyré n€ Gjykatén e Larté procedurat pér verifikimin e kritereve ligjore
duhet té fillojné jo mé voné se 7 dité nga afati i kandidimit,'%* i cili shpallet jo mé voné se 2 javé
nga data e publikimit t€ vendimit pér hapjen e pozicioneve t€ lira. Ndérsa né€ gjykatat e tjera ky

183Vendim i KLGJ-sé nr. 75, daté 23.05.2019 “Pér procedurén e verifikimit t& kushteve dhe kritereve ligjore pér rekrutimin e kandidatéve pér
gjyqtarg, pér zhvillimin e karrierés sé gjyqtaréve dhe pér emérimin e gjyqtaréve t€ gjykatés s¢ larté” (azhornuar me vendimin nr. 528, daté
10.11.2021); Vendim i KLGJ-sé€ nr. 70, daté 07.02.2020, “Mbi kriteret dhe procedurat e ngritjes n€ detyré té gjyqtaréve”
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afat pér fillimin e verifikimit t& kritereve ligjore pér ngritjen né€ detyré t€ gjyqtaréve nuk gjen
rregullim né vendimin e KLGJ-s€ nr.70, dat€ 07.02.2020, “Mbi kriteret dhe procedurat e ngritjes
né detyré té gjyqtaréve”, ¢faré krijon premis€ pér mungesé t€ standardit t€ ligjshmérisé dhe
pasigurisé juridike, sipas kérkesave pér procesin e rregullt ligjor né zbatim t& nenit 6 t€ Konventés
Evropiane (KEDNIJ-s¢€). KShH vleréson se kjo tejzgjatje e fillimit té verifikimit té kritereve ligjore
pér pozicionet e hapura duhet t&€ analizohet me kujdesin e duhur, né ményré qé té evitohet né té
ardhmen

9.1. Komente té KLGJ-sé:

Ne lidhje me kete gjetje duhet te theksojme se procedura e verifikimit gjen mbeshtetje ligjore ne
ligjin per statusin dhe vendimet e KLGJ per miratimin e rregullave g€ ndigen né lidhje me
procedurat pér té cilat ligji parashikon afate n€ kryerjen e veprimeve po ashtu afate pér ankimet né
gjykaté né€ lidhje me vendimarrjet e KLGj-sé. T¢€ gjitha kéto né€ térési kontribuojné né kohézgjatjen
e késaj procedure, e cila nuk varet nga Késhilli dhe €shté e pashmangshmem pasi &shte né funksion
té njé procesi t€ rregullt ligjor dhe transparent né zbatim té nenit 6 t€ Konventés Evropiane
(KEDNIJ-s€).Vetém né 1 (njé€) rast procesi i1 verifikimit filloi me 9 (nént€) muaj vonesé, pér
pozicione t€ cilat afati 1 aplikimit pérfundoi né€ maj 2023 (apel juridiksion i pérgjithshém dhe
administrativ). N& kété rast prioritetet ¢ KLGj-sé€ ishin né emérimin dhe caktimin n€ pozicion té
magjistratéve t€ sapodiplomuar si edhe pérfundimin e disa procedurave té lévizjeve paralele.
Kandidati pér ngritje né€ detyré kalon n€ proceduré vleresimi etik dhe profesional. Vlerésimi éshté
bazé pér zhvillimin e karrierés s¢€ gjyqrarit. N& kéto kushte, né€ bazé t€ parimit t€ procesit te rregullt
ligjor, kandidati njoftohet pér rezultatet e vlerésimit dhe ka t€ drejten t& ankimojé né€ Gjykaten
Administrative t€ Apelit, vendimin pér vleresim. Shqyrtimi gjyqésor 1 c¢éshtjes pezullon
vijueshmeriné e procedurés sé ngritjes né detyré. Prandaj edhe kohezgjatja referuar rastit g€ citohet
né raport €shté kushtézuar nga ecuria e gjykimit.

9.2. Komente t€ KShH-sé:

KShH thekson se proceset administrative pér ngritjen n€ detyr€ té gjyqtaréve, pérfshijné procedura
administrative t€ nd€rvaruara, té cilat sipas analiz€s s€ rasteve té caktuara, rezulton se zgjasin nga
6 muaj deri mbi 2 vjet. Prandaj, KSHH vleréson se kérkohet njé€ analizim mé i thelluar i faktoréve
g€ ndikojné né véshtirésité e hasura pér njé mbarévajtje normale 6 muaj té€ kétyre procedurave, me
synimin pér t€ krijuar mekanizmat e duhur t€ menaxhimit, qé t€ minimizohen sa mé shumé
zvarritjet né kété proces. Késhtu, vlerésohet se faktoré ngadalésues né procedura té tilla jané:
ndérlidhja me procedura administrative q€ kérkojné bashkéveprim me institucione té tjera pér: (1)
verifikimin e pasurisé, (2) pér verifikimin e t& dhénave pér figurén e gjyqtarit, (3) ndjekjen dhe
pritjen e rezultateve t€ ankimimeve té€ kryera nga ana e gjyqtaréve pér garantimin e té drejtave té
tyre né respektim t&€ procedurave e vlerésimit, (4) pritja e rezultateve t&€ procesit té€ vetingut pér
kandidatét g€ jané subjekte té kétij procgesi etj.

10. Konstatime né draft raportin e KShH-sé
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KShH ka evidentuar se ankesat e administruara brenda afatit ligjor pran€ Inspektoratit t€ Ké&shillit
té Larté t€ Drejtésis€, K&shilli 1 Larté 1 Drejtésis€, Prokurorit t€ Pérgjithshém dhe Ministrisé sé
Drejtésisé, duhet té€ vijoné té€ trajtohen nga ILD pasi bazuar né parimin e vazhdimésisé
institucionale tejkalimi i kohés s& arsyeshme té trajtimit t€ ankesés ka ardhur si pasojé e
pérgjegjésisé sé institucioneve (Neni 283, pika 9 dhe pika 11 e Ligjit Nr.115/2016). N& vler€simin
e KShH-s€, né respekt t& parimit t& vazhdimésis€ s€ juridiksionit té institucioneve té reja té
drejtésis€, &shté pérgjegjési e ILD dhe KLGJ pér procedimin disiplinor t€ magjistratéve edhe pér
zgjidhjen e ¢éshtjeve té mbartura, sipas nenit 117 t&€ Ligjit Nr.115/2016. Rrjedhimisht, KShH 1
sugjeron KLGJ té rishikojé népérmjet “Komisionit té pérkohshém pér shqyrtimin e ankesave té
arkivuara té ILD-sé”, ¢do praktiké t€ ILD pér mbylljen e procedimeve disiplinore pér ¢éshtjet e
mbartura, t& cilat kan€ qéné né listé pritje pér shkak té reformimit t€ institucioneve. Ky géndrim
&shté 1 réndésishém pér evitimin e praktikés qé po krijohet bazuar né precedentin negativ, KLGJ
ka marré€ disa vendime pér pranimin e kérkesés s€ ILD-sé pér mbylljen e procedimit disiplinor pér
shkak té parashkrimit t& shkaqeve té shkeljes sé pretenduar. '

10.1. Komente té€ KLGJ-sé:

Vlen te theksojme se Komisioni i Shqyrtimit te Ankimeve kunder vendimeve te ILD-s€ pér
arkivimin ose pushimin e hetimit ndaj nje gjyqtari, né cdo rast vendimarrjen e tij bazohet ne
dispozitat ligjore si vijon: Neni 18 i Rregullores s¢ Komisionit t& Pérkohshém (KPSHA) pércakton
se: “Kufijté e shqyrtimit té ankimit jané brenda objektit dhe shkaqeve té parashtruara né té”.
Ndérsa né nenin 26 té€ po késaj Rregulloreje, né pérputhje me parashikimet e nenit 62 pika 13 e
Ligjit 115/2016, parashikohet se : “Né pérfundim té shqyrtimit té ankimit, Komisioni vendos : a)
refuzimin e ankimit si té pabazuar; b) shfugizimin e vendimit té Inspektorit té Larté té Drejtésisé
dhe, sipas rastit, urdhérimin e Inspektorit té larté té Drejtésisé pér verifikimin e ankesés sé
arkivuar ose vazhdimin e hetimit ndaj njé gjyqtari”’. Bazuar né kété rast shqyrtimi, vlerésohet se:
Né referim té parashikimeve ligjore, nenit 122 dhe 123 té Ligjit 96/2016, pas verifikimit t€ ankesés,
ILD mund té disponojé vetém njé nga kéto ményra: a) t€ vendosé fillimin e hetimit disiplinor ndaj
gjyqtarit ose b) té arkivoj€ ankesén. Njé& nga kushtet q¢€ duhet té plotésohet né momentin e marrjes
s€ vendimit “Pér fillimin e hetimit t€ disiplinor ndaj gjyqtarit” éshté ai mungesés sé parashkrimit
té shkeljes disiplinore, kusht i parashikuar né€ nenin 117 t€ Ligjit 96/2016, sipas té cilit shkeljet
disiplinore parashkruhen brenda pesé€ vjetéve. Afati i parashkrimit fillon nga momenti kur shkelja
e pretenduar €shté kryer. Pavarésisht se né nenin 123 t& Ligjit 96/2016 nuk parashikohet
shprehimisht ndalimi i fillimit t€ hetimit disiplinor pér shkak t&€ parashkrimit t€ shkeljes disiplinore,
ku konkluzion arrihet nga interpretimi 1 dy dispozitave té ligjit si mé poshté:

-Nenit 123 pika 1 t€ Ligjit 96/2016 i cili parashikon: “Inspektori i Larté i Drejtésisé fillon hetimin
nése ka dyshime té arsyeshme se shkelja mund té jeté kryer, bazuar né faktet dhe provat e
mbledhura, gé justifikojné fillimin e hetimit”.

1%yendim i KLGJ-sé nr.717, daté 06.12.2023 pér caktimin e relatorit dhe seancés dégjimore pér procedimin disiplinor té magjistratit; Vendim i
KLGJ-sé nr. 702/2023,”Pér shfuqizimin e vendimeve nr. 304 daté 14.02.2013 dhe nr. 354 daté 19.07.2013 t€ ish-Késhillit t& Larté t€ Drejtésisé”.
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-Nenit 134 t€ Ligjit 96/2016 1 cili parashikon : “Inspektori i Larté i Drejtésisé mbyll hetimin, nése
provohet se pretendimet jané té pabazuara ose provat e mbledhura dhe rezultatet e hetimit té ¢cojné
drejt pérfundimit se: a) provat jané té pamjaftueshme pér té provuar kryerjen e shkeljes
disiplinore; b) ¢éshtja ka qené objekt i njé hetimi té méparshém qé éshté mbyllur ose pér té cilén
éshté dhéné vendim i formés sé preré, né kuadér té njé procedimi disiplinor, c) ¢éshtja éshté
parashkruar né kohén kur éshté filluar hetimi, pér shkak té kalimit té afateve; ¢) magjistratit i
mbaron statusi, bazuar né kriteret e parashikuara, né shkronjat “b” deri né “¢”, té pikés 1, té
nenit 64, té ketij ligji ose nuk ushtron funksionin e tij né ményré té pérhershme, sipas

parashikimeve té nenit 67 té kétij ligji; d) magjistrati ka vdekur”.

Mungesa e parashkrimit t€ shkeljes disiplinore duhet t€ ekzistojé jo vet€ém né€ momentin e
paraqitjes s€ ankesés, por edhe né momentin deri kur ILD merr vendim pér fillimin e hetimit
disiplinor.Pér shkak té€ pamundésisé ligjore pér té vazhduar verifikimin deri né€ fillimin e hetimit
disiplinor, pér sa kohé qé faktet qé prashtrohen nga ankuesi lidhen me ngjarje té cilat kané ndodhur
pértej periudhés 5 vjegare t€ parashkrimit, me t€ drejté konkludohet pér arkivimin e ankesés. Ky
eshte rasti ne te cilin parashkrimi shuan t€ drejtén e organit disiplinor t€ hetojé administrativisht
shkeljen disiplinore qé pretendohet t€ jeté kryer nga magjistrati pér shkak té kalimit t& njé kohe t&
caktuar nga koha e kryerjes s¢ shkeljes disiplinore.

10.2. Komente té KShH-sé:

KShH vleréson se né respektim t€ parimit t€ siguris€ juridike dhe parimit té vazhdimésisé
institucionale, duhet t€ evitohet kjo praktiké pér mbylljen e procedimeve disiplinore pér ¢éshtjet e
mbartura, t€ iniciuara nga institucionet e méparshme té drejté€sisé (KLD dhe MD). Nenit 134 1
Ligjit 96/2016 parashikon se: “Inspektori i Lart€ i Drejtésis€ mbyll hetimin, nése provohet se
pretendimet jané té pabazuara ose provat e mbledhura dhe rezultatet e hetimit t€ ¢ojné drejt
pérfundimit se: ....c) ¢éshtja éshté parashkruar né kohén kur éshté filluar hetimi, pér shkak
té kalimit té afateve;...”. Ky nen gjen zbatim pér nj€ situat€ normale kur ¢€shtja éshté parashkruar
né momentitn e hetimit t€ filluar nga institucionet e méparshme té drejtésisé (pérkatésisht Ministria
e Drejtésisé dhe Késhilli i larté 1 Drejtésis€). Pér sa kohé€, procedimet e mbartura nuk kané pasur
shkaqe parashkrimi n€ kohén e shqyrtimit t€ tyre nga institucionet e vjetra té drejtésisé, nuk mund
té zbatohet neni 134 i ligjit 96/2016 pér shkaqge objektive qé lidhen me situata té jashtézakonshme
pér shkak té reformave té thella institucionale qé kané ¢uar né krijimin e institucioneve té reja té
ILD-s¢ dhe t€ KLGJ-s€. N& kushtet, kur shkaget e vonesave nuk lidhen drejtpérdrejt me
procedimet disiplinore t€ mbartura, por jané pérgjegjési institucionale e organeve te reja té
drejtésis€ né€ reespektim té parimit t€ vazhdimésisé€ institucionale, nuk mund t€ gjejé hapésiré
zbatimi 1 nenit 134 pér té justifikuar arkivimin e procedimeve t€ mbartura me argumentimin se
jané parashkruar shkaget e shkeljes. N& kété drejtim, pér korigjimin e késaj praktike, KLGJ-s€ 1
rekomandohet t€ rishikojé me nismén e veté ¢do praktiké t€ arkivuar, sipas nenit 99 té€ Ligjit 115/96
“Pér geverisjen e institucioneve t€ geverisjes s€ drejtésisé€”, me synim qé€ té€ konsiderojé anullimin,
ndryshimin dhe plotésimin e vendimeve t€ ILD-s€, pér mbylljen e procedimeve disiplinore, sipas
kérkesave qé kané qéné né listé pritje pér shkak té reformimit té institucioneve.
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B. N¢ lidhje me gjetjet pér veprimtarine e ILD-sé

1. Konstatime té KSHH-sé né raport

KShH véren se pér procedimet disiplinore t€ mbartura nga institucionet e méparshme té drejtésisé
(Keshilli i Larté i Drejtésisé dhe Ministria e Drejtésisé), ILD ka ndjekur si praktiké arkivimin e
kérkesave ose mbylljen e procedimit, duke argumentuar se shkaqet e shkeljeve jané parashkruar
sipas ligjit t€ méparshém. KShH vleréson se kjo praktiké nuk &shté e drejté pasi né respektim té
parimit t& vazhdimésis€ institucionale, tejkalimi 1 kohés sé arsyeshme t€ trajtimit t€ ankes€s ka
ardhur si pasojé e pérgjegjésisé sé institucioneve dhe jo pér faj té ankuesve.'®

1.1 Komente té ILD-sé

Ky vrojtim i KSHH-sé éshté i pambéshtetur, pasi ILD me marrjen e praktikave té trashéguara nga
institucionet e méparshme kompetente pér hetimin dhe procedimin disiplinor t& magjistratéve, t&
transferuara nga KLGJ, MD dhe KLP, ka béré njé proces kategorizimi me marrjen e tyre né
dorézim. Ky proces ka patur pér géllim pikérisht, vlerésimin e secilés praktiké t& marré pér fazén
apo gjendjen e saj procedurale. ILD me burimet njerézore t€ kohés, ka kategorizuar secilén
praktiké sipas njé radhe pérparésie, ku ndér té tjera, ka pércaktuar kriterin e kronologjis€¢ sé&
regjistrimit t&€ ankesés, fazén procedurale ku ndodhej praktika si dhe kritere té tjera qé€ do t’i
shérbenin pérmbylljes s€¢ shqyrtimit t€ ankesave.

ILD ka trashéguar njé numér té larté prej 2104 ankesash né faza t€ ndryshme procedurale, té cilat
edhe sipas dispozitave tranzitore t€ ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve
né€ Republikén e Shqipéris€”, t€ ndryshuar, konkretisht neni 170 i tij, duhej t€ ishin finalizuar nga
veté organet e méparshme disiplinore. Jo vetém qé€ né ILD u transferuan praktika té filluara, por
nuk u aplikua i1 njéjti standard, sa i takon burimeve njerézore, veganérisht inspektoré, sikurse
kérkohej nga parashikimet e béra n€ nenin 168, pika 3 t& ligjit nr. 96/2016. Ndjekja dhe zbatimi
nga organet kompetente 1 kétyre parashikime do t€ garantonte kalimin e proceseve t€ punés, e mé
tej edhe sigurimin e vijueshmérisé institucionale, t€ 2104 praktikave té trashéguara.

Formulimi “ILD ka ndjekur si praktiké arkivimin e kérkesave ose mbylljen e procedimit duke
argumentuar se shkaqet e shkeljeve disiplinore jané parashkruar sipas ligjit té méparshém”, jo
vetém q€ nuk éshté korrekt n€ pérdorimin e termave, por rezulton té jeté paragjykues, kjo pasi
kriteret dhe procedurat pér pranueshmériné ose jo t€ ankesave jané€ parashikuar né nenet 120-122
té ligjit 96/2016, dhe arkivimi aplikohet kur pas shqyrtimit fillestar, apo pas verifikimit né
pérputhje me kriteret ligjore pér kété q€llim, nuk ka fakte t€ mjaftueshme pér t€ justifikuar fillimin
e hetimit. Pra ankesa arkivohet. Nga praktikat e pambyllura t€ dorézuara nga KLGJ pér periudhén
2020-2023, jané ndérmarré 26 hetime, prej t€ cilave jané propozuar 11 kérkesa pér procedim

195 Neni 283, pika 9 dhe pika 11 e Ligji nr.115/2016 “Pér organet e qeverisjes sé sistemit t& drejtésisé”
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disiplinor prané¢ KLGJ-s€. Nése KShH ka konstatuar praktiké, ju lutem t€ na evidentoni rastet
konkrete.

Ligji 115/2016 “Pér organet e geverisjes sé€ sistemit t€ drejtésis€”, i ndryshuar, ka parashikuar edhe
mjetin e ankimit ndaj vendimmarrjeve t€ ILD-s€, pér arkivim dhe mbyllje hetimi. Kéto
vendimmarrje, q€ prej fillimit t€ veprimtaris€ s€ ILD-s€, nuk jan€ cénuar né€ asnjé rast, pra nuk
jané kthyer pér rishqyrtim nga komisionet e pérhershme né Késhilla pér shqyrtimin e ankimeve
ndaj vendimeve t€ arkivimit dhe mbylljes sé€ hetimit t&€ ILD-s€. Referuar sa mé sipér, ky paragraf
dhe konkluzionet e nxjerra né€ t&, duhet t€ rishikohen sipas komenteve t€ mésipérme.

1.2. Komente té KSHH-sé

KSHH 1 referohet pikérisht rasteve kur pér trajtimin e ankesave t€ mbartura nga ish KLD dhe
Prokuroria e Pérgjithshme, apo Ministria e Drejtésis€, nga ana e institucionit t& ILD €shté vendosur
arkivimi ose mbyllja e procedimit duke argumentuar se pér kéto raste jané parashrkruar afatet e
shkeljeve, objekt 1 hetimit disiplinor, pér shkak té kohés mbi 5 vjet q€ ka kaluar pér shqyrtimin e
tyre si rezultat i reformimit t€ institucioneve t€ reja. Njé rast 1 till€ €shté analizuar né pérmbajtjen
e kétij raporti.'*® Né lidhje me kéto raste, KSHH ndan njé vlerésim té€ ndryshém dhe ILD-sé i
sugjerohet t€ ndryshojé argumentimin ligjor, n€ ményré g€ t€ vijojé trajtimi 1 rasteve t€ mbartura
duke mos pérllogaritur afatet qé 1 €shté dashur ILD-sé té krijohet pér shkak té reformés kushtetuese
gjyqésore. Kjo pasi, reformimi i institucioneve t€ reja nuk mund té pérbéjé njé shkak ligjor qé
pengon vijueshméring institucionale pér trajtimin e rasteve t€ mbartura.

Konstatime né raportin e KSHH-sé

Eshté e nevojshme t& zhvillohet njé koordinim sa mé efikas ndérinstitucional mes ILD-sé dhe
KLGIJ-s€, pér menaxhimin e zvarritjeve té seancave plenare pér procedimin disiplinor, pér shkak
té mungesés s€ pérséritur t€ gjyqtarit qé éshté subjekt 1 kétij procedimi. Ky koordinim duhet té
keté né fokus edhe integrimin e t& dhénave mbi procedimet disiplinore.'®” Pér kété qéllim, KShH
vleréson se KLGJ duhet t€ publikojé procesverbalet dhe aktet administrative pér procedimet
displinore né€ njé€ rubriké t&€ dedikuar vetém pér procedimet disiplinore, me qéllim q€ pérdoruesit e
fages t€ jen¢ sa mé té orientuar né gjetjen e informacionit. Né ményré qé té sigurohet menaxhim i
integruar i t€ dhénave pér procedurat disiplinore té gjyqtaréve, ILD inkurajohet t& krijojé né fagen
zyrtare regjistrin me t€ dhéna mbi trajtimin e ankesave dhe hetimeve administrative disiplinore.

Komente té ILD-sé

Zyra e Inspektorit t&€ Larté t€ Drejtésis€, q€ prej krijimit, si institucion i ri, q€ ka ndértuar gjithcka
pér s€ pari, edhe fagen e internetit, ka patur né vémendje t€ posagme transmetimin né publik t&

106 Sj psh, Vendime KLGJ-se nr. 723, dat€ 07.12.2023,”Pér mbylljen e procedimit disiplinor té filluar ndaj magjistratit

{...}, me funksion gjyqtar prané gjykatés s€ shkallés sé paré té juridiksionit t€ pérgjithshém Durrés”
107T& dhéna duke respektuar kriteret pér masat disiéplinore sipas kategorive si, vérejtjet, pezullimet, shkarkimet (nenet 100-116 té ligjit pér
statusin)
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veprimtaris€ s€ vet, jo vet€ém né kuadér t€ detyrimeve pér transparencé, por si objektiv institucional
pér t€ pasqyruar ¢do informacion t€ lidhur me veprimtarin€, né ményré té thjeshtuar dhe
ndérgjegjésues, si pjesé e edukimit ligjor g€ ILD kishte nevojé€ ta bénte q¢ ditén e paré, pikérisht
se ishte institucion krejt i ri. N& ményré sistematike, n€ fagen e internetit pasqyrohet informacion
mbi funksionin dhe rolin kushtetues t€ Inspektorit t€ Larté t& Drejtésis€, pérmes formave té
thjeshtuara té komunikimit, e pércjellja e t&€ dhénave né formate grafike, audiovizuale, narrative
(né€ formé lajmi) dhe statistikore. Informacioni statistikor €shté i plot€, lehtésisht i aksesueshém
dhe ¢do t€ héné pérdit€sohet me t€ dhénat e p&rpunimit t&€ njé jave pune, pra: 1- me numrin e
ankesave t€ administruara, 2- atyre té trajtuara, 3- atyre n€ proces trajtimi, 4- ankesave né€ proces
verifikimi pas shqyrtimit fillestar, 5- numrin e hetimeve té realizuara dhe 6- numrin e kérkesave
pér procedim. Kéto t€ dhéna pérmbledhin veprimtaring€ e ILD qé prej nisjes s€ funksionimit. Jo
vetém gjaté vitit 2023, por as gjaté gjithé periudhés s€ ushtrimit t€ veprimtaris€ s¢ ILD-s&, nuk ka
patur ndonjé kérkesé, ankesé apo pretendim, lidhur me paraqitjen e informacionit mbi statistikat,
apo pér lehtésiné e kérkimit t€ informacionit n€ fage. Krijimi i njé regjistri pér kété ¢éshtje shihet
1 panevojshém. Ku konstatohet mungesa e transparencés né kété rast?

Pérgjigie e KSHH-sé ndaj komenteve té ILD-sé

N¢é kété konstatim, KSHH inkurajon ILD qé€ pérve¢ publikimit té statistikave t€ pérmbushé dhe
krijimin e njé regjistri mbi kérkesat dhe rastet qé kalojn€ n€ hetim disiplinor, deri tek dalja e ILD-
s€ me vendim mbi ményrén e zgjidhjes sé tyre. Kéto t&€ dhéna jané té réndésishme né drejtim té
garancive pér menaxhimin e proceseve disiplinore, sidomos né drejtim té kohézgjatjes sa mé
normale t€ tyre, nisur dhe nga kérkesat e drejtésisé proceduriale pér kété proceduré. Procedimi
disiplinor fillon né institucionin e ILD-sé dhe mé pas procedohet né mbledhjen plenare t€ KLGJ-
s¢. KShH vleréson se €shté e nevojshme té pasqyrohen té€ dhéna mbi objektin dhe natyrén e
ankesave deri tek shkeljet e gjetura né rast t€ vendimeve pér masa disiplinore ndaj magjistratit. P&r
két€ inkurajohen té€ koordinohen t€ dyja institucionet pér t€ mund€suar njé monitorim té
vazhdueshém t€ seancave pér té€ evidentuar shkaqet pér shtyrjen e tyre. Pér két¢ KSHH ka
rekomanduar jo vetém marréveshje bashképunimi mes dy institucioneve por dhe njé menaxhim té
té dhénave statistikore pér kéto seanca, té cilat duhet té publikohen respektivisht pér secilén fazg,
pér t& mundésuar aksesimin e t€ dhénave mbi kohézgjatjen, natyrén e shkeljeve dhe pjesén
arsyetuese t€ vendimeve. Ky rekomandim €shté 1 pérbashkét pér t€ dyja institucionet dhe KLGJ e
ka pranuar dhe ka shprehur vullnetin pér t€ publikuar n€ t€ ardhmen té dhénat mbi procedimet
disiplinore né njé rubriké t€ dedikuar vetém pér kéto procedime. N& té€ njéjtén frymé inkurajohet
dhe institucioni 1 ILD-s€ pér té publikuar né njé regjistér t€ vecanté t€ dhéna mbi hetimet
disiplinore. KShH e shikon té arsyeshme nevojén pér bashkérendimin e masave midis dy
institucioneve, pér aksesin né t¢ dhénat mbi natyrén dhe objektin e hetimeve disiplinore dhe
seancave plenare té KLGJ-sé, pér pérmirésimin e transparencés nga piképamja e
respektimit té standartit té procesit té rregullt ligjor. Gjithashtu, ato ndihmojné né
transparencén ndaj publikut dhe Krijimit té besimit té publikut tek institucionet e drejtésisé.

3. Konstatime né raportin e KSHH-s&
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Sé fundi, institucioni i ILD-s€ edhe pse pérballet me administrimin e 2340 ankesave pérfshiré dhe
ato t€ mbartura nga viti i kaluar, volumi i punés q€ mbulon ky institucion pér 18 hetime disiplinore
nuk pérmbush né vlerésimin e KShH-s€ standartet e llogaridhénies dhe pérgjegjshmérisé sé
gjyqésorit. Kété konkluzion e bazojmé edhe né faktin krahasimor t€ volumit mesatar t€ ngarkesés
sé gjyqtaréve pérgjaté nj€ viti q€ sipas raportit t& KLGJ-s€ pér vitin 2023 arrin 841 ¢éshtje pér
gjyqtar. '8

Komente té ILD-sé

Lidhur me vlerésimin e KSHH-sé pér numrin e ulét t€ hetimeve gjaté vitit 2023 né raport me
numrin e ankesave, rikujtojmé se €shté thelbésore té kuptohet qarté, se njé hetim disiplinor fillon
pas dyshimeve t€ arsyeshme, se shkelja e pretenduar mund té€ jeté kryer. Pikérisht, cilésimi i sakté
i fakteve dhe veprimeve g€ pérbé&jné shkak pér njé hetim disiplinor &shté dallimi ndérmjet
ankesave/informacioneve t€ denoncuara q€ arkivohen dhe atyre q€ hetohen. Hetimi i shkeljeve
disiplinore nga ana e magjistratéve, ecén paralelisht me respektimin e pavarésisé sé magjistratéve,
si njé balancé g€ 1 jep vleré shtetit t€ s¢€ drejtés.

Hetimi disiplinor i realizuar nuk ka patur si géllim, hetimin e njé numri t€ lart€ magjistratésh, por
shqyrtimin e interesave t€ ligjshém té ankuesit dhe magjistratit ndaj té cilit €shté hetuar, duke
gjykuar n€ ményré proporcionale dhe duke dokumentuar té€ gjitha provat dhe déshmité e paraqitura
nga njéra ané dhe duke respektuar té drejtat e magjistratit subjekt hetimi. Pér ¢do rast t€ hetuar,
Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé ka kryer shqyrtimin e dokumentacionit, q€ varésisht rastit ka volumin
e vet, ka vlerésuar déshmité dhe ka qartésuar rrethanat q€ kané diktuar nisjen e hetimit, né ményré
qé pérfundimet e veprimeve hetimore té jené té plota dhe té pakontestueshme.

Standardet e BE-s€¢ dhe GJEDNIJ-sé€ kérkojné hetim objektiv, t€ paanshém dhe sipas nj€ procesi té
rregullt ligjor, me propozime qé€ i atribuohen sjelljes s€¢ magjistratit gjaté ushtrimit t€ detyrés por
dhe jashté saj, konform standardeve t& pércaktuara dhe jo domosdoshmérisht njé numér té larté
hetimesh pér t& krijuar efekt statistikor.

Pér shkak té ndérlidhjes q€ kané, komentet e KSHH-s€ pér kété piké do integrohen né komentet
pér konstatimin vijues né pikén 4.

Konstatime né raportin e KSHH-sé

Disa nga prioritetet ky¢ qé¢ KLGJ ka vendosur né dokumentat e tij strategjike si: raportet vjetore té
punés pér vitin 2023, plani strategjik i vitit 2022-2024, si dhe raportet e komisioneve té pérhershme
pér vitin 2023, t& cilat jané né fokus t&€ monitorimit t& KShH-sé&, jané si vijon:

Promovimi dhe pérgjegjésia disiplinore e gjyqtaréve

1%8Shih raporti vjetor i KLGJ-s&, fage 93.
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Edhe pse plotésimi i1 vakancave népér gjykata ka qéné ovjektivi kryesor pér KLGJ-n€ népérmjet
promovimit t€ gjyqtaréve pérmes l€vizjes paralele, ngritjes né detyré apo komandimeve, rezulton
se procedimet disiplinore nuk kané pasur té€ njéjtin trend. Késhtu konstatohet se ILD dhe KLGIJ
nuk kané pasur mjaftueshém produktivitet pér garantimin e llogaridhénies s€ gjyqtaréve, pasi
numri total i ankesave pér procedurat disiplinore q¢ administrohen nga ILD é&shté ndjeshém jo
proporcional né raport me procedimet disiplinore q€ konkludohen me kérkesé pér inicim tek
KLGIJ.

Komente té ILD-sé

Koment faqe 13,“Lidhur me formulimin “konstatohet se ILD dhe KLGJ nuk kané pasur
mjaftueshém produktivitet pér garantimin e llogaridhénies s€ gjyqtaréve, pasi numri total i
ankesave pér procedurat disiplinore q¢ administrohen nga ILD éshté ndjeshém jo proporcional né
raport me procedimet disiplinore q€ konkludohen me kérkesé€ pér inicim tek KLGJ.”

Analiza e bére nga KSHH €&shté e gabuar pasi pér ¢do procedim disiplinor t€ paraqitur, duhej paré
numri i ankesave q¢€ i kané€ dhéné shkak procedimit, por kurrésesi, numrit total i t€ gjitha ankesave,
té cilat n€ pjesén dérrmuese té tyre, nuk jané t&€ bazuara mbi kriteret q€ pércakton ligji pér pranimin
e tyre. Pér shembull, pér njé procedim g€ €shté aktualisht né KLGJ, shkak pér hetimin jané béré
plot 11 ankesa nga subjekte té€ ndryshme. Prandaj kjo analiz€ duhet ndryshuar, né ményré qé té
analizohet cilésisht raporti 1 ankesave g€ jané t€ bazuara dhe 1 kané dhéné shkak hetimit e mé pas
procedimit, pér rrjedhojé nxjerrjen e konkluzioneve té sakta e t&€ mbéshtetura.

Inspektori 1 Larté 1 Drejtésis€, né standardet e ngritura pér hetimin dhe procedimin disiplinor, pér
¢do pretendim té ngritur, analizon dhe provon faktet qé i atribuohen sjelljes s€ magjistratit. Fakt
€shté se té gjitha kéto standarde jané 1én€ né fuqi, kur masat e propozuara dhe t€ pranuara nga
KLG@GJ, i jané nénshtruar gjykimit nga Kolegji i Posacém i Apelimit, n€ Gjykatén Kushtetuese.

Komente t€ KSHH

Qéllimi parésor 1 reformés kushtetuese gjyqésore ka qéné pikérsiht thyerja e mitit té
pandéshkueshmérisé ndaj magjistratéve cfaré krijoi dhe nevojén pér njé reformim té thellé
institucional t€ institucioneve t€ drejtésisé, pér krijimin e institucioneve té posacme pér hetmin
disiplinor t€ magjistratéteve. Rezultatet e arritura nga ILD né drejtim t€ hetimeve té rasteve jané
nj€ tregues sasior i pamjaftueshém né drejtim t€ materializimit t&€ pérgjegjésisé s¢ pérbashkét
institucionale me KLGj dhe KLP pér t€ mundésuar njé hetim sa mé koherent dhe efikas té
magjistratéve, krahasuar me ish institucionet e vjetra té drejtésisé si ish KLD, MD dhe PP. KShH
arrin né€ kété konkluzion duke patur né€ konsideraté njé séré faktorésh, si ankesat e qytetaréve pér
zvarritje t€ proceseve gjyqésore, deri n€ vonesa té pajustifikuara pér zbardhje té vendimit gjyqésor
té arsyetuar, rezultatet e procesit t€ vettingut, ku afro gjysma e gjyqtaréve dhe prokuroréve u
gjenden me problematika, kryesisht né drejtim t&€ pasurisé, por edhe né raport me kriterin e
profesionalizmit, si dhe ecuria ¢ méparshme e procedimeve disiplinore nga ish institucionet e
drejtésisé, pérgjegjése t€ kohés.
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KShH dé&shiron té theksoj€ se pérgjegjésia disiplinore e magjistratéve sipas legjislacionit té ri nuk
duhet t€ synojé né largimin e tyre, nése shkeljet nuk jané té rénda, por n€ zbatimin e masave
proporcionale me efekt parandalues g€ ndihmojné né forcimin e karrierés sé tyre, llogaridhénies,
profesionalizmit dhe shérbimit publik qé duhet t€ ofrojné me pérgjegjshméri ndaj qytetarit.

Konstatime té¢ KSHH-sé

Nga analiza e akteve t€ pérzgjedhura, KShH véren me shqetésim njé praktiké t€ konsoliduar t&
KLGJ-s€ dhe ILD-s€ pér mbylljen e procedimeve disiplinore, pér shkak té€ parashkrimit t&
shkaqgeve, kur ¢éshtja &shté iniciuar nga Ministria e Drejtésis€é (MD), né referim t€ ligjit t&
méparshém. Késhtu, sipas njé rastil? pér procedimin disiplinor ndaj njé magjistrati, né vitin 2012
Ministria e Drejtésisé kishte propozuar masén disiplinore “Shkarkim nga detyra” para ish Késhillit
t& Larté t& Drejtésisé, ''? rezulton se ky rast &shté pérmbyllur né vitin 2023, pas 11 vitesh pér shkak
t& parashkrimit t& shkeljeve disiplinore. ''! Gjaté kétij harkut kohor prej 11 vitesh jané ndérmarré
kéto veprime pér trajtimin e kétij rasti:

Pezullimi i shqyrtimit té kérkesés sé Ministrit t& Drejtésisé, deri né pérfundimin e shqyrtimit;!!?

Dérgimi i ¢éshtjes pér kompetencé tek ILD;!!3

Dérgimi pér kompetencé tek KLGJ pér verifikimin e rénies sé shkakut t& pezullimit;'!*

Vendimi i KLGJ pér plotésimin e kushteve té rénies sé shkaqeve té pezullimit;''>
Caktimi 1 relatorit dhe seancés dégjimore nga ana e KLGJ-s¢;

Kérkesé nga ana e ILD-s€¢ pér mbylljen e procedimit disiplinor pér shkak té parashkrimit té
shkeljeve.

Nga ky rast vlen té evidentohet se ILD ka krijuar tashmé njé praktiké té konsoliduar té rasteve
analoge, duke vendosur pér arkivimin e kérkesave ose mbylljen e procedimit. KShH vleréson se
kjo praktiké nuk €shté e drejté, duke ju referuar rasteve pér mbylljen e procedimeve disiplinore té
mbartura nga institucionet e méparshme té drejtésisé (Késhilli i Larté i Drejtésisé dhe Ministria e
Drejtésisé). Sipas ILD-s€ kjo praktiké €shté e justifikuar pér shkak té parashkrimit t€ shkaqgeve t&é

1¥Vendime KLGJ-se nr. 723, daté 07.12.2023,”Pér mbylljen e procedimit disiplinor té filluar ndaj magjistratit {...}, me
funksion gjyqtar prané gjykatés sé shkallés sé paré té juridiksionit t& pérgjithshém Durrés”

110Me shkresat nr. 4281/3 prot., daté 01.10.2012 dhe nr. 6127/17, daté 26.10.2012

1IMbéshtetur né nenet 147,147/a, t& Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé, nenet 117, 139 dhe 172 & Ligjit nr. 96/2016 “Pér
statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipéris€”, i ndryshuar, nenet 86, shkronja “e”, nenet 97, 98 dhe 100 t&
Ligjit nr. 115/2016 “Pér organet e geverisjes sé€ sistemit t€ drejtésis¢”, i ndryshuar, si dhe n€ nenin 104 t&€ Kodit t€ Procedurave Administrative t&
Republikés sé Shqipérisé.

2Me kérkesén e MD nr. 486 prot., daté 23.01.2013, si dhe me kérkesén nr. 486/1 prot, daté 10.07.2013

13Me shkresén nr. 3696/1 prot., daté 30.06.2023

14“Me shkresén nr. 2170/1 prot.,daté 28.07.2023, protokolluar né Késhill me nr. 3696/2 prot., daté 31.07.2023,

115K gshilli i Larté Gjygésor, me vendimin nr. 702 daté 30.11.2023 vendosi: “1. Shfuqizimin e vendimeve nr. 304 daté 14.02.2013 dhe nr. 354
19.07.2013 t& ish Késhillit t& Larté t& Drejtésisé “Pér pezullimin e e procedimit disiplinor deri né pérfundim té shqyrtimit gjyqésor né gjykatat mé
té larta”.
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shkeljeve, t€ cilat kané ndodhur n€ kohén kur ka gené€ né fuqi Ligji nr. 9877, daté 18.2.2008 “Pér

organizimin e pushtetit 8 gjyqésor né Republikén e Shqipérisé”. !¢

Komente té ILD-sé

Koment faqe 29, rubrika “7. Procedurat disiplinore ndaj gjyqtaréve” paragrafi i pesté dhe i gjashtg,
sa i takon mbylljes sé procedimit disiplinor pér shkak t& parashkrimit t€ shkaqeve, kur ¢é€shtja éshté
iniciuar nga Ministria e Drejtésis€ n€ vitin 2012. ILD ka marré dijeni t€ kétij procedimi dhe faktit
té pezullimit t€ procedimit nga MD, nga komunikimi 1 KLGJ né gershor t& vitit 2023, duke i
kérkuar KLGJ-s€ zhvillimin e njé procesi mbi verifikimin e rénies apo ekzistencés s€¢ shkakut té
pezullimit. Pas arsyetimit t€¢ KLGJ-s&, mbi rénien e shkakut té pezullimit q€ lidhej me pérfundimin
e shqyrtimit t&€ ¢éshtjes né gjykatat mé t&€ larta, KLGJ ka vendosur shfuqizimin e vendimeve té
KLD pér pezullimin dhe vijimin e procedimit, duke i njoftuar kété vendim ILD-s€. Nga analizimi
i dispozitave té€ ligjit t€ zbatueshém né kohén kur kané ndodhur shkeljet e pretenduara, pér shkeljet
disiplinore té kryera nga magjistratét ka gené né fuqi Ligji nr. 9877, dat€ 18.2.2008 "Pér
organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e Shqipéris€”, i cili né nenin 34, pika 2,
parashikonte se: “Fillimi 1 procedimit disiplinor mund t€ béhet jo mé voné se 1 vit nga data e
konstatimit t& shkeljes nga organi g€ ka té drejtén pér fillimin e kétij procedimi, por jo mé voné se
5 vjet nga data e kryerjes s€ shkeljes”. ILD ka konkluduar pér mbylljen e procedimit, pasi shkelja
¢shté parashkruar. Instituti i parashkrimit t€ procedimit disiplinor t€ magjistratit ka qgené
parashikuar n€ nenin 34, pika 2, té ligjit nr. 9877, daté 18.2.2008 "Pér organizimin e pushtetit
gjyqésor né Republikén e Shqipéris€”, ku pércaktohej se fillimi i procedimit disiplinor mund té
béhet jo mé voné se 5 vjet nga data e kryerjes sé shkeljes. I njéjti parim qé lidhet me institutin e
parashkrimit t€ procedimit disiplinor t€ gjyqtarit pér efekt t& siguris€ juridike, parashikohet edhe
né ligjin nr. 96/2016. Referuar nenit 117 t& kétij ligji, "shkeljet disiplinore parashkruhen brenda
pesé vjetéve dhe se afati 1 parashkrimit fillon nga momenti kur shkelja e pretenduar &shté kryer".
Gjithashtu, kjo dispozité parashikon edhe rastin se kur Inspektori i Larté 1 Drejtésis€ merr t€ dhéna
pas 5 vjetéve nga koha kur ka ndodhur shkelja e pretenduar, ai nuk fillon hetimin pér shkak té
parashkrimit.

N¢ ligjin nr. 9877, dat€ 18.02.2008 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né¢ Republikén e
Shqipéris€” té ndryshuar, nuk ka dispozité analoge si ajo e nenit 126 té ligjit nr. 96/2016 "Pér
statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé” t€ ndryshuar, i cili né€ pikén 5
parashikon se: "Pezullimi i hetimeve ndérpret afatet e parashkrimit t€ parashikuara nga neni 117 i
kétij ligji, pér Inspektorin e Larté té€ Drejtésisé".

116N¢€ kohén kur kané ndodhur shkeljet e pretenduara, pér shkeljet disiplinore t€ kryera nga magjistratét ka qené né fuqi Ligji nr. 9877, daté
18.2.2008 “Pér organizimin e pushtetit 8 gjygésor né Republikén e Shqipérisé”, i cili né nenin 34, pika 2, parashikonte se: “Fillimi i procedimit
disiplinor mund té béhet jo mé voné se 1 vit nga data e konstatimit t€ shkeljes nga organi qé ka t€ drejtén pér fillimin e kétij procedimi, por jo mé
voné se 5 vjet nga data e kryerjes sé shkeljes”.

57



Pér sa mé sipér, rezulton se shkeljet e pretenduara pér t€ cilat ka nisur procedimi disiplinor ndaj
magjistratit, dhe té cilat kané t€ b&né me vendime gjyqésore t& vitit 2009 dhe 2012, jané
parashkruar. Instituti i parashkrimit shuan té drejtén e organit disiplinor t€ hetojé dhe té€ japé
vendim pér masé disiplinore ndaj magjistratit pér shkak té kalimit t& njé kohe té gjaté nga koha e
kryerjes sé shkeljes disiplinore, afat i cili llogaritet nga momenti i kryerjes sé shkeljes sé
pretenduar. Respektimi i afatit t€ parashikuar pér kryerjen e procedimeve disiplinore éshté né
funksion té garantimit t& parimit t& sigurisé€ juridike.

Komente t€ KSHH

KShH e ka evidentuar kété praktiké dhe né raporte té tjera, pér ¢céshtje pér té cilat ka ndjekur edhe
rrugén gjyqésore t€ ankimit pasi éshté ankuar fillimisht prané KLGJ-s€. KShH ripérsérit mendimin
e tij t& pavarur se ankesat e administruara brenda afatit ligjor prané ish-Inspektoratit t& Késhillit t&
Larté t& Drejtésisé€, ish-Késhillit t& Larté t€ Drejtésisé, Prokurorit té€ Pérgjithshém dhe Ministrisé
s¢ Drejtésis€, duhet té vijonin té trajtoheshin nga ILD, pasi bazuar n€ parimin e vazhdimésisé
institucionale, tejkalimi i kohés s€ arsyeshme t€ trajtimit t€ ankesés ka ardhur si pasojé e
pérgjegjésisé s€ institucioneve (Neni 283, pika 9 dhe pika 11 e Ligjit Nr.115/2016). Né vlerésimin
e KShH-sé, n€ respekt t€ parimit t€ vazhdimésisé s€ juridiksionit t€ institucioneve té reja té
drejtésisé, €shté pérgjegjési e ILD dhe KLGJ pér procedimin disiplinor t€ magjistratéve edhe pér
zgjidhjen e ¢éshtjeve t& mbartura, sipas nenit 117 t& Ligjit Nr.115/2016.

Konstatime né€ raportin e KSHH-sé

Gjaté kétij viti, té gjitha kérkesat e paraqitura kané qéné né faz€ shqyrtimi nga ana e Késhillit.
Sipas raportit pér planin strategjik, shkak pér ecurin€ e ngadalté té trajtimit t€ ankesave &shté
mungesa e stafit prej 11 inspektorésh né kété institucion. Né ¢do rast, KShH vleréson se krahas
faktit se ky institucion aktualisht ushtron veprimtariné me burime njerézore té kufizuara, nga ana
tjetér, ndjek njé numér modest t& procedurave qé finalizohen me fillim hetimesh té€ masave
disiplinore, pérkatésisht 18 té tilla pér vitin 2023. Edhe pse institucioni administron 2340 ankesa
pérfshiré dhe ato t€ mbartura nga vitet e kaluara, volumi i punés qé mbulon ILD pér 18 hetime
disiplinore €shté larg pritshmérive, nése krahasojmé pérshembull volumin ose ngarkesén mesatare
té gjyqtaréve pérgjaté nj€ viti e cila pér vitin 2023 ka qéné 841 ¢éshtje pér gjyqtar.

Gjetje: Gjaté vitit 2023, ILD rezulton t€ keté trajtuar 2340 ankesa, nga t€ cilat 1268 jané ankesa
té depozituara prané ILD-s€ dhe 1072 jan€ ankesa té€ fondit “backlog” (t¢ mbartura para krijimit
té ILD). Pas shqyrtimit t€ ankesave, ILD ka miratuar 1631 vendime, nga t¢€ cilat:

1061 vendime pér arkivimin pas shqyrtimit fillestar, t&€ 1616 ankesave;
552 vendime pér arkivimin pas verifikimit, t€¢ 707 ankesave;

16 vendime pér hetim disiplinor pas shqyrtimit, t€ 17 ankesave;

2 vendime pér hetim disiplinor t€ nisura me iniciativé nga ILD.
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Komente té ILD-sé

Fq. 30, pér numrin e ulét t& 18 hetimeve lidhur me kété koment, numri i ulét i procedimeve né
raport me numrin e larté t€ ankesave, nuk &shté tregues kjo pér shkakun kryesor t& paraqitur né
argumentet pér paragrafin e treté né€ fagen 9 té raportit t¢ KSHH. T€ gjitha organet kompetente né
procedimin disiplinor udhéhigen né punén e tyre nga parimet e sanksionuara n€ neni 100 té ligjit
nr. 96/2016, duke cilésuar ato pretendime qé€ plot€sojné kushtet ligjore pér té justifikuar njé hetim.
Numri 1 larté 1 ankesave nuk pérbén tregues pér numrin e hetimeve, por pér nevojén e lart€ pér
ndérgjegjésim té publikut n€ lidhje me pretendimet, q€ 1 japin shkak procedimit disiplinor.

Por gjithashtu edhe konkluzioneve qé€ duhet té dalin nga shkaqet e arkivimit t&€ ankesave té cilat
nuk jané vlerésuar n€ kété raport. Theksohet se numri 1 larté 1 ankesave nuk &shté tregues pér
hetimet apo rrjedhimisht pér hetimet, por bazueshméria e tyre né kriteret dhe procedurén e
pércaktuara né ligj.

Nga hartuesit e raportit, nuk €shté marré né konsideraté analiza e shkageve t€ arkivimit, e cila vjen
si rrjedhojé edhe pretendime té ngritura pér:

Pretendimet qé nuk pérbéjné shkelje disiplinore;
Veprime/mosveprime té cilat jan€ objekt i kontrollit 1 shkalléve mé té larta t€ sistemit gjyqésor;

Subjekte té cilén nuk jané nén fushén e pérgjegjésisé s€ ILD-s€ (kancelar/sekretar gjyqésor/oficeré
té policisé gjyqésore/avokaté/pérmbarues/eksperté etj;

Magjistraté t€ shkarkuar nga vetting e pér pasoj€ nuk ka mé 1éndé pér shqyrtimin e pretendimeve
Magjistraté t€ dalé né pension apo t& doréhequr.
Komente t¢ KSHH

Lidhur me kété koment té ILD-s€, KSHH ripérsérit t€ njéjtin argument, t€ pasqyruar né€ paragrafin
4.2 té kétij raporti (pjesé€ e kétij aneksi).

Konstatime té¢ KSHH-sé

“Pavarésisht sa mé sipér, KShH vleréson se faqja zyrtare e ILD-sé nuk siguron akses me té dhéna
statistikore té mjaftueshme mbi veprimtariné e tij, sa i pérket hetimeve disiplinore, té cilat mund té
pérmirésojné transparencén e institucionit.”

Komente té ILD-sé

Koment faqe 31, rubrika “..ILD &shté né pérpjekje t& vazhdueshme té reformimin e proceseve
té brendshme t& punés, né pérputhje me detyrimet ligjore, por edhe né€ funksion té transparencés
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s€ veprimtaris€. P&rpunimi i informacionit statistikor, gjeneron t&é dhéna t&€ pérdité€suara ¢do fillim
jave mbi numrin e ankesave t€ shqyrtuara dhe atyre né proces, hetimet e kryera dhe numrin e
kérkesave pér procedim disiplinor dhe publikimi i njoftimeve pér ¢do vendim procedimi qé€ jepet
nga Késhillat. Shiko sqarimin tek “Koment faqe 9, “Procedurat disiplinore”, paragrafi i dyté fjalia
e katért”.

Detyrimi ligjor i ILD-s€ &shté t€ njoftojé palét n€ proces, sipas ¢do vendimmarrje né kompetencé
té tij, n€ kuadér t€ shqyrtimit t€ ankesave, hetimit disiplinor dhe procedimit disiplinor, duke
garantuar késhtu parimet e njé procesi t€ rregullt. Ecuria e hetimit disiplinor ka karakter
konfidencial dhe ushtrohet né ményré té pérshtatshme, t€ balancuar dhe proporcionale duke
garantuar mbrojtjen e integritetit dhe figurés s€ magjistratit nga akuzat e pabaza.

Megjithaté né funksion t€ pérmirésimit t€ vazhdueshém, krijimi i njé regjistri do t€ mbahet
parasysh, né té ardhmen.

Po kétu, lidhur me formulimin “7¢ vetmet dokumenta qé ofrojné informacion jané raportet vjetore
té punés dhe buletinét mujoré, té cilét nuk sigurojné té dhéna té mjaftueshme statistikore.”
Vlerésimi nuk géndron né koncept, pasi raporti vjetor i ILD-s€ éshté dokumenti mé i réndésishém,
q€ pasqyron té€ gjithé veprimtariné e institucionit gjaté nj€ viti kalendarik. Raporti vjetor paraqitet
né Kuvendin e Shqipéris€ dhe éshté shterues né informacion. Ndérsa Buletinét mujore pércjellin,
me saktési protokollare, cdo t€ dhéné statistikore t€ proceseve té punés, qé nga shqyrtimi 1 ankesés
deri tek kérkesa pér procedim disiplinor gjaté njé muaji kalendarik pune. Megjithaté nése né
vlerésimin e KShH ka mungesa, a mund té specifikohet se cila e dhéné pune mungon né raportin

vjetor apo né buletinin mujor, né ményré qé ta kemi parasysh?
8.2. Komente t€¢ KSH

Pér garantimin e parimit t€ njé procesi t€ rregullt, n€ kuadér t€ shqyrtimit té ankesave, hetimit
disiplinor dhe procedimit disiplinor, KSHH ripérsérit nevojén pér bashkérendimin e t€ dhénave
statistikore nga ana e dy institucioneve t€ ILD-sé dhe KLGJ-s€ mbi publikimin n€ fagen zyrtare té
nj€ regjistri me t€ dhénat respektive mbi procedurat e ndjekura nga secili institucion, brenda fushés
s€ kompetencés. KSHH pérshendet faktin se té dyja institucionet, si KLGJ dhe ILD kané shprehur
vullnetin e qarté pér mundésimin e krijimit t€ regjistrave pérkatés qé do ndihmojné né
transparemcén e t€ dhénave statistikore lidhur me hetimin dhe procedimin disiplinor té
magjistratéve. KSHH vleréson se raportet vjetore t€ punés ashtu dhe buletinét mujoré jané
dokumenta té réndésishém g€ ofrojné njé prezantim t& veprimtarisé s€ ILD-s€ népérmjet shifrave
sasiore lidhur me numrin e ankesave, t€ vendimeve, si dhe natyrén e shkeljeve té konstatuara.
Megjithaté, n€ kéndvéshtrimin e njé analize t€ detajuar mbi transparencén karshi publikut si
mbartés té sé€ drejtés pér té béré ankime e po ashtu té aspekteve proceduriale té procesit t& hetimit
disiplinor, KShH vleréson se €shté e nevojshme t€ sigurohen té dhéna shtesé¢ q¢ mundésojné njé
analizg cilésore pér natyrén e problematikave té pércjella né ILD népérmjet ankesave, kohézgjatjen
e procedimit disiplinor si dhe ményrén se si jané respektuar garancité proceduriale té paléve.
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9. Konstatime né raportin ¢ KSHH-sé

KShH ka evidentuar se ankesat e administruara brenda afatit ligjor pran€ Inspektoratit t€ Késhillit
té Larté t€ Drejtésis€, K&shilli 1 Larté 1 Drejtésis€, Prokurorit t€ Pérgjithshém dhe Ministrisé sé
Drejtésisé, duhet té vijoné té€ trajtohen nga ILD pasi bazuar né parimin e vazhdimésisé
institucionale tejkalimi 1 kohés sé arsyeshme t€ trajtimit t€ ankesés ka ardhur si pasojé e
pérgjegjésisé sé institucioneve (Neni 283, pika 9 dhe pika 11 e Ligjit Nr.115/2016). N& vler€simin
e KShH-s€, né respekt t& parimit t& vazhdimésis€ s€ juridiksionit té institucioneve té reja té
drejtésis€, éshté pérgjegjési e ILD dhe KLGJ pér procedimin disiplinor t€ magjistratéve edhe pér
zgjidhjen e ¢éshtjeve t€ mbartura, sipas nenit 117 t& Ligjit Nr.115/2016. Rrjedhimisht, KShH i
sugjeron KLGJ t€ rishikoj€ n€pérmjet “Komisionit té pérkohshém pér shqyrtimin e ankesave té
arkivuara té ILD-sé”, ¢do praktiké t€ ILD pér mbylljen e procedimeve disiplinore pér ¢éshtjet e
mbartura, t& cilat kan€ qéné né listé pritje pér shkak té reformimit t€ institucioneve. Ky géndrim
€shté 1 rénd€sishém pér evitimin e praktikés g€ po krijohet bazuar né precedentin negativ, KLGJ
ka marr€ disa vendime pér pranimin e kérkesé€s sé ILD-s€ pér mbylljen e procedimit disiplinor pér
shkak té parashkrimit t& shkaqeve té shkeljes sé pretenduar.'!’

9.1. Komente té ILD-sé

Koment faqe 43, pér rubrikén “10.2. Komente t€¢ KSHH-s¢”, fjalia e par€, ku pércaktohet evitimi
1 praktikés s€ mbylljes s€ procedimeve disiplinore pér ¢éshtjet e mbartura.

A mund t€ na jepen rastet q¢ pérb&jné praktiké n€ vlerésimin e KShH? Nga t€ dhénat tona, nuk
rezulton ssnjé praktiké e mbyllur, pa iu nénshtruar njé analize té ligjit, gjendjes dhe rrethanave t&
faktit pér shkeljen e konstatuar dhe té argumentuar sipas ligjit, pér secilin hetim té zhvilluar.
Pavarésisht késaj, Inspektori 1 Lart€ 1 Drejtésisé n€ njoftimin q€ 1 bén ankuesit pér vendimin e
arkivimit t€ ankesés, e informon edhe pér té drejtén pér t’u ankuar, si dhe ku mund t€ ankohet ndaj
vendimit, bashké me afatin brenda t€ cilit mund t&€ ankohet. Do donim nj€ evidentim konkret t&
rasteve.

9.2. Komente t¢ KSHH

Lidhur me kété koment té ILD-s€, KSHH ripérsérit t€ njéjtin argument, t€ pasqyruar né€ paragrafin
5.2 té kétij raporti (pjes€ e kétij aneksi).

"Vendim i KLGJ-sé nr.717, daté 06.12.2023 pér caktimin e relatorit dhe seancés dégjimore pér procedimin disiplinor té magjistratit; Vendim i
KLGJ-sé nr. 702/2023,”Pér shfuqizimin e vendimeve nr. 304 daté 14.02.2013 dhe nr. 354 daté 19.07.2013 t€ ish-Késhillit t& Larté t€ Drejtésisé”.
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